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RESUMO:

..............................

Neste trabalho testamos hipdteses altermativas
sobre o impacto no setor informal de flutuacdes
no desemprego na cidade do Recife. Para isto
utilizamos uma auto regressao vetorial com cau-
salidade contempordnea simultdnea ¢ dados
mensais de 1982 a 19935. A conclusio do traba-
lho € que variages no desemprego €m um im-
pacto de curto prazo negativo no setor informal,
o que pode ser atribuido & predominéncia do
efeito demanda. Num prazo acima de um ano
apds sua ocorréncia, contudo, elas tém efeito
positivo na participacdo dos trabalhadores sem
carteira no total.
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1 INTRODUCAO

..............................

O setor informal tem ocupado cientistas soci-
ais desde o comego da década de 1970, quando o
seu conceito e relevincia foram identificados
pela Organizacio Iniernacional do Trabatho,
(OIT) em estudo sobre a economia do Quénia.
J4 naquele estudo a OIT identificava a sua rele-
vancia nas economias urbanas dos pafses sub-
desenvolvidos e o seu papel na geragdo de em-
prego e renda para as camadas mais pobres. Es-
tas idéias desencadearam toda uma literatura
interpretativa, que ndo s6 mostrou que este fe-
ndémeno é comum a todas as economias sub-
desenvolvidas, como também se desenvolveu
varias idéias sobre o seu papel e dindmica.

Virios problemas tém surgido no estudo deste
fendmeno. Entre eles destacam-se a sua concei-
tualizagdo, que é bastante controversa na litera-
tura. Uma outra fonte de controvérsia € a sua
relagfo com o setor formal e com o desemprego.
Alguns defendem que o setor informal € um se-
tor subordinado ao setor formal e seu desenvol-
vimento é fortemente dependente dele (Tokman,
1978). J4 outros acreditam que ele tem vida pré-
pria e n3o se diferencia de gualquer setor formal
na sua dependéncia dos movimentos na econo-
mia (OIT, 1972). Quanto 2 relagfio do setor in-
formal com o desemprego, hd trabalhos que en-
fatizam o set: papel como depositério de mao-de-
obra excedente (Quijano, 1974), enquanto outros
argumentam que o setor informal & competitivo,
e por tal néio pode ser considerado como formado
por atividades que geram renda, apenas enquanto
néo € possivel aquela parte da for¢a de trabatho
alocada nele ser absorvida pelo setor formal
(Barros, 1986).

Este trabalho concentrar sua atencio na rela-
¢o entre o setor informal e o desemprego, enfo-
cando o probiema empirico na Regido Metropo-
litana do Recife. Ele estd organizade como se-
gue: Na préxima se¢io discutimos o conceito de
setor informal, para fundamentar a forma de
mensuri-lo com vistas a proceder aos estudos
empiricos. Na secdo 3 introduzimos uma discus-
sdo breve da relagio do setor informal com o
desemprego, apresentando as principais visGes
tedricas. Na sec@io 4 discutimos os problemas

! Ver OIT (1972).
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existentes na estimacdo empirica do impacto de
variagGes no desemprego nc setor informal e
apresentarmnos a metodologia a ser utilizada neste
estudo. Na sé¢éo cinco, apresentamos os resulta-
dos encontrados e, na se¢io seis reunimos as
principais conclusSes do trabalho.

2 O CONCEITO DE SETOR IN-
FORMAL

..............................

O setor informal urbano normalmente € rela-
cionado a atividades desenvolvidas por individu-
os autdnomos, talvez com um ndmero pequeno
de ajudantes, ou pequenos estabelecimentos que
se utilizam de tecnologias de conhecimento pu-
blico antigo, geralmente caracterizada como
tradicional. Alguns autores costumam defini-lo a
partir dos individuos, enquanto outros preferem
se utilizar do conceito de estabelecimentos.

No conceito a partir de individuos, encon-
tram-se sempre duas dificuldades, que s@o: (i)
separar os autdnomos que compdem o setor in-
forma!l dagueles que s@o profissionais liberais e
geralmente fazem parte de uma classe média
estabelecida; (ii) separar os trabalhadores de
empresas informais dos das empresas formais.
Este dltimo problema € na verdade resultado da
prépria dificuldade de separar as empresas que
compdem o setor informal das que fazem parte
do setor formal.

Mais rigorosamente pode se dizer que ha um
continuum de qualificagio e renda entre os indi-
viduos que trabalham por conta prépria em uma
sociedade. Este continuum inchui desde profissi-
onais liberais muito bem sucedidos, até os mais
pobres dos sub-empregados, que vivem em alto
estado de miséria. De outra forma poderiamos
dizer que se pode mapear o conjunto de todos os
individuos em uma sociedade que ndo estdo vin-
culados a nenhuma relagio empregaticia, mas
que trabalham por tarefas, a um conjunto de
pontos ordenados definido no eixo dos mimeros
reais. Este mapeamento pode ter a renda ou a
qualificacio come elemento de ordenamento dos
individuos. Obviamente a renda € um elemento
mais facilmente mensurdvel, apesar de mais ins-
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tavel e sujeito a constantes re-ordenarnentos dos
individnos,

Esse conjunto imagem nos nimeros reais nao
€ continuo, porém, nio apresenta qualquer varia-
¢3o de qualidade nitida, forgando a escolha arbi-
traria de um ponto que possa dividir os setores
formal e informal. Este problema de separagio
em dois grupos de um continuum que DAc apre-
senta qualguer variacdo qualitativa € o que difi-
culta a conceitnalizacio do setor informal a par-
tir de individuos, no que diz respeito aos autd-
nomos do setor.

Algumas vezes utiliza-se o conceito de indi-
viduos para se dimensionar o setor informal,
apesar de se classificar como membro do setor
informal aqueles que trabalbam em empresa
informal, seja ele proprietdrio ou trabalhador.

Os critérios utilizados para se classificar uma
empresa como parte do setor informal também
sdo imprecisos. Este problema afeta tanto a clas-
sificacdo do setor a partir dos individuos, j& que
os empregados destas empresas também seriam
parte do setor informal, como a partir de empre-
sas propriamente. Geralmente se utiliza de dois
critérios gerais, que s3o o nivel tecnolégico e o
tamanho das empresas. Porém, também neste
¢aso, 0 que se observa na realidade é um conti-
nuum de tamanhos e niveis tecnolégicos, qual-
quer que seja o critério para se medir este dltimo.
Ao se definir uma fungo do conjunto de empre-
sas para o conjunto dos mimeros reais {ou intei-
ros), utilizando-se qualquer um desses dois crité-
rios como elemento de ordenamento, também
serd necessdrio se introduzir um ponto arbitrdrio
no conjunto dos reais para se separar as empre-
sas do setor informal das do setor formal. Tam-
bém neste caso ndo hd nenhuma variagio quali-
tativa que sirva de base para uma separacio clara
entre os dois setores.

Algumas vezes se introduz critérios ndo eco-
ndmicos para se definir a separago entre empre-
sas ou trabalhadores dos setores informal e for-
mal. Entre esses critérios destacam-s¢ aspectos
legais, como o registro legal das empresas ou dos
trabalhadores. No primeiro caso destaca-se o
pagamento de impostos por parte das empresas
formais e néo cumprimento da legislacdo tributd-
ria pelas empresas informais. No segundo caso
serve de exemplo critérios como, carteira assina-
da e contribuicfio para a previdéncia social fre-
giientemente utilizados no Brasil. Todos esses
critérios, contudo, ndo tém maior significado
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econdmico, pois ndo t&m uma base econdmica
que diferencie as empresas ou individuos dos
setores formal e informal.

Todas essas imprecisGes conceituais fazem
com que ¢ dimensionamento do setor informal
seja bastante dificil e controverso para qualquer
realidade especifica. Soma-se ainda a essas difi-
culdades conceituais as de obtencdo de informa-
¢oes, pois geralmente aquelas disponiveis ndo
permitem o dimensionamento com algum dos
conceitos arbitrariamente escolhidos, pois nao
si0 coletadas da forma adequada. Isto torna
qualquer dimensionamento do setor ainda mais
CONITOVErso.

Ha no Brasil dados disponiveis para nimero
de pessoas que sdo autdnomas, ou seja daqueles
que se auto-empregam. Porém este conceito
também inclui os profissionais liberais, que re-
conhecidamente ndo sdo parte do setor informal.
H4 estudos que utilizam um corte de renda para
separar entre os autdénomos aqueles que fazem
parte do setor informal. Geralmente se escoihe
arbitrariamente algum valor de renda percebida
(digamos cinco saldrios minimos) para se deter-
minar guais os auténomos que deveriam ser in-
cluidos entre os membros do setor informal.

Este método tem o problema de introduzir
flutuagdes espdrias no setor informal. Por exem-
plo: se em um momento de recessde um determi-
nado profissional liberal tem uma queda na sua
renda gue o coloque abaixo deste patamar de
renda estabelecido, ele seria incluido no setor
informal, mesmo que continue a desempenhar a
mesma func@o gue anteriormente, apenas com
menor clientela ou menor remuneracio por hora
de trabalho. Contrariamente, em periodos de
boom, alguns servicos tipicamente reconhecidos
como parte do setor informal podem facilmente
ter uma renda acima do patamar fixado para
dividir os dois setores.

A€ mesmo a sazonalidade pode levar a flutu-
acBes espirias do setor informal. Por exemplo,
em épocas de natal € comum camelds venderem
o suficiente para fazer uma renda de dez saldrios-
minimos. Porém, nos demais meses do ano a sua
renda ndo ultrapassar quatro saldrios-minimos €
sitia-se em média em tr€s saldrio-minimos.
Neste caso, este cameld estaria fora do setor
informal em dezembro, quando se utiliza dados
mensais, ¢ permanece nele nos demais meses do
ano, caso o corte de renda seja em cinco saldrios-
minimos, come sugerido anteriormente.
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Estes argumentos mostram que o corte de
renda ndo € adequado para caracterizar aqueles
auténomos que fazem parte do setor informal,
Este problema € ainda mais sério quande o ob-
jeto de estudo € a relacfio entre setor informal e
desemprego, pois flutuacdes deste 1ltimo tendem
a afetar a renda dos individuos, podendo alterar a
sua classificacio e por tal, levando a variages
espirias no tamanho dos autdénomos do setor
informal.

Entretanto, numa regiio metropolitana como
a de Recife, a maioria dos auténomos € composta
por membros do setor informal, pois apenas
15,6% dos autdnomos re(iebiam mais de cinco
saldrios-minimos em 1990°. Diante disto, 2 mai-
oria das variagdes ternporais do mimero de autd-
nomos € explicada pela variacdo dos que podem
ser considerados como parte do setor informal.
Isto significa que o comportamento da série tem-
poral para os autbnomos pode servir de proxy
para ¢ comportamento da série histérica para os
autdnomos do setor informal.

Saindo do conjunto de auténomos, um outro
conceito que € utilizado para classificar traba-
Ihadores do setor informal, € o de trabalhadores
sem carteira assinada ou que ndc contribuem
para a previdéncia. Particularmente relevante
para nés € o conjunto de trabalhadores gue nio
tém carteira assinada, pois hi dados mensais
disponiveis para esta categoria. A incluso destes
trabalhadores como parte do setor informal é
derivada da idéia de que o setor informal tam-
bém compreende os trabalhadores de empresas
informais, além dos auténomos. '

H4, contudo, trabalhadores de grandes empre-
sas, da construcdo civil por exemplo, que nio
tém carteira assinada e que, por tal, s3o incluidos
come integrantes do setor informal, caso todos
os trabalhadores sem carteira assinada sejam
considerados como membros do setor informal.
Por outro lado, hd também pequenas empresas
que normalmente seriam incluidas no setor in-
formal e que assinam a carteira dos seus funcio-
nirios. Estes s3o excluidos do setor informal
quando se utiliza o conceito de trabalhadores
sem carteira assinada para caracterizar o setor
informal.

Apesar dos problemas acima citados, h4 uma
grande intersecdo entre trabalhadores sem cartei-
ra de trabalho assinada e trabalhadores de pe-

2 Dados da PNAD 1990.
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quenas empresas com atraso tecnolégico. Isto faz
com que a dindmica temporal do setor informal
deve também ser préxima da dos trabalhadores
sem carteira assinada, pois a majoria das varia-
¢Bes no primeiro conjunto € principalmente de-
terminada pelos movimentos do segundo. Ou
seja, o conjunto de trabalhadores sem carteira
assinada serve de proxy para o conjunto de tra-
balhadores empregados no setor informal.

Como ndo temos nocic exata da participacio
dos auténomos totais que é parte do setor infor-
mal e de qual o percentual dos trabalhadores sem
carteira assinada que compdem o setor informal
e que ndo sdo autdnomos, ndo € adequado adici-
onar os dois grupos de trabalhadores. Portanto, a
estratégia mais adequada € proceder 2 andlise
dos dois grupos separadamente. Entfio analisa-
remos o impacto do desemprego nos grupos dos
auténomos e dos trabalhadores sem carteira se-
paradamente. Qualquer conclusdo qualitativa
para o setor informal como um todo s6é poderd
ser claramente deduzida a partir da existéncia de
comportamentos semelhantes para esses dois
grupos de trabalhadores.

3 O SETOR INFORMAL E O DE-
SEMPREGO

..............................

O setor informal tem uma relacéo diibia com
os movimentos ciclicos da economia. H4 fatores
que conduzem a um impacto negative das flutua-
¢bes do desemprego no setor informal, normal-
mente associados & demanda. Por outro lado, hi
também fatores que conduzem a um impacto
positivo de variagbes do desemprego no setor
informal. Estes estfio associados ao aumento da
oferta de mio-de-obra para este setor quando ha
aumento do desemprego.

3.1 CONSEQUENCIAS DO EFEITO
DEMANDA

..............................

Quando hi uma queda no emprego, hi tam-
bém uma reducdo no poder de compra de toda a
populagdo. Com isto diminui a demanda pelos
produtos de todos os setores, incluindo ai as
atividades informais. Desta forma h4 demissdes
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¢ abandono de atividades informais por falta de
mercado ou gueda na produtividade por causa de
menor velocidade de giro das atividades. Isto
tudo leva a uma redugdo do tamanho do setor
informal. Ou seja, uma retragio econdmica leva
a uma redugdo do tamanho do setor informal,
medido tanto por emprego como por renda.

Da mesma forma, quando hé uma expansio
na renda e emprego da economia, hd um au-
mento da demanda por todos os produtos, inclu-
indo ai os do setor informal. Se este setor tiver
capacidade de expansdo rdpida logo haverd um
aumento de sua produgio e emprego. Caso haja
dificuidade de resposta, haverd um aumento de
precos, que por sua vez induzird a entrada de
novos prestadores de servicos € pequenos empre-
sdrios no mercado, elevando o emprego e renda
no setor. Como consegiiéncia, confirmando as
expectativas de resposta a variagBes na demanda
quando hd uma retragiio econdmica, o tamanho
do setor informal, caso fosse determinado apenas
por este fator, deveria ser pré-ciclico. Este re-
sultado d4 o que denominar-se-4 aqui de:

Versdo fraca do efeito demanda: O emprego
no setor informal tem um comportamento pré-
ciclico. Quando aumenta o emprego agregado,
ele também aumenta, acontecendo o inverso
quando hé crescimento do desemprego.

Um outro fator demanda importante advém
das seguintes hipdteses: (i) varia¢es no desem-
prego afetam principalmente os trapalhadores de
mais baixa qualificagio e renda;” (i) o setor
informal especializa-se principalmente na produ-
¢3o de bens e ssrvigos simples, que requerem
baixa tecnologia; (iii) os produtos do setor in-
formal sdo consumidos em maior proporgdo pe-
las pessoas de baixa renda, que sfo aquelas que
perdem mais ¢ emprego quando hd recessdes.
Portanto, a redugio de demanda por produtos do
setor informal € maior do que para o setor formal
quando hi recessoes. Inversamente, quando hé
expansdo econdmica, hd uma tendéncia a au-
mento da demanda por produtos do setor infor-
mal mais que proporcionalmente ao crescimento
da demanda por produtos do setor formal,

A conseqiiéncia deste iltimo argumento é que
a participagfo do setor informal na mao-de-obra

? Esta hipétese recebe suporte empirico em esmdos para o0s
Estados Unidos e Furopa (ver Layard, Nickell & Jackman,
1991).

* Esta idéia é decomrente da propria concepgdo de setor informal.
Ver por exemplo Castiglia, Martinez & Mezzera (1995).
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ocupada tende a cair quando ha recessdo e, a
aumentar quando hé expansio econdmica. Vale
notar que este resultado € um pouco mais forte
do que o argumento de demanda mais geral.
Neste caso ndo hd s6 uma reducfo do emprego
no setor informal nas retragSes econdmicas, mas
também uma redugfo na sua participaciio na
m3o-de-obra ocupada. Definiremos esta hipétese
como:

Verséo forte do efeito demanda: Flumagtes
do emprego tém um efeito pré-ciclico na partici-
pagio do setor informal na méio-de-obra ocupa-
da.

A partir destas definictes de versdo forte e
fraca do efeito demanda e da hipétese de que o
desemprego € contra-ciclico, pode se deduzir as
seguintes relacoes:

(i) Se a vers3o forte for verdadeira, a versio
fraca também o serd. '

(ii) Se a versdo fraca é verdadeira, a versdo
forte ainda assim poder4 ser falsa.

(iti) Se a versdo forte é falsa, a versdo fraca
nio necessariamente o serd.

(iv) Se a versdo fraca é falsa, a forte necessa-
riamente também o serd.

Estes resultados levam & conclusio de que a
falsificagdo do predominio desta hipétese é mais
facilmente conseguida via falsificagio da hipéte-
se fraca. Isto significa que um teste para tal deve
mensurar o efeito no tamanho absoluto do setor
informal de varia¢Ges no desemprego.

3.2 CONSEQUENCIAS DO EFEITO
'SUBSTITUICAO

Vale salientar que mesmo que as flutuagdes
econdmicas sejam explicadas por variagbes na
produtividade, como defendido pelos Novos
Classicos,” ainda assim o setor informal poderia
ter um comportamento pré-ciclico. Isto pode ser
justificado pelo fato de que um choque positivo
de produtividade poderia levar a um aumento das
atividades nos setores diretamente atingidos e
aumento de demanda em todos 0s setores. Este

* Ver por exemplo Lucas (1987).
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chogue por consegiiéncia, poderia elevar os pre-
cos relativos dos setores ndo atingidos direta-
mente. Com este aumento de pregos aumentaria
a rermuneracao dos fatores de producio empre-
gados nestes setores. Com isso seria possivel
convencer aiguns individuos que estariam prefe-
rindo nao trabalhar a se engajarem nestas ativi-
dades, aumentando o empregoe no setor informal,
assim comeo nos demais setores da economia. A
conseqiiéncia seria a mesma do argumento des-
envolvido quando os ciclos tém uma explicacdo
por flutuacdes na demanda. Coniudo, seria pos-
sivel que o efeito substituicio fosse mais forte,
caso a produtividade nfio aumentasse no setor
informal e desta forma a demanda e producdo
deste setor diminuisse. Isto significa que o setor
informal na verdade poderia tanto ter um com-
portamento pré-ciclico como contra-cfclico nesta
visdo,

Vale salientar que enguanto o emprego no .

setor informal pode ser tanto pré-ciclico quanto
contra-ciclico nesta versio das flutuaces eco-
ndmicas, a participagdo do setor informal na
mio-de-obra ocupada tende sempre a ser contra-
ciclica. Isto pode ser explicado pelo fato de que a
maioria dos choques tecnolégicos se ddo nos
setores com maior sofisticagio tecnoldgica ou na
agropecudria. Conseqiientemente, quando estes
choques sdo positivos e levamn a uma expanséo
inicial na renda e emprego, a competitividade
relativa do setor informal cai e a sua participacio
na mio-de-obra ocupada tende a cair. Portanto,
esta teoria preconiza um comportamento contra-
ciclico da participacdo do setor informal na mio
de obra ocupada.

3.3 EFEITO COLCHAO

..............................

Contrariamente ao efeito das flutnagdes eco-
némicas na demanda pelos produtos e servigos
do setor informal e na sua rentabilidade, h4 tam-
bém o efeito advinde da queda no emprego do
setor formal guando hd aumento do desemprego.
A falta de seguro desemprego ¢ a renda baixa
das familias, faz com que os individuos desem-
pregados busquem alguma atividade remunerada,
mesmo que seja com baixo retormo. Estas ativi-
dades normalmente s#o classificadas como parte
do setor informal.

-

Esta logica € a mesma utilizada pela teoria
neocldssica para justificar a existéncia de pleno
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emprego dos fatores de produczo, adicionando-
se a ela a idéia de que o setor informal tem mais
flexibilidade de remuneracio do que o setor for-
mal. Contudo, ela ainda pode ser verdadeira
mesmo que ndo haja flexibilidade completa de
remuneracio € que nido haja sempre pleno em-
prego. Neste caso a légica bdsica do modelo
neocldssico funcionaria apenas parcialmente.
Quando ha queda no emprego formal, os traba-
lhadores desempregados buscam alternativas de
mais baixa remunerac@o no setor informal.

Barros (1986), percebendo a existéncia deste
segundo impacto de variagBes do emprego no
setor informal, dividiu este setor em dois sub-
grupos. Um consistindo das atividades do setor
informal que subsiste ac lado das atividades
formais, competindo com elas e tendo como
elemento de viabiliza¢do a baixa remuneracéo da
forga de trabalho nas economias subdesenvolvi-
das. O outro sub-grupo € constituido por ativida-
des que existiriam como conseqiiéncia do de-
semprego € competem menos com atividades do
setor formal. Elas consiituvem fontes de renda
proviséria enquanto o trabalhador nioc obtém
emprego em outra atividade. Individuos neste
sub-grupo estariam procurando emprego e veri-
am a sua ocupacio como provisdria. Este grupo
poderia ser classificado como sub-empregado. A
tendéncia é dos setores escolhidos para as ativi-
dades deste segundo grupo terem uma maior
intensidade em mao-de-obra e por tal, consegui-
rem elevar a sua demanda quando hé uma queda
na remuneracio aceita.

Vale notar que ha também uma versdo fraca e
uma forte da contra-ciclicalidade do tamanho do
setor informal de acordo com este argumento:

Versdo fraca do efeito colchao: Quando ha
aumento do desemprego, hd um aumento da paz-
ticipacdo do emprego informal no total. Isto ndo
implica que haja necessariamente um aumento
do tamanho do setor informal, apenas um cres-
cimento relativo.

Versdo forte do efeito colchdo: Quando o de-
semprego cresce o setor informal se expande em
termos absoluto. Isto significa que a quantidade
de entrantes no setor informal ¢ maior do que o
niimero de trabalhadores que o abandonam.

Vale observar que, sendo o comportamento
ciclico da economia definido a partir do com-
portamento do emprego agregado, pode se defi-
nir as seguintes relagdes:
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(i) Se a versdo forte do efeito colchio & ver-
dadeira, a vers&o fraca também € verdadei-
ra.

(i1} Se a versdo fraca deste efeito € verdadei-
ra, a verso forte pode ainda assim ser fal-
sa.

{iii) Se a vers#o fraca deste efeito for falsa, a
versio forte necessariamente o sera.

(iiv) Se a versiio do efeito colchdo for falsa, a
versdo fraca ainda assim poderd ser ver-
dadeira.

Isto significa que a forma mais robusta de
falsificar a predominéncia deste efeito € atra-
vés de teste contra a hipétese fraca. Neste
caso, o efeito colchio terd sido rejeitado nas
suas versdes forte e fraca. Isto significa que a
melhor estratégia para rejeitar esta hipdtese
deve mensurar o impacto do desemprego na
participaciio do setor informal na méio-de-
obra ocupada.

3.4 COMENTARIOS ADICIONAIS

....................... “ e o e 2 a.

Os efeitos contraditérios de variagdes do em-
prego no tamanho do setor informal, fazem com
que a resultante final de variacSes do emprego
no setor informal seja uma questio empirica. Ela
€ complexa nio s6 pela sua origem em efeitos
contraditérios, mas também pela existéncia da
possibilidade de reversio do impacto inicial apds
algum tempo. Por exemplo, o efeito negativo de
demanda pode prevalecer em um primeiro mo-
menio ap6s um choque no desemprego, enguanto
os demitidos no adquirem a informacio neces-
sdria para ingressar em atividades informais. A
partir de certo momento, com o acdimulo de in-
formacles, os demitidos ou assalariados que
tiveram seus saldrios reduzidos por causa do
aumento do desemprego podem comegar a abrir
novas oportunidades de emprego no setor infor-
mal. A partir de entdo o efeito negativo poderia
comecar a ser revertido. Se a resultante final em
algum momento tornar-se-ia positiva € uma
questdo empirica, gue ndo se pode definir a prio-
ri.

A definicio dos efeitos forte e fraco acima
mencionados, complica um pouco a estrutura do
teste dessas hipdteses alternativas, pois o setor
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informal pode ser representado como uma pro-
por¢iio da PEA, caso se deseje falsificar a pre-
dominincia do efeito demanda, ou como uma
proporcao da mao-de-obra ocupada, se a hipdtese
a falsificar € a predominéncia do efeito colchio.

Seguindo sugestdo de Barros (1986) partire-
mos da suposi¢Ho inicial de que o efeito deman-
da prevalece e por tal o teste deve ser dirigido
para falsificar a predominincia do efeito col-
chio. Conseqtientemente, utilizaremos a partici-
pagdo do setor informal na mio-de-obra ocupada
para mensurar o setor informal nos modelos em-
piricos a seguir.

4 TESTE EMPIiRICO

..............................

..............................

Para verificar este efeito nos grupos de tra-
balhadores auténomos e de empregados sem
carteira na Regido Metropolitana do Recife, uti-
lizamos dados mensais da Pesquisa Mensal de
Emprego do Instituo Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE). Estes dados comecaram a ser
publicados a partir de Maio de 1982 ¢, estiveram
disponiveis no momento de nosso estudo até
Fevereiro de 1995. Contudo, os dados de rendi-
mento real médio, que foi incluido no modelo
utilizado, 56 estdio disponiveis a partir de Janeiro
de 1984. Como eles foram utilizados para os
testes abaixo, nossa amostra 56 se iniciou neste .
pericdo.

O método utilizado foi uma auto-regressao
vetorial com causalidade conternporinea simul-
tinea. A metodologia de identificagio e estima-
¢do foi a discutida em Barros & Guimardes
(1996) e serd apenas brevemente apresentada
agui. Utilizamos sistemas de trés varidveis, sen-
do elas o desemprego na Regifo Metropolitana
do Recife, o rendimento médio real do setor
formal e uma das duas proxies do setor informal
previamente discutidas, sendo elas definidas
como proporcio da mio-de-obra ocupada. Mais
precisamente, utilizamos o seguinte sistema de
equacdes:
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Ang= BoZ,+ZAiX,,,-+e;
i=0

Onde X=[U, W, S.]', sendo U, a taxa de de-
semprego, W, o rendimento médio real do setor
formal e S, a participacic das proxies do setor
informal na mio-de-obra ocupada. Todas estas
varidveis foram definidas para a Regifio Metro-
politana do Recife. O rendimento real médio do
setor formal foi incluido por que o efeito deman-
da e o substituicio dependem desta varidvel.
Adicionalmente, apesar do efeito colchio ndo
depender de variagSes nesta varidvel, ainda as-
sim variagbes no desemprego também a afetari-
am. Sabe-se que a exclusdo de varidveis muito
importante num sistema de equaco pode distor-
cer os resultados encontrados npuma auto-
regressdo vetorial. Por consegiincia achamos
mais prudente completar o sistema com a inclu-
sdo desta terceira varidvel, tio importante no
mercado de trabé'ilho e na determinacdo das rela-
¢bes em estudo.

Ha dunas formas de estimar o sistema repre-
sentado na equagdo (1). A primeira é multipli-
cando a equacéo (1) pela inversa de Ay, obtendo
a sua forma reduzida. Estima-se esta forma redu-
zida e utiliza-se do fato de que Won'lE(qq')Ao'
I‘=E(u,ug'), onde u, é o vetor de erros estimado da
forma reduzida de (1), para estimar A,. Neste
caso utiliza-se da hipétese de que E(ee,) € uma
matriz diagonal. Ou seja, imp&e-se a restrigio de
que a expectativa populacional de ortogonalida-
de dos diversos termos de E; seja satisfeita na
amostra. Com esta suposigdo, impde-se restri-
¢Oes 4 matriz Ay diretamente, como feito em
Blanchard (1989), ou & sua inversa, como feito
por Bernanke (1986) e Barros (1994). Estas res-
trigBes advém de suposi¢des tedricas, o que fez
com que este método se tornasse conhecido na
literatura como auto-regressfo vetorial estrutural.
Estas restricdes t&m que ser em ndmero sufici-
ente para que a matriz A, seja identificada. No
caso do modelo com trés varidveis € necessario
se impor trés restricbes a priori para se identifi-

car Ay.

O segundo método para estimar o sistema
contido na equacdo (1) € o utilizado em Barros &
Guimarfes (1996). Neste caso, utiliza-se de vari-

$ De antemio lembramos que o sistema com duas varidveis
apenas também foi estimado ¢ resultados qualitagvamente se-
melhantes zos do sisterna com trés varidveis foram encontra-
dos.
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dveis instrumentais para se estimar o sistema de
equacio diretamente na sua forma estrutural
Neste caso nfo se impora a condi¢io de que a
covarifincia amostral dos erros seja igual a po-
pulacional. Este segundo método serd o utilizado
neste trabalho.

A partir da estimacdo do coeficientes da
equagio (1), poderemos obter os impulsos res-
posta dos erros para estimar os impactos dos
choques em cada uma das varidveis em todas as
contidas no sistema. A identificagdo dos choques
com as varidveis € feito a partir do fato de que se
supdes ortogonalidade do choque em uma das
varidveis com a parte das derais que nio & ex-
plicada por variagbes na primeira.

4.2 ESPECIFICACAO DETALHADA
DO MODELO

Antes de proceder a estimaco da equagio
(1), contudo, algumas consideracdes anteriores
tiveram que ser feitas. Em primeiro lugar verifi-
cou-se se as varidveis contidas no modelo eram
estaciondrios, tinham uma tendéncia determinds-
tica ou uma raiz unitdria. Para isto aplicou-se os
testes de Dickey e Fuler aumentado (ADF). Os
resultados sugeriram que todas as varidveis ti-
nham uma raiz unitdria, inclnindo o desemprego.
Utilizaram-se dois tipos de testes. Em primeiro
lugar testou-se a hipitese com a existéncia de
uma tendéncia deterministica. Sendo esta hipdte-
se rejeitada, passou-se para os testes sem a ten-
déncia deterministica, que sdo mais eficientes.
Eles também nfo rejeitaram a hipétese nula de
que b4 uma raiz unitaria em cada uma das séries,
incluindo-se o desemprego e as duas medidas
alternativas do setor informal.” A escotha do
ntimero de defasagens nestes testes foi feita a
partir de varias estatisticas. A Ljung-Box, a Dur-
bin-Watson ¢ a estatistica F foram as principais.
O fator decisivo, contudo, foi o critério de
Akaike.

Identificando-se a existéncia de raiz unitéria
em todas as varidveis do modelo, cogitou-se a
hipétese de haver co-integracdo entre elas. Nao

7 Os resultados destes testes niio estfio incluidos no texto para
evitar a multiplicagio de tabelas nio relevantes para o leitor na
compreensio do texto. Elas encontram-se, contudo, disponiveis
com O autor.
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ha razdo tedrica para tal, o que obriga a que haja
cautela na interpretacio dos resaltados com es-
pecificagdo do modelo com co-integracdo, caso
0s testes apontem para a sua existéncia. A exis-
téncia de co-integracio em modelo sem justifi-
cativa tedrica pode ser um resuitado espirio
consegiiente do periode de disponibilidade dos
dados. Contudo, 2 comprovacio empirica de que
ha co-integragio também torna a sua exclusdo da
especificacdo do modelo uma deciszo delicada,
pois "nfio é porgue nio conseguimos explicar a
existéncia de pescogo longo nas girafas que va-
mos assumir que eles ndo existem".

Utilizamos o teste de Stock & Watson (1988)
para testar a existéncia de co-integragdo nos
modelos com participaciio dos autdnomos na
maio-de-obra ocupada e com trabalhadores sem
carteira. Em ambos os modelos foi identificada
hipétese de ndo co-integracdo foi rejeitada.
Diante destes resultados e a falta de uma justifi-
cativa tedrica para justificar tais resultados deci-
dimos apresentar estima¢des para os dois casos,
com e sem co-integracio.

Todos os quatro modelos estimados utiliza-
ram a primeira diferenca do logaritmo natural
das varidveis. No caso dos modelos com co-
integrag@o utilizou-se um mecanismo de corre-
¢do de erros, de acordo com representacdo pro-
posta por Engle & Granger (1987). As estima-
¢Oes das respostas das diversas varidveis aos
choques do modelo foram integradas para se
obter o efeito nas varidveis em nivel. No caso do
modelo com corregiio dos erros adicionoun-se

[0

estrutura de defasagens dos modelos foi definida
a partir do critérioc de Akaike e variou de caso
para caso, como serd indicado abaixo na apre-
sentacio dos resultados.

As varifiveis instrumentais ytilizadas na esti-
macio dos pardmetros da equagdo (1) foram as
mesmas que para o modelo, s6 que para outras
regiGes metropolitanas brasileiras, mais particu-
larmente Sao Paulo, Rio de Janeiro e Belo Hori-
zonte. Sendo estas cidades grandes e suficiente-
mente afastadas do Recife para que qualquer
decisdo de migra¢do néo seja tomada no mesmo
més em que novas informagSes fluam para os
agentes, as variagOes nessas varidveis nio serdo
afetadas pelas variacGes auténomas ocorridas no
mercado de trabalho recifense no mesmo més.
Conseqiientemente, essas varidveis instrumentais
satisfazem a condig¢do de exogeneidade requeri-
da, a0 mesmo tempo que tém um alto poder de
explicagdo das varidveis incluidas no nosso mo-
delo, ja que muitas dessas flutuacdes sdo defini-
das a partir de fendmenos nacionais.

5 RESULTADOS

Os modelos selecionados em cada um dos ca-
S05 COmM © sem co-integracio encontram-se espe-
cificados na Tabela 1. Enquanto os modelos para
a participagic dos trabalhadores por conta pré-
pria na mio-de-obra ocupada tiveram uma es-
trutura de defasagem curta, sempre menor do que

TABELA 1
Especificacio dos modelos selecionados para a estimativa dos efeitos dindmicos
Modelo/Varidvel dependente Setor informal Desemprego Rendimento
Trab. sem carteira com co-integragio
19 2 2
Trab. sem careira sem co-integragio
19 2 2
Trab. por conta propria com co-integracio
8 2 2
Trab. por conta propria sem: co-integracdo
6 9 8

uma quarta equacio ao modelo na geragdo dos
impactos para se incluir a determinagio da vari-
dvel de co-integracio no modelo. A escolha da

8 Os pardmetros de truncagem utilizados foram parz 1, 4, 7 ¢ 10
defasagens. Todos eles implicaram na mesma conclus#o nos
dois modelos.
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um ano, o modelo selecionado para a participa-
¢do dos trabalhadores sem carteira na méio-de-
obra ocupada teve uma estrutura de defasagem
longa, com 19 meses.

5.1 IMPACTO DE CHOQUES NO DE-
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SEMPREGO

Os Grificos de 1 a 4 trazem o impacio de um
choque na taxa de desemprego nas varidveis (i)
participagZo na forga de trabalbo de empregados
sem carteira assinada e (i) participacdo da mao-
de-obra por conta prépria na forga de trabalbo
total. Elas trazem tanto os casos em que a hipéte-
se da existéneia de co-integracio foi levada &
consideracio, como no qual ela foi desprezada.
As duas linhas adicionais que aparecem em cada
uma das figuras sfo os limites inferior e superior
de um intervalo de confianga com 90% de chan-
ce de incluir o- verdadeiro valor do impacto, na
suposiciio de que a distribuicio dos impulsos
acumulados mostrados € normgl, como argu-
mentado por Liitkepohl (1991)."" As principais
conclustes que podemos tirar destas quatro figu-
ras s&o:

i. Quando hd um choque autdnomo positivo
na taxa de desemprego que seja indepen-
dente de variagSes na participacdo dos
empregados por conta propria na forca de
trabatho, esta participacdo cai no més em
que hd o choque. Ou seja, o impacto ime-
diato do desemprego na participagio dos
empregados por conta propria na forga de
trabalho € negativo. Este resultado € con-
firmado tanto para o modelo com co-
integracdo (Grifico 3) como para o sem
co-integracdo {Gréfico 4). Isto significa
que para os trabalbadores por conta pré-
pria o efeito imediato de demanda & mais
elevado do que o de aumento da oferta de
fatores.

ii. Como hd uma queda na populag%‘ﬂ ocupada
quando aumenta o desemprego,” a queda
na participagdo dos trabathadores por
conta prépria na populagio ocupada im-
plica que realmente hid uma queda no ni-
mero de trabalhadores por conta prépria

? O tamanho dos choques € definido a partir do desvio padrio
dos chogues existentes, o que faz com gue apenas o resultado
qualitativo seja relevante na comparagéo entre figuras. Entre-
tante os efeitos relativos no tempo, numa mesma figura, sdo
compariveis.

10 0 mérodo para se estimar estes impulsos foi por exercicio de
simulagdo com 1000 réplicas a partir da distribuigdo estimada
dos parametros, com 2 suposiclio de que os emmos do modelo
tém distribuicao Normal.

! 1510 ndc necessariamente € verdadeiro. Pode ter havido apenas
urm agmento na oferta de trabatho. Contudo, consideraremos
esta hipStese como verdadeira por ser 2 principal fonte de vari-
agAo do desemprego.
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iv.

na RMR. Na conceijtualizacio desenvoivi-
da na segZo 3 podemos dizer que a predo-
mindncia da versdo fraca do efeito colchio
€ refutada. Isto significa que a versio forte
também o serd. Ou seja, o efeito colchio
ndo predomina entre os trabalhadores por
conta-propria. Estes resultados também
implicam que tanto a versdo forte como a
fraca do efeito demanda sdo verdadeiras.
Ou seja, tanto a participagiio na mao-de-
obra ocupada como o mimero absoluto dos
trabalhadores por conta prépria aumenta,
quando hd redugio no desemprego.

Este impacto inicial dominado pelo efeito
negativo de demanda na participac@io dos
trabalhadores por conta prépria na méo-
de-obra ocupada € revertido apés alguns
me?is, tornando-se eventualmente positi-
vo, "~ provavelmente pelo actimulo de in-
formacbes entre os agentes demitidos e
posteriormente, apds cerca de um ano,
caindo para valores negativos novamente.
Apesar de no modelo com co-integragio o
efeito de longo prazo ser significativa-
mente diferente de zero, isto ndo ocorre
com o caso sem co-integracdio, fazendo
com que os resultados para o impacto de
longo prazo sejam inconclusivos.

O impacto inicial na participacio dos tra-
balhadores sem carteira assinada na méo-
de-obra ocupada quando hi um choque na
taxa de desemprego ¢ positivo e significa-
tivamente diferente de zero, contraria-
mente a0 qUE acomiece COm OS emprega-
dos por conta prépria. Entretanto, néo se
pode concluir a partir dos testes desenvol-
vidos se este aumento € 6 relativo (com
reducio menos do que proporcional) ou
também em termos absolutos. Ou seja, a
verszo fraca do efeito colchdo predomina
entre os trabalhadores sem carteira assi-
nada. Mas a versdo forte nfo necessaria-
mente é verdadeira.

v. O aumento da oferta de trabalhadores neste

caso conta com uma queda inicial nos sa-
ldrios pagos, como pode ser visto nas Gra-
ficos 9 ¢ 10, e consegiiente aumento da
competitividade das empresas pequenas €
intensivas em trabalho. Conseqiientemen-

¥ Vale notar que apenas em pouquissimos meses apés ¢ choque

este efeite toma-se significativamente diferente positive em
{eITDOS estatisticos.
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te, pode ser que a retracdo delas seja me-
nor e, por conseqiiéncia, haja um aumento
da participagio dos trabalhadores sem
carteira na mao-de-obra ocupada. E possi-
vel também que védrias destas empresas
venham a absorver trabalhadores disponi-
veis no m€s dos choques porgue j4 estardo

tor formal leva a um aumento imediato do
tamanho do setor informal mensurado pela
participagio dos anténomos na mio-de-
obra ocupada. Isto segue do efeito deman-
da, que ja foi visto ser mais importante
para esta proxy.

operando, elas t&ém melhor informagio dos ii. Contudo, ji no terceiro més o efeito causa-

seus mercados e conseqgilentemente das
suas cportunidades de expansdo, que sur-
gem por causa do seu ganho relativo de
competitividade.

vi. Este efeito inicial positivo € aumentado
posteriormente, quando ha maior actimulo
de informacdes, provavelmente pela cons-

do pelo ajuste tecpoldgico e perda relativa
de competitividade do setor informal, por
causa da sua maior intensidade de méo-de-
obra e arbifragem entre os dois setores no
mercado de trabalho, ja leva a uma queda
da participacio dos auténomos na mio-de-
obra ocupada.

tituigdo de movas empresas, e porque os iii. O impacto de longo prazo de variagdes

saldrios comegam a responder ao desem-
prego mais acentuadamente, pois sabe-se
que esta resposta tende a ter alguma defa-
sagem.

vii. Este efeito negativo & revertido a partir do
sexto mes ¢ torna-se negativo até o déci-

autdnomas no rendimento do setor formal
no do setor informal é negativo, sendo si-
gnificativamente diferente de zero no mo-
delo com co-integragdo (Grafico 16) e
quase significante a 10% no caso do mo-
delo sem co-integracio (Gréfico 15).

mo segundo més, havendo neste perfodo iv. O impacto na participagdo dos trabathado-

predominio do efeitoc demanda, como
ocorreu no inicio do efeito na participa-
¢do dos trabalhadores por conta prépria.

viii. O efeito de um choque no desemprego
ndo € significativamente diferente de

Tes sem carteira ja inicia negativo, dado
que © efeito demanda neste caso ndo &
forte, como visto na anélise do impacto de
variagdes do desemprego nesta varidvel
(Grificos 13 e 14).

zero para a participacdo dos trabalhado- v. Apds o quarto ano o efeito de choques no

res sem carteira no total da mao-de-obra
ocupada. Isto significa que nada pode se
dizer sobre qual dos dois efeitos predo-
mina num horizonte longo de tempo, o
colchdo ou o demanda.

52 IMPACTOS DE CHOQUES NO
RENDIMENTO

..............................

Os Griéficos de 13 a 16 trazem o impacto no
setor informal de choques no rendimento de
acordo com estimactes dos quatro modelos al-
ternativos.' As principais conclusbes que se pode
obter neste caso s$3o:

i. O impacto de um chogue no rendimento do
setor formal no setor informal também di-
fere de acorde com a proxy utilizada para
o setor informal. Ainda assim, os resulta-
dos dfio suporte a hipdtese apresentada em
Barros (1986). Os Grificos 15 e 16 indi-
cam que um choque no rendimento do se-
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rendimento na participacio de trabalhado-
res sem carteira de trabalho assinada na
méo-de-obra ocupada continua negativo,
porém, o impacto ja ndo ¢ mais significa-
tivamente diferente de zero.
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EFEITOS NO SETOR INFORMAL DE CHOQUES NO DESEMPREGO

Grafico 1
Modelo para participagéo de trabalhadores
sem carteira, sem co-integragdo
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Grafico 2
Modelo para participagao de trabalhadores
sem carteira, com co-integracao
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As duas linhas extremas representam o intervalo de confianga com 1,645 x o desvio-padrio.
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Grafico 3
Modelo para participa¢io de trabalhadores
por conta propria, sem co-integragéo
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Gréfico 4
Modelo para participacio de trabalhadores
por conta prépria, com co-integragdo
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As duas linhas exftrenuas representam o intervalo de confianga com 1,645 x o desvio-padrio.
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Gréfico 5
Modelo para participagéo de trabalhadores
sem carteira, sem co-integracao
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Grafico 6
Modelo para participagédo de trabalhadores
sem carteira, com ce-integracao
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As duas linhas extremas representam o intervalo de confianca com 1,645 x o desvio-padrio.
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. Grafico 7
Modelo para participacao de trabalhadores
por conta préopria, sem co-integracio
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Grafico 8
Modelo para participagao de trabalhadores
por conta propria, com co-integracio
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As duas linhas extremas representam o intervalo de confianca com 1,643 x o desvio-padrio.
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Grafico 9
Modelo para participacdo de trabalhadores
sem carteira, sem co-integragéo
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Grafico 10
Modelo para participagio de trabalhadores
sem garteira, com co-integracao
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As duas linhas extremas representam o intervalo de confianga com 1,645 x o desvio-padrio.
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Grafico 11
Modelo para participacao de trabalhadores
por conta propria, sem co-integracdo
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Gréfico 12
Modelo para participacio de trabalhadores
por conta prépria, com co-integragio
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As duas linhas extremas representam o intervalo de confianga com 1,645 x o desvio-padro.
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Grafico 13
Modelo para participagdo de trabalhadores
sem carteira, sem co-integracio
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Grafico 14
Modelo para participacdo de trabalhadores
sem carteira, com co-integracao
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As duas linbas extremas representam o intervalo de confianga com 1,645 x o desvio-padréo.
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Grafico 15
Modelo para participacao de trabalhadores
por conta propria, sem co-integragio
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Grafico 16
Modelo para participagéio de trabalhadores
por conta prépria, com co-integragdo
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As duas linhas extremas representam o intervalo de confianca com 1,645 x o desvio-padrio.
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Gréfico 17
Modelo para participacio de trabalhadores
sem carteira, sem co-integracao
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Grafico 18
Modelo para participagao de trabalhadores
sem carteira, com co-integragao
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As duas linhas extremas representam ¢ intervaio de confianga com 1,645 x o desvio-padrdo.
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Gréfico 19
Modelo para participa¢ao de trabalhadores
por conta prépria, sem co-integracio
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Grafico 20
Modelo para participac¢io de trabalhadores -
por conta propria, com co-integragio
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As duas linhas extremas representam o intervalo de confianga com 1,645 X o desvio-padriio.
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Grafico 21
Modelo para participagao de trabalhadores
sem carteira, sem co-integragao
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Grafico 22
Modelo para participagao de trabalhadores
sem carteira, com co-integracgéo
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As duas linhas extremas representam o intervalo de confianga com 1,645 x o desvio-padrio.
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Grafico 23
Modeio para participacéao de trabalhadores
por conta propria, sem co-integra¢ao
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Grafico 24

Modelo para participacéo de trabathadores
por conta propria, com co-integragao
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As duas linhas extremas representam ¢ intervalo de confianga com 1,645 x o desvio-padriio.
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6 CONCLUSOES

..............................

Neste trabalho testamos hip6teses alternativas
sobre o comportamento ciclico do setor informal.
Na falta de uma mensuragio adequada deste
setor, recorremos a utilizacdo de duas proxies,
que devem ter comportamento no tempo similar
a este setor, apesar de ter suas especificidades.
Estas proxies sdo (i) a participagdo do trabalha-
dores sem carteira de trabalbo assinada na mao-
de-obra ocupada total, (ii) a participaciio dos
auténomos na mio -de -obra ocupada.

Os resultados das estimagSes com as duas
proxies ndo sdo inteiramente conclusivos para o
setor informal, apesar de o serem para cada uma
delas individualmente. N#o se pode concluir com
seguranga o comportamento do setor informal
porque enquanto a primeira proxy tem um com-
portamento pré-ciclico, a segunda tem um com-
portamento contra-ciclico.

Apesar da impossibilidade de uma conclusfio
definitiva por causa desta contradicao entre as
duas proxies, vérias outras concluses impor-
tantes para se compreender o comportamento do
setor informal foram obtidas. Entre elas destaca-
se a importancia do efeito demanda na determi-
nagéo do tamanho do setor informal. Em todas as
duas proxies no prazo menor que um ano cho-
ques no desemprego reduziram o tamanho do
setor informal por algum periodo.

Uma outra conclusio importante que se pode
obter € que o setor informal tem alguma capaci-
dade de competir com o setor formal. Como
argumentado por Barros (1986) aumentos nos
rendimentos do setor formal e, por arbitragem,
também do setor informal, levam a aumento da
competitividade deste setor, que € relativamente
mais intensivo em capital ¢ menos em méo-de-
obra.

ABSTRACT:

..............................

Alternative hypotheses on the impact of changes
in unemployment in the informal secior are
tested for the Regidio Metropolitana do Recife. A
vector auto-regression with contemporanecus
and simultaneous causality is used for that. The
data is monthly and cover the period 1982 to
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1695, The major conclusion is that the short term
impact is negative, as a consequence of demand
effects. Nevertheless, after one vear from the
shock, the impact of the different behaviour of
the two proxies used, is not fully determined.
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