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Sondagem Industrial Nordeste: Recua produgdao e emprego, mas sobe otimismo

A pesquisa “Sondagem Industrial”, publicada mensalmente pela Confederagao Nacional da Industria
(CNI), busca identificar o desempenho recente e as expectativas dos empresarios para os proximos seis
meses. Seus indices comumente variam de 0 a 100 pontos, considerando os 50 pontos como uma linha
divisdria entre resultados positivos e negativos, em relagdo ao més anterior.

Em ambito nacional, a pesquisa destacou que, na passagem de novembro para dezembro, houve queda
no indice de evolugdo da produgdo industrial (de 50,5 para 42,4 pontos). Abaixo dos 50 pontos, indica
recuo na produc¢do, o que ja era esperado, tendo em vista o fim das encomendas para as festas de fim
de ano. Também esperado, observou-se redugdao no indice de evolugdo do nimero de empregados
(de 49,0 para 47,6 pontos), apontando queda no nimero de empregados entre novembro e dezembro.

Pelo mesmo motivo, a UCI (Utilizagdo da Capacidade Instalada) caiu 4 pontos percentuais (p.p.) na
passagem de novembro (68%) para dezembro (64%), mantendo o elevado nivel de ociosidade, com
3,0 p.p. abaixo da média histérica para o més (67%), de acordo com a série mensal iniciada em 2011.

Quanto aos indices de expectativa da industria nacional, captados durante o més de janeiro, observou-
se elevagdo em todos eles, com crescimento do otimismo para: demanda (56,6), compra de matérias-
primas (54,7) e exportagdo (54,7). O indice de expectativa de nimero de empregados, préximo a linha
dos 50 pontos (50,2 pontos), sugere que ndo haverd demissGes nos proximos meses. O indice de
intengdo de investimento também subiu em janeiro (53,0 pontos), superando sua média histérica
(47,7), na série mensal iniciada em novembro de 2013. Contudo, abaixo do valor de pico de janeiro de
2014 (61,5), demonstra a defasagem do atual nivel de disposi¢do ao investimento.

O comportamento da atividade industrial, no Nordeste, mantém semelhan¢as com o que vem sendo
apresentado nacionalmente. O Gréfico 1 aponta que, apds dois meses consecutivos superando os
50 pontos, o indice de produgdo regional passou para 45,6 pontos, registrando recuo da producdo em
relagdo a novembro. O indice de nimero de empregados da Regido caiu de 48,8 para 48,1 pontos, em
dezembro, assinalando que houve queda no numero de empregados em relagdao ao més passado.

A UCI, no Nordeste, que vinha subindo desde junho de 2017 (64%), caiu 4 p.p. em dezembro, passando
para 67%. Neste patamar, fica abaixo da média histérica para o més (71%) e bastante inferior ao pico
observado em outubro e novembro de 2011 (78%), conforme a série mensal iniciada em janeiro de
2011. Estes percentuais expdem a elevada ociosidade da industria nordestina.

Os indices de expectativa dos empresarios da Regido também se destacaram pela elevacdo na
passagem de dezembro para janeiro (Grafico 2). Aumentou o otimismo para demanda (56,4), compra
de matérias-primas (52,2) e exportagdo (54,0). A expectativa do nimero de empregados (de 47,0 para

48,0), abaixo dos 50 pontos, manteve a possibilidade de demissGes para os proximos 6 meses. O indice

de intengdo de investimento também melhorou em janeiro (de 54,2 para 55,3 pontos), superando a
média histdrica (49,4) na série iniciada em novembro de 2013. Contudo, ainda representa baixa
propensdo ao investimento, se comparado ao valor de pico (62,7 pontos), em dezembro de 2013.

Alguns dos indices que medem as condic¢des financeiras da industria nordestina mostraram elevacdo no
quarto trimestre de 2017, mas continuaram abaixo da linha dos 50 pontos, revelando o
descontentamento das empresas: situagdo financeira (49,6) e lucro operacional (45,5). O indice de
acesso ao crédito (37,4) ficou praticamente estavel, sendo considerado como mais dificil do que o usual.

Foram apontados como os principais problemas enfrentados pela industria do Pais, durante o quarto
trimestre de 2017: elevada carga tributdria (apontada por 44,3% das empresas), falta de demanda
(34,7%) e inadimpléncia dos clientes (19,7%). Na quarta posigdo, com 18,7% das assinalagdes, estdo
falta de capital de giro e competicdo desleal que inclui informalidade, contrabando e dumping.

Autora: Liliane Cordeiro Barroso, Economista, Coordenadora de Estudos e Pesquisas, Célula de Estudos e
Pesquisas Macroecon6micas, Banco do Nordeste/ETENE.
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Grafico 1 - indices de evolugdo da producdo e do nimero de empregados na industria - Nordeste -
dez/2016 a dez/2017. Base: més imediatamente anterior - Indicadores variam no intervalo

de 0 a 100 pontos’
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Fonte: Elaboracdo BNB/ETENE, com dados da CNI. Nota: (1) Valores abaixo dos 50 pontos indicam queda na produgdo e/ou no
nimero de empregados, frente ao més anterior. Quanto mais abaixo dos 50 pontos, mais intensa e disseminada é a queda.
Valores acima de 50 pontos indicam elevagGes em relagdo ao més anterior.

Grafico 2 - indices de expectativas - Nordeste — jan/2017 a jan/2018. Indicadores variam no intervalo de
0 a 100 pontos’
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Fonte: Elaboracdo BNB/ETENE, com dados da CNI. Nota: (1) Valores acima de 50 pontos indicam expectativa de crescimento para
0s proximos seis meses. Abaixo dos 50 pontos, a expectativa é de queda para os proximos seis meses.
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