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PREFACIO

A literatura tem se demonstrado inconclusiva em relacdo ao debate
envolvendo externalidades de especializagdo (Marshallianas), externali-
dades de diversificacdo (Jacobianas), o nivel de produtividade e a inova-
¢do no ambito regional.

De um lado, a hip6tese da especializacdo afirma que as regides com
estruturas de producéo especializadas em direcdo a uma industria espe-
cifica tendem a ser mais inovadoras e com maior nivel de produtividade.

Essa externalidade, segundo Alfred Marshall, esté relacionada com
a capacidade de uma localidade industrial usufruir do fruto que decorre
da triade marshalliana, vale dizer, tudo que a formagdo de um polo de
trabalho especializado; os encadeamentos entre fornecedores e usuarios
e os transbordamentos, ou spillovers, de conhecimento. O adensamento
de fornecedores ocorre pois muitas empresas se instalam na localidade a
fim de atender a demanda por produtos e servicos especializados. Essa
concentragdo permite as empresas contarem com maior variedade de
produtos e menores custos de fornecedores em virtude dos seus ganhos
de escala. Por outro lado, hd também menores custos de transporte ou
coordenacao devido a proximidade. Certamente, esse conjunto de van-
tagens aumenta a produtividade das empresas localizadas nessas regioes,
fazendo com que as firmas fornegam seus produtos finais a precos meno-
res ou com maiores margens de lucro.

Por outro lado, Jane Jacobs argumenta que os fluxos de conheci-
mento mais importantes sao aqueles oriundos de setores distintos ao da
firma. Para a autora, as regides que possuem maior variedade de ativida-
des econOmicas tém maiores oportunidades de inovacdo devido a troca
de conhecimentos entre diferentes setores que podem imitar, comparti-
lhar e recombinar conhecimentos e praticas, num fendmeno chamado de
fecundacao cruzada (“cross-fertilization of ideas”) criando trabalho-novo.

O desafio do Elton Freitas foi, utilizando um banco de dados de em-
prego da Relacdo Anual de Informagdes Sociais (RAIS/MTE), abordar
ambas as questdes para o contexto brasileiro. O autor fez uma imersao
nos principais elementos tedricos sobre economias de aglomeracao, dis-
tinguindo os tipos de externalidades, especializacdo/Marshall, diversifica-
cao/Jacobs e competicao/Porter.



Mais que isso, acredito que o grande diferencial do trabalho tenha
sido a construcdo de um modelo incorporando na discussao, trés dimen-
soes de analise. A primeira tenta captar diferentes impactos das externali-
dades sobre a produtividade; a segunda inclui a dimensao urbana na ana-
lise por meio da centralidade e da concentracao de servicos complexos;
e, por fim, a terceira dimenséo classifica segmentos industriais em Capital
Intensivo, Trabalho Intensivo e Recursos Naturais buscando captar como
as particularidades existentes nesses seguimentos podem influenciar em
diferenciais de produtividade e competitividade entre as regioes.

O autor fez suas estimativas utilizando o modelo de dados em painel
estatico com efeitos fixos, 0 que permitiu captar possiveis diferencas regio-
nais invariantes no tempo, e tomou o nivel de salario industrial local como
variavel endégena. Os resultados sugeriram evidéncias de externalidades
locais do tipo localizacdo/MAR e urbanizacdo/Jacobs, porém, ndo apon-
taram evidéncias de externalidades competicdo/Porter. Os resultados re-
ferentes aos atributos urbanos indicaram que inddstrias do segmento de
Capital Intensivo obtém vantagens localizadas apenas em centros urbanos
diversificados, enquanto indastrias do segmento Trabalho Intensivo con-
seguem obter vantagens localizadas em centros urbanos de porte inter-
mediario e especializados em poucas atividades industriais. Os resultados
sugerem, ainda, que centros urbanos diversificados nao influenciam a ele-
vacao da produtividade no segmento de Recursos Naturais.

Por conta dos interessantes resultados encontrados e do modelo de-
senvolvido, em 2012 este trabalho recebeu vérias premiacoes: 3° lugar no
XVI Prémio BNB de Economia Regional de Dissertacao de Mestrado, 2°
lugar no XVII Prémio Brasil de Economia de Dissertacdo de Mestrado. Por
fim, um artigo decorrente deste trabalho, intitulado “Intensidade Tecnol6-
gica e Diferenciais Regionais de Produtividade: evidéncias de economias
externas nas microrregides brasileiras, 2000-2010" com minha coautoria,
recebeu o 1° lugar no Prémio CNI de Economia 2012 na Categoria Inova-
¢ao e Produtividade.

Tenho certeza de que esta leitura é um estudo criterioso, sob um
novo prisma metodolégico, sobre economias de aglomeracao e sua influ-
éncia nos niveis de produtividade. Boa leitura!

Rodrigo Simoes
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urante as duas ultimas décadas, os economistas vém redescobrin-

do a geografia. Enquanto as economias urbana e regional tém sido

e continuam a ser uma forte area de pesquisa, outras areas dentro
da economia tém aumentado a utilizagdo das teorias em economia regio-
nal como instrumento para examinar diferentes questdes. Uma tendéncia
central encontrada na literatura diz respeito a tentativa de entender por
que as atividades econOmicas tendem a se concentrar geograficamente
e como as bases das economias locais se estruturam e moldam as desi-
gualdades de renda entre regides e pessoas.! Estas questdes se tornam
mais relevantes para aqueles paises com extensa area geografica, popula-
¢édo elevada e diferentes estagios de desenvolvimento setorial ou espacial.
Certamente, o Brasil se insere neste perfil.

A economia brasileira € um exemplo interessante da expansao capi-
talista com profundas desigualdades espaciais de renda, notadamente a
partir da fase em que se intensifica o processo de industrializacao, apés
1940. Estudos foram realizados na tentativa de compreender os fatores
que determinam as desigualdades regionais no Brasil, tornando-se mais
comuns na década de 1970,2 quando a economia brasileira acelera a dinéa-
mica de industrializacdo e alcancga taxas de crescimento extraordinarias
em comparagdo com os parametros internacionais de entao. Diante disso,

1 Ver Azzoni, (1986, 1997); Azzoni e Ferreira (1997); Haddad (1989); Diniz, (1987, 1993); Diniz e Lemos
(1986); Cano (1994); Diniz e Crocco (1996).

2 Ver Baer (1975); Cano (1977); Baer, Geiger e Haddad (1978).
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a produtividade e os salarios constituem duas varidveis muito exploradas,
dentro de variados contextos metodoldgicos, como configuracao sintese
das principais forcas da dindmica econdémica e, portanto, capazes de re-
presentar as diferengas espaciais das economias subnacionais.

A década de 1990 representou um momento de transformacdes es-
truturais importantes para a economia brasileira, apds passar por perio-
do de estagnacdo econdémica durante a década de 1980. Nesse periodo,
pOde-se observar a consolidacdo da estabilidade de precos, as mudancas
no regime cambial e as aberturas comercial e financeira. O processo de
insercdo externa da economia brasileira foi aprofundado e a abertura do
mercado para competicao com produtos estrangeiros trouxe maior com-
petitividade para a industria nacional.

Neste ambiente de reestruturacdo produtiva, a urbanizacdo adquire
papel de destaque pelo fato de receber parcela relevante dos investimentos
publicos e apresentar vantagens de economias de aglomeracao. Diante do
aumento dos custos urbanos dos principais polos de producao, devido a
modernizacgao, a partir de meados de 1980, a economia brasileira ingressou
em um processo de reversdo do patamar de concentracao geografica que
se vem intensificando ao longo dos ultimos anos. (AZZONI, 1986). Tudo
isso fortalecido pelos fundamentos tributarios e fiscais expressos pelas
politicas estaduais de atracao de investimentos industriais por meio de
programas de incentivo, normalmente denominados de “guerra fiscal”.

Por conta disso, as estratégias de formacgao e apoio de aglomeracoes
produtivas localizadas tém ganhado bastante relevancia por parte das po-
liticas de desenvolvimento regional e local, quanto a geracao de trabalho
e renda. Essas estratégias visam tirar proveito dos efeitos positivos pro-
duzidos pela aglomeragdo produtiva, favorecendo a competitividade das
empresas e do territdrio. A concentracao territorial de atividades, com a
proximidade entre empresas, pode gerar condi¢coes propicias ao desenvol-
vimento de economias de escala e a realizacao de rendimentos crescentes.

A literatura sobre economias de aglomeracdo relaciona o cresci-
mento da atividade industrial com os incrementos de produtividade das
firmas, advindos das economias externas de escala, ou externalidades lo-
cais, de acordo com a estrutura produtiva da regido. Estas economias de
aglomeracédo podem ser divididas, de acordo com o contexto, entre esté-
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ticas e dindmicas. No contexto estatico, referem-se aos ganhos de produ-
tividade advindos do ambiente industrial corrente, enquanto, no contexto
dindmico, sdo as interacdes entre os agentes no passado que afetam a
produtividade corrente. (BEKELE; JACKSON, 2006).

Quanto a natureza destas externalidades, existem basicamente trés
variagoes tedricas. Os ganhos de produtividade externos a firma e inter-
nos a industria, também chamadas de economias de localizacéo, ou ex-
ternalidades Marshall-Arrow-Romer (MAR) no contexto dindmico, estao
relacionados a uma estrutura produtiva especializada. Ao contrario, os
ganhos de produtividade externos a firma e também externos a industria,
ou economias de urbanizacdo, ou externalidades Jacobs no contexto di-
namico, ocorrem em funcdo da diversidade de atividades econOmicas.
Existem ainda os ganhos de produtividade relacionados as externalidades
Porter que estao ligados a um ambiente competitivo e ndo de monopdlio.
(BEKELE; JACKSON, 2006).

A partir de meados da década de 1980, os modelos de crescimento
econdmico passaram a enfatizar o papel dos retornos crescentes de esca-
la sobre o desempenho das economias. Lucas (1988) associa os retornos
crescentes a acumulacao de capital humano, enfatizando os retornos so-
ciais que dela se originam. Ou seja, hd& um ganho de cada individuo pro-
porcional ao estoque de capital humano da sociedade, que se reflete em
aumento do bem-estar social. Romer (1986) apresenta o investimento em
novos conhecimentos, por exemplo, investimento em atividades de pes-
quisa, como fonte das economias de escala. Neste caso, o investimento em
conhecimento por parte das firmas leva a uma maior eficiéncia na difusao
tecnolégica e transmissao de ideias relacionadas ao processo de producéo.

Em quaisquer dos casos, ou seja, independente de sua fonte, os re-
tornos crescentes de escala dependem fundamentalmente da proximida-
de fisica entre os agentes econdmicos. De fato, este € o argumento utili-
zado por diversos autores (GLAESER et al., 1992; HENDERSON, 1974;
EATON; ECKESTEIN, 1997; LUCAS, 2001) a fim de justificarem a regiao
como foco natural, ou laboratério natural, de andlise para a verificagdo
empirica de tais teorias (HENDERSON; KUNCOROQO; TURNER, 1995). Ou
seja, uma vez que os retornos crescentes de escala constituem fator-chave
do crescimento econémico (KALDOR, 1994) e dado que estes se encon-
tram na esséncia da prépria existéncia das cidades, decorre que relacio-
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nar o crescimento nas cidades as economias de escala, e, neste caso, cabe
denominé-las economias de aglomeracao, equivale a por em prova as re-
feridas teorias de crescimento econémico.

Além das caracteristicas de estrutura produtiva acima referidas,
Glaeseret al. (1992) e Combes (2000a), entre outros, verificam de que forma
a competitividade do ambiente de mercado influencia o desempenho
industrial nas cidades. Tem-se aqui uma complicada via de mao dupla.
Por um lado, pode-se argumentar que a expansao da atividade produtiva
é associada a um ambiente industrial mais concentrado, por diminuir a
probabilidade de que competidores se beneficiem dos frutos de inovagdes
tecnolégicas empreendidas por uma firma. Esta argumentacdo da-se ao
espirito de Marshall (1890). Por outro lado, em um ambiente competitivo,
as empresas deparam-se com a necessidade de inovar a fim de néo
perderem suas participacdes relativas no mercado, argumento familiar ao
de Porter (1990).

Esta pesquisa visa a agregar novos procedimentos metodolégicos
que ampliem o espectro de interpretacdo das aglomeragcdes produtivas
especializadas, no sentido de identificar a presenca de economias de es-
cala nos setores produtivos locais. Ademais, este trabalho se propde a
investigar a relacao entre a estrutura economica local e o nivel de produti-
vidade local, por via dos niveis de salarios industriais locais e tendo como
dimensdo geogréfica de andlise as microrregides brasileiras. Para isto,
ainda que a maioria dos trabalhos sobre o assunto utilize dados em cross-
-section, o presente estudo utiliza uma metodologia de dados em painel,
com o proposito de verificar o impacto de condigoes iniciais de mercado
sobre o crescimento e, também, o timing destes efeitos.

Destarte, a produtividade local € influenciada ndo apenas por carac-
teristicas pessoais produtivas, isto €, por elementos relacionados ao capital
humano, por atributos regionais, particularidades industriais que impac-
tam o diferencial de produtividade, ou por diferengas na estrutura produ-
tiva regional, mas também por atributos urbanos aqui identificados quan-
to a presenca de centralidade e disponibilidade de servicos complexos.

O estudo utiliza dados de emprego formal de setores da Inddstria de
Transformacao e Extrativa, agregados por segmentos de Recursos Natu-
rais, Trabalho Intensivo e Capital Intensivo, tendo como fonte principal
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a Relacao Anual de Informacdes Sociais (Rais), entre 2000 e 2010. Cada
segmento é analisado individualmente através de regressdes com dados
em painel estatico, de efeitos fixos, onde se procura avaliar a existéncia, a
natureza e a magnitude das externalidades locais. A partir destes dados,
sao calculados os indicadores de especializacao e diversidade setorial lo-
cal e competicéo.

Recentemente, a pesquisa empirica sobre as economias de
aglomeracdo tem mostrado inegavel progresso, especialmente pela
melhoria na qualidade dos dados disponiveis. No entanto, apesar de
intensos esforcos, a literatura sobre o tema parece ser inconclusa. As
evidéncias apontam para a importancia ora do papel das economias de
urbanizacao/Jacobs ora das economias de localizacao/MAR, ou mesmo
das externalidades Porter. Esta falta de consenso sobre as hipoteses abre
espaco para novas verificacoes.

Além disso, grande parte da literatura empirica utiliza dados de pa-
ises desenvolvidos, quando se sabe que o papel do ambiente econdmico
local difere de pais para pais. No Brasil, existe uma série de trabalhos
desta esséncia. Entretanto, a aplicacao deste tipo de pesquisa, com um
olhar sobre todo o territdério nacional, pelo que se tem conhecimento, ain-
da é incipiente. Assim, espera-se que a presente pesquisa, normalmente
aplicada a paises desenvolvidos, contribua para incrementar as pesquisas
relativas as regides em desenvolvimento.

O trabalho encontra-se dividido em trés capitulos, além desta intro-
ducao e das consideracdes finais. O primeiro capitulo apresenta uma revi-
sdo da literatura relacionada. Procuramos reunir os principais elementos
tedricos e de andlise empirica sobre economias de aglomeracao. Inicial-
mente, abordamos alguns aspectos conceituais sobre o tema, distinguin-
do os tipos de externalidades entre localizagdo/MAR, urbanizacdo/Jacobs
e Porter. O trabalho baseou-se na sistematizacdo do quadro tedrico pro-
posto por Rosenthal e Strange (2004).

O segundo capitulo apresenta a metodologia econométrica e a espe-
cificacdo do modelo, o que envolve a descricao da representacao formal.
Além disso, outra finalidade do capitulo é descrever o banco de dados e
os indicadores utilizados. Novamente, este foi construido a partir da Rais
divulgada pelo MTE e se refere aos dados das Industrias de Transforma-
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cao e Extrativa, agregados de acordo com os segmentos de Recursos Na-
turais, Capital Intensivo e Trabalho Intensivo entre os anos de 2000 e 2010.

O terceiro capitulo apresenta o resultado das estimacdes para cada
um dos segmentos. O interesse é verificar a importancia relativa de cada
uma das teorias de economias de aglomeracgdo, as quais esta introducao
fez uma breve referéncia. Além disso, busca-se obter evidéncias do cara-
ter urbano dessas externalidades, ou seja, evidéncias de como seus valo-
res sdo afetados caso a regido possua caracteristicas de centros urbanos
diversificados.

Ao final do trabalho, estdo as consideragdes finais, nas quais estao
ressaltadas as principais evidéncias empiricas encontradas no estudo, a
luz da teoria apresentada no capitulo 1.
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ECONOMIAS DE AGLOMERACAO: _
CONTRIBUICOES TEORICAS E EMPIRICAS

2.1 - Aspectos Teoéricos sobre
Economias de Aglomeracao

conomias de escala internas as firmas sdo economias geradas a par-

tir da estrutura produtiva da empresa, considerando-se os aspectos

organizacionais internos, ou seja, levando-se em conta a forma como
sdo alocados os fatores de producéo, a estrutura de custos etc. Vale lem-
brar que estas economias internas de escala geram vantagens de custos das
grandes empresas sobre as pequenas, implicando uma estrutura de merca-
do de concorréncia imperfeita.

Entretanto, nem todas as economias de escala se dao no nivel da
firma. As economias de escala podem ser externas a firma, no nivel das in-
dastrias. Sao as chamadas economias externas de escala, também conhe-
cidas como economias de aglomeracado. Assim, as economias externas de
escala, na sua forma estética, dividem-se em economias de localizacéo,
ou seja, economias de escala externas as firmas, mas internas a um setor
de atividade, em uma determinada regiao, e economias de urbanizacao,
que sao economias de escala externas as firmas e também externas a in-
ddstria.
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E importante lembrar que as economias externas de escala, seme-
lhante ao que ocorre com as economias internas, estdo associadas a um
aumento no nivel de produtividade da firma, na sua forma estética, e a um
aumento na taxa de crescimento da produtividade da firma, na sua forma
dinamica. Estas, também conhecidas como externalidades dindmicas, es-
tariam, segundo Glaeseret al. (1992), relacionadas ao crescimento de uma
dada localidade ou regiao.

Quando consideradas em seu carater dindmico, economias exter-
nas de escala sao denominadas externalidades Marshall-Arrow-Romer
(MAR), expressao dinamica das economias de localizacdo, ou externa-
lidades Jacobs, caso no qual a diversidade de atividades industriais em
uma localidade, em um periodo de tempo inicial, afeta positivamente a
taxa de crescimento da produtividade das firmas ali localizadas. A Figural
a seguir esquematiza o exposto até aqui sobre a tipologia de economias

de escala.
|
{

[ Estéficas ] [DJhamicas ][ Estéticas ] Dindmicas

Economias inlernas de escala

[ Localizagdo ] [ Urbanizagdo ] [ MAR ] [ Jacobs ]

Figura 1 - Tipologias de Economias de Escala
Fonte: Junius (1999).

Em suma, economias internas de escala resultam em concorréncia
imperfeita, enquanto economias externas de escala levam a aglomeracéao
das atividades econdmicas. Por outro lado, economias estaticas resultam
em aumento no nivel de produtividade das firmas e economias dinamicas
levam a aumentos na taxa de crescimento da produtividade. Além disso,
outra subdivisdo, que diz respeito as economias de aglomeracao, leva-nos
as definicoes de economias de localizagao e de urbanizagao, por um lado,
e de externalidades MAR e externalidades Jacobs, por outro.
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O papel dos retornos crescentes de escala na configuracao do espago
econdmico, ideia desenvolvida inicialmente por Losch (1974), passa a ter
uma importancia fundamental em diversos modelos da economia regional.
Losch (1974) demonstrou que, mesmo que o espaco fosse homogéneo, po-
deria haver concentragao da producdo em um nimero limitado de locali-
dades, o que seria decorrente do pressuposto fundamental do seu modelo
de que o aumento da producédo é acompanhado de economias de escala.

Em suma, segundo Lemos (1988), a importancia da teoria de Losch se
deve ao fato de esta ter introduzido trés importantes conceitos que influen-
ciaram as andlises futuras dos problemas regionais. O primeiro foi a introdu-
cao da curva de demanda no espaco e, desta forma, os custos de transporte
passaram a ter um papel relevante. O segundo conceito, importante para
este trabalho, estd relacionado a introducdo de economias de escala na
anéalise da questdo regional, onde esta passa a ser um elemento analitico
central na estruturacao do espacgo econdmico. O terceiro conceito, que, na
realidade, é uma fusao analitica dos dois anteriores, € o desenvolvimento
da ideia de uma &rea de mercado.

Apesar de, analiticamente, o argumento de de Loésch ser mais simples,
0 pioneirismo em relacionar a concentracao geografica da atividade eco-
nodmica a fatores que vao além dos recursos naturais € devida a Marshall
(1890). Em seu trabalho, Marshall descreve as vantagens de se concentra-
rem firmas e trabalhadores de uma atividade econémica numa mesma area
geografica. Surge, a partir dai, o conceito de economias de aglomeracao
para justificar a concentracao geogréafica de determinadas industrias.

2.1.1 - Economias internas e externas de escala

Fujita e Thisse (1996) sugerem que, para Marshall (1890), essas eco-
nomias de aglomeracao decorrem de economias geradas pelo aumento
da escala de producédo e podem ser divididas em quatro fontes: i) a pri-
meira delas refere-se ao porte das firmas individuais, ou, dito de outra
forma, economias de escala internas dependentes dos recursos individu-
ais das firmas; ii) a segunda diz respeito a formagdo de um mercado de
trabalho especializado e a produgdo de conhecimento, frutos da acumu-
lacao de capital humano e das interacdes sociais; iii) a terceira € a dispo-
nibilidade de recursos e insumos necessarios a producao; iv) por fim, a
quarta € aquela na qual Marshall destaca a infraestrutura presente nos
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distritos industriais como uma externalidade positiva gerada pela aglome-
racdo. Nota-se que as trés Ultimas fontes dependem da escala da inddstria
geograficamente concentrada, que proporciona economias externas as
firmas, mas internas a indastria. Existe ainda uma interacdo das econo-
mias internas e externas, uma vez que os ganhos de produtividade do
trabalho advindos da escala técnica de producédo reduzem o custo unita-
rio dos bens produzidos. Com isso, ampliam a escala efetiva do mercado,
favorecem a ocupacéo da localidade originaria da planta de producéo e a
aglomeracéo de pessoas. Ou seja, a “interacdo entre economias internas
€ externas propicia um processo cumulativo localizado, de tal sorte que o
espaco abstrato e genérico é transformado em espaco concreto e especi-
fico” (LEMOS, 2008, p.13).

As economias externas sao, assim, provenientes da escala da con-
centragdo geografica de plantas e firmas de uma industria especializada.
Dessa forma, o aumento da produtividade dos fatores decorre de ganhos
de especializacdo. Ainda para Marshall (1980), essas externalidades de es-
cala provenientes da especializacdo podem ser sintetizadas em trés fontes
(conhecidas como triade marshalliana): os efeitos de encadeamento inter-
setoriais fornecedores-usuarios gerados de economias externas pecunia-
rias, ou seja, as vantagens associadas ao uso de insumos comuns a todas
as firmas (input sharing); os efeitos de knowledge spillovers (transborda-
mentos de conhecimento) tecnolégicosinterfirmas geradores de econo-
mias externas tecnoldgicas; os ganhos com a formacao de polos especia-
lizados de trabalho que podem ser provenientes de economias externas
tanto pecunidrias como tecnolédgicas (labor marketpooling).

A primeira fonte diz respeito ao fato de que produtores buscam es-
tabelecer-se em locais com facil acesso a insumos e, também, a merca-
do para seus produtos. Da mesma forma, localidades que possuam um
grande numero de produtores tendem a ter, proximos a si, mercados para
seus produtos, bem como fornecedores dos insumos e bens de consumo
intermediarios demandados por estes produtores. Isso possibilita as firmas
participantes de uma industria localizada especializarem-se em segmen-
tos do processo de produgao, fornecendo matérias-primas, bens e servi-
¢os intermedidrios a atividade principal. Decorrente disso, a proximidade
com os fornecedores possibilitard uma reducdo nos custos de produgdo
(dai, pecuniarias) de uma firma individual e também dos fornecedores.
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Ja a segunda fonte, referente aos knowledge spillovers tecnolégicos,
trata da facilidade que a proximidade geografica propicia para que conhe-
cimentos relevantes do processo de producdo de uma firma individual
sejam transmitidos, sem custos, para outras firmas, havendo trocas de in-
formacoes técnicas e organizacionais relevantes para a melhoria de pro-
dutos e processos da indUstria localizada. Deve-se ressaltar que, mesmo
com o avanco dos meios de comunicacao, os processos de transferéncia
de conhecimento sdo amplamente beneficiados pela proximidade, pois,
segundo Feldman (1994), o conhecimento atravessa corredores e ruas
mais facilmente que continentes e oceanos.

Esse argumento é crucial para o florescimento da agao coletiva
inovadora, pois depende, em grande medida, do que Storper e Venables
(2004) denominam de buzzofthecity, ou seja, o burburinho das relagées
sociais formais e informais do meio urbano em que essas interdependéncias
se desenvolvem. O contato face-to-face é o elemento-chave dessas relagoes
e sua natureza e especificidade sdo determinadas pela aglomeracédo
urbana. O contato face-to-face possui quatro caracteristicas fundamentais,
segundo os autores: i) € uma eficiente tecnologia de comunicacao; ii) pode
ajudar a resolver problemas de incentivo; iii) pode facilitar a socializagdo
e a aprendizagem; iv) por fim, fornece motivagdo psicoldégica. Em suas
préprias palavras, Storper e Venables (2004) afirmam que “face-to-face is
particularly important in environments where information is imperfect, rapidly
changing, and not easily codified, key features of many creative activities”.

Por fim, uma firma obtém grandes vantagens com a existéncia de
um mercado para a mao de obra especializada quando a industria é
localizada. A ideia é que a atracao de trabalhadores especializados para
uma localidade amplia a oferta de forca de trabalho para a industria
local e, assim, afeta a taxa de salarios local. A mobilidade interfirmas de
trabalhadores transforma o aprendizado da forga de trabalho acumulado
numa firma individual em aprendizado coletivo de todas as firmas
localizadas na indastria local. Os empresarios encontram méo de obra
qualificada quando necessitam e os individuos se deparam com alta
empregabilidade caso decidam abandonar uma firma especifica.

Ainda que Marshall (1890) tenha fornecido justificativas para a
concentracdo de firmas de uma mesma inddstria em uma dada regiao,
existem vantagens obtidas através da diversidade entre as atividades que
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se localizam préximas umas das outras. Referéncia fundamental nessa
linha de pensamento, Jacobs (1969) afirma que a fonte maior e mais
relevante de externalidades é a diversidade de atividades econOmicas
desenvolvidas nas cidades. A diversidade de oferta de bens e servicos
em expansao conduz a geracao de novos tipos de trabalho, aumentando
a capacidade de adicionar mais tipos de bens e servigos. Jacobs (1969)
associa a capacidade inovadora das cidades a diversidade de atividades,
culturas e pessoas que nelas se encontram.

Segundo Jacobs (1969), as caracteristicas urbanas relacionadas
a eficiéncia produtiva de induastrias maduras ou consolidadas, como
a especializacdo setorial, ndo estdo correlacionadas, em geral, com as
caracteristicas relacionadas ao desenvolvimento de atividades inovadoras.
Assim, centros urbanos de porte intermediario e especializados em poucas
atividades industriais podem apresentar elevada eficiéncia nesses setores,
mas, em geral, ndao se destacam como centros produtores de inovacgoes.
Jacobs (1969) argumenta que, no longo prazo, cidades monoindustriais,
mesmo que altamente eficientes, correm maiores riscos de ficar
estagnadas. Em exemplo cléssico, Jacobs (1969) contrasta as experiéncias
das cidades de Birmingham e Manchester. A primeira desenvolveu uma
grande diversidade de atividades, tendo-se tornado um importante centro
urbano da Inglaterra, ao passo que a segunda, tendo-se especializado na
industria téxtil, apds atingir o auge, entrou em decadéncia.

Neste caso, a multiplicidade de bens e servicos, tecnologias e
conhecimentos préprios, que possui um centro urbano diversificado
potencializa o que chama de cross fertilization of ideas, ou seja, as
inovacoes originam-se da fecundacao de ideias entre os varios setores de
atividades, abrigados em uma mesma cidade, conduzidos pela geragao
de novos tipos de trabalhos, o que aumenta a capacidade de geracédo de
novos bens e servicos.

E importante ressaltar que as vantagens resultantes da aglomeracao
urbana ndo se restringem ao ambito da produgdo, mas também do
consumo (LEMOS; SANTOS; CROCCO, 2005). As grandes cidades
oferecem maior variedade de bens de consumo e de servigos publicos e
maior possibilidade de contatos sociais, que resultariam em externalidades.
Assim, as grandes cidades também se tornam atrativas aos trabalhadores/
consumidores.
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O conceito de retornos crescentes, associado a economias internas
de escala, é uma hipétese interessante no sentido de que sua presenca
permite aumentos na produtividade dos fatores de produgéo, caso o pro-
duto aumente.

Kaldor (1994) é um autor que utiliza essa hip6tese para formular uma
explicacdo sobre o seguinte problema: quais as razdes para as diferencgas
nas taxas de crescimento de paises capitalistas desenvolvidos? Uma ca-
racteristica do processo de crescimento econdémico descrita por Kaldor
é que a taxa de crescimento da economia estd fortemente relacionada
com a taxa de crescimento do setor industrial. Kaldor comega partindo
da explicacédo para a forte causalidade entre as duas taxas de crescimento
e chega a produtividade do trabalho. O resultado é chamado de “22 lei de
crescimento kaldoriana”, ou “Lei de V(;rdoom" (THIRLWALL, 1983). Esse
resultado € extremamente importante, pois demonstra que a produtivida-
de do trabalho nao pode ser entendida como uma variavel estritamente
exdgena ao sistema econdmico, uma vez que seu comportamento tam-
bém é afetado pelo crescimento do setor industrial. Assim, uma parcela
do comportamento da produtividade do trabalho passa a ser enddgena a
economia.

O argumento de Kaldor é que a produtividade do trabalho, eviden-
temente, € uma variavel explicativa do crescimento da economia, mas
o contrario também se verifica. Kaldor toma como justificativa para o
crescimento do setor industrial afetar positivamente o crescimento da
produtividade do trabalho nesse setor o fato de as atividades industriais
estarem sujeitas a tecnologias que proporcionam retornos crescentes de
escala (THIRLWALL, 1983). Em suma, se a economia esta sujeita a retor-
nos crescentes de escala, aumentos de producédo serdo acompanhados
por aumentos na produtividade do trabalho.

Destarte, um aumento da demanda do setor industrial, que propor-
ciona o crescimento da producao nesse setor, faz com que os retornos
crescentes de escala proporcionem, também, uma maior produtividade
do trabalho. Esse aumento da produtividade do trabalho na indudstria tem
como consequéncia um aumento do salério real nesse setor, que, por sua
vez, ird atrair forca de trabalho de outros setores da economia.
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Um dos pioneiros em endogeneizar a aglomeragao em modelos loca-
cionais foi Losch, ao criar o conceito de demanda espacial. Losch tomou
0s retornos crescentes como essenciais para a formagao do espaco econo-
mico e elaborou um modelo baseado em concorréncia monopolizadora,
como Kaldor. A préxima secao seré reservada ao modelo de Losch e ao
conceito de &rea de mercado.

2.1.2 - O modelo de Losch e o conceito da area de
mercado

Os estudos de Losch estdo centrados, fundamentalmente, na deter-
minacao do equilibrio locacional geral de certa atividade econdmica no
espaco. Assim, com tal propdsito, o autor constrdi seu modelo baseado
nas seguintes premissas (LEMOS, 1988; FERREIRA, 1989; PARR, 2002): i)
todas as matérias-primas e insumos necessarios ao processo de producéao
sdo ubiquos; ii) condicdes uniformes de transporte (uma superficie unifor-
memente plana, por exemplo); iii) distribuicdo uniforme da populagdo no
espaco; iv) gastos e preferéncias de consumo uniformes; v) uniformidade
do conhecimento da tecnologia; e vi) oportunidade uniforme de producao
que termina por reunir os demais pressupostos. Além do mais, o autor parte
do pressuposto fundamental de que a empresa deve conseguir economia
de escala a medida que aumenta a sua procura global no espaco, sugerindo
uma curva de custo em L. Supde-se também uma determinada densidade
de procura para cada produto — que varia segundo a densidade da popula-
¢ao por area e a curva de procura individual — e um custo de transporte do
consumidor ao centro de produgéo.

Partindo da existéncia de um Unico bem, supde-se que uma das uni-
dades produtoras produz um excedente. A partir desse fato, Losch ques-
tiona em que condigdes o excedente podera ser vendido e qual o alcance
deste no espaco. Em outras palavras, qual a sua area de mercado. Dada a
hipétese de que o consumidor paga o custo de transporte das mercado-
rias adquiridas, o preco CIF (Cost, Insuranceand Freight) destas pode ser
representado por p + ts; em que p € o seu preco FOB (Free On Board), s,
a distancia entre o consumidor potencial e o centro de produgao, e t, a
tarifa de transporte. A partir desses elementos, pode-se esbocar a curva de
demanda espacial (Figura 2) negativamente inclinada de cada consumidor
pelo produto em questao, tendo o seu prego CIF no eixo das ordenadas e
a quantidade demandada no eixo das abscissas. A grande diferenca entre
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as curvas de demanda tradicional e espacial se deve ao elemento custo
de transporte, o qual é adicionado ao preco FOB do produto. Essa altera-
cao afeta principalmente as decisdes de consumo de um individuo. Quan-
to mais afastado um consumidor estiver do local de producao, maior sera
o custo de transporte, 0 que implica em uma menor demanda. (LEMOS,
1988; PARR, 2002).
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Figura 2 - Curva de Demanda Espacial
Fonte: Parr (2002).

A Figura 2 (d) mostra como a quantidade demandada, dado um pre-
¢o, cal a medida que a distancia ao ponto de abastecimento aumenta,
chegando a zero na distancia maxima, onde o preco de entrega também
é méximo. A rotacdo deste grafico de demanda em torno do eixo das
quantidades leva a obtencdo do que Lésch chama de “cone de demanda”
Figura 3 (a). Percebe-se que o volume do cone fornece a quantidade total
demandada dentro de um determinado espacgo.

E importante destacar que, a medida que a firma obtém economias
de escala na producéo, apresenta precos FOB cada vez menores, o que
leva a cones de demanda com alturas maiores e raio da base aumentado.
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[sso significa que, na presenca de economias de escala internas, a firma
alcanca uma area de mercado maior. (PARR, 2002).

qip)

Figura 3 - (a) Cone de Demanda; (b) Areas de Mercado Circulares
para Varias Unidades Produtoras

Fonte: Parr (2002).

Os procedimentos descritos se replicam para cada unidade produto-
ra, que sao distribuidas por toda a planicie homogénea, formando diver-
sas areas circulares que se tangenciam (ver Figura 3 (b)). De acordo com
a figura, as tangéncias ndo cobrem toda a planicie, o que faz surgir areas
nao-atendidas por nenhuma firma. Segundo Parr (2002), tal configuracao
espacial é proporcionada por uma situacdo de equilibrio das firmas em
concorréncia monopolizadora, onde, em um primeiro instante, ha sobre
lucros. Ferreira (1989) explica que o fator de diferenciacdo dos produtos —
caracteristica central da concorréncia monopolizadora — € a acessibilida-
de. Para um consumidor dirigir-se ao centro de producdo mais afastado,
terd que incorrer em custo de transporte maior, o que faz com que ele
opte por um produto que tenha menor custo de deslocamento para ele.

Embora Loésch tenha formulado seu modelo estaticamente, quando
extrapola para a construcao tedrica do sistema de cidades, deixa claro
que o processo de hierarquizacdo, considerado de um ponto de vista pu-
ramente endégeno (que extrapole, por exemplo, os fatores naturais e poli-
tico-administrativos), prende-se basicamente a combinagdo da economia
de escala com o custo de transporte que produz “funcdes” para os centros
urbanos, segundo o seu tamanho. (LEMOS, 1988). Assim, quanto maior o
centro urbano, maior a sua diversificacao e capacidade de incorporacao
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de centros urbanos menores que constituirdo a sua area de mercado. Por
isso, o processo que hierarquiza os centros € idéntico ao processo que os
reestrutura (centralizando) a partir de mudancas nas condi¢des de produ-
¢do (economias de escala) e de transporte. (LEMOS, 1988).

Sob este aspecto, Leme (1982) sublinha uma tendéncia implicita de
desenvolvimento heterogéneo (desigual) no sistema de Losch, baseado
exclusivamente em variaveis endégenas.

De fato, Losch demonstra que, mesmo na auséncia de acidentes
geograficos, ou de diferengas na distribuicdo de recursos naturais,
mesmo na presenca de um espaco completamente homogéneo no
que diz respeito a fertilizagdo do solo, a populacdo terminaria por
se distribuir de forma heterogénea, apresentando regides de gran-
de densidade (os centros urbanos), distribuidos dentro de regides
de baixa densidade demogréfica (a zona rural). Losch prova que,
no espacgo geografico homogéneo, formar-se-iam centros urbanos
de diversas dimensdes: metrépoles, cidades, vilas, cuja posicédo re-
lativa e arranjo geométrico se pode prever apenas a partir de varia-
veis enddgenas ao sistema econdmico. (LEME, 1982, p.202).

Deste ponto de vista, eminentemente dinamico, o desenvolvimento
desigual inter-regional é bastante provavel, mesmo que se mantenham
os pressupostos de Losch sobre a uniformidade das regides. Neste sen-
tido, basta que uma delas comece primeiro e introduza uma escala de
operacao com ganhos significativos, para que as demais (ou pelo menos
algumas) sejam ultrapassadas e desalojadas enquanto centros produtores,
passando a constituir area de mercado da regiao inovadora. (LEME, 1982;
LEMOS, 1988). Sao gerados, na realidade, efeitos cumulativos, quer con-
siderado sem termos de economias externas quer pensando em termos
de economias internas que aumentam a capacidade de acumulagdo da
regido (e das empresas da regido).

Podemos admitir que uma empresa ou grupo de empresas (caso em
que a economia de escala é externa) que se localizam em determinado
ponto do espaco fixam um preco de oferta cujo nivel é ditado pelas razdes
da concorréncia, em geral, e, em particular, pela capacidade competi-
tiva do espaco econdmico concorrente. (LEMOS, 1988). Assim, quanto
menor for este preco de oferta (garantido pelas economias de escala in-
terna e externa) maior € a drea de mercado deste ponto do espaco e,
consequentemente, maior € a sua capacidade de avanco sobre a area do
espaco concorrente. Neste sentido, a estruturagdo do espago em 4areas
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de mercado, embora concebida estaticamente por Losch, € um conceito
eminentemente dindmico, a medida que os fatores que o determinam (o
custo de transporte e as economias de escala) sao fatores em mutagdo
permanente, seja pelo movimento das forgas produtivas em geral (0 que
inclui o processo de urbanizacdo), seja por movimentos especificos da
concorréncia que determinam avancos na capacidade competitiva de
uma empresa ou grupo de empresas. (LEMOS, 1988).

A formacado de aglomeracdes — desde pequenas cidades até gran-
des megaldpoles — estd relacionada a existéncia de externalidades, que
representam forcas econdmicas capazes de tornar tais lugares atrativos.
A préxima secao trata de apresentar os avangos tedricos modernos sobre
economias de aglomeracéo e externalidades.

2.1.3 - Externalidades e estrutura economica local

Como visto, a literatura sobre economias de aglomeracgéo relaciona
o crescimento da atividade industrial com os incrementos de produtivida-
de das firmas, advindos das economias externas de escala, ou externali-
dades locais, de acordo com a estrutura produtiva da regido. Estas eco-
nomias de aglomeracdo podem ser divididas, de acordo com o contexto,
entre estaticas e dinamicas. No contexto estatico, referem-se aos ganhos
de produtividade advindos do ambiente industrial corrente, enquanto, no
contexto dindmico, sdo as interacdes entre os agentes no passado que
afetam a produtividade corrente. (BEKELE; JACKSON, 2006).

Hoover (1936, apud MAUREL; SEDILLOT, 1999) define dois tipos
de externalidades quanto ao contexto estatico. A primeira, ele chama de
economias de localizacdo e beneficiam firmas da mesma industria, defi-
nindo um fator explicativo de aglomeracao que é especifico do setor de
atividade considerado, conceito que se aproxima de Marshall. A segunda
refere-se as economias de urbanizacao capazes de beneficiar, indistinta-
mente, firmas de diferentes industrias que estejam concentradas em uma
determinada localidade, semelhante as ideias de Jacobs.

Como apontado em diversos estudos, por exemplo, Duranton e Puga
(2000), a evidéncia empirica leva-nos a crer que, enquanto algumas in-
distrias se beneficiam de externalidades de especializagao produtiva, ou
seja, economias de localizacao, outras apresentam melhor desempenho
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em ambientes de mercado mais diversificados, onde os retornos crescen-
tes estariam associados as economias de urbanizacéo.

O conceito de externalidades tem sido usado para descrever um
grande numero de situacdes. Além desta classificacdo, Scitovsky (1954),
por exemplo, considera duas categorias de externalidades: pecuniérias e
tecnolégicas. As primeiras referem-se aos beneficios das interagdes eco-
ndémicas que acontecem através dos usuais mecanismos de mercado, isto
é, afetam as firmas ou consumidores somente quando envolvidos em tro-
cas mediadas pelo mecanismo de precos. J& as externalidades tecnolégi-
cas dizem respeito as interacoes de fora do mercado, mas que sao realiza-
das por via de processos que afetam diretamente a funcdo de producéo
da firma. Estas sdo externalidades geralmente associadas aos knowledge
spilloverse sdo muito mais complexas de ser identificadas e medidas.

Uma economia de aglomeragao poderia ser criada através de ambas
as externalidades, tecnolégicas e pecunidrias. Como bem destacam Fujita
e Thisse (1996), para entender como as aglomerag¢des ocorrem quando as
externalidades pecunidrias e tecnolégicas estdo presentes, € fundamen-
tal dividir a atividade humana em duas categorias: producao e criacao.
Os autores afirmam que, para uma aglomeracao de firmas e familias ser
baseada no tipo de atividade de producéo, € crucial a presenca das exter-
nalidades pecuniéarias. No entanto, as pessoas desfrutam de mais prazer
e valorizam, em geral, a atividade criativa. Ademais, na vida econémica,
boa parte da competitividade dos individuos e das firmas é devida a sua
criatividade.

Dessa forma, Lucas (1988) frisa que um elemento vital que surge da
criatividade é a formagdo de grupos de individuos que partilham inte-
resses comuns. A partir dessa ideia e dado que diferentes pessoas tém
diferentes habilidades, cada grupo formado terd tamanho diferenciado.
O tamanho de cada grupo formado sera significante para o aumento dos
efeitos de escala, ja& que se subentende que, quanto maior o tamanho do
grupo, maior a criacdo de ideias nele (LUCAS, 1988). Lembramos, ainda,
que, como afirmam Fujita e Thisse (1996), informacdes e ideias tém carac-
teristicas de bens publicos e, por isso, tendem a gerar efeitos de spillover, e
0 processo criativo pode levar a forte tendéncia de aglomeracéo.

29



Fujita e Thisse (1996) destacam ainda que as externalidades pecuni-
arias sdo o coracao de modelos de competicido monopolizadora recente-
mente desenvolvidos para explicar a aglomeracédo das atividades econd-
micas no espaco, como o de Spence (1976) e Dixit e Stiglitz (1977), base
dos modelos da Nova Geografia Econdmica. Ja as externalidades tecno-
l6gicas sao importantes por capturarem o papel crucial de complexas ins-
tituicdes extramercado.

A partir deste referencial tedrico, surgiu uma série de trabalhos
procurando testar a relacdo existente entre estas externalidades de co-
nhecimento e o crescimento econdmico, dando um sentido dindmico ao
conceito de economias de aglomeracédo. Gleaser et al. (1992) foram os
pioneiros em formalizar os trés principais argumentos tedricos que deram
consisténcia a abordagem das externalidades dindmicas: as proposigoes
tedricas de Marshall (1890), Arrow (1962) e Romer (1986), ou o modelo
Marshall-Arrow-Romer (MAR), também conhecido como externalidades
MAR; a proposicao teérica baseada nos argumentos de Jacobs (1969), ou
externalidades Jacobs; € a teoria de Porter (1990), ou externalidades Por-
ter. Estas trés teorias nem sempre sdo mutuamente exclusivas, mas apre-
sentam diferentes visdes de qual o tipo de externalidade, ou estrutura
econOmica, seria mais importante para o crescimento. De qualquer for-
ma, os modelos de crescimento baseados nas externalidades dinamicas
tém como fonte principal de externalidade os knowledge spillovers. Assim,
entre as principais razdes para o crescimento local, esté a interacdo entre
0s agentes, que captam pedacos de conhecimento uns dos outros sem pa-
gar nada por isso. Essas externalidades ocorrem tanto dentro do préprio
setor como entre setores de atividade.

Para Gleaser et al. (1992), os argumentos tedricos do tipo MAR con-
sideram que a transmissao dos knowledge spillovers acontece entre firmas
de uma mesma industria, sugerindo que a especializagdo € o fator gerador
das externalidades e do crescimento. Pode-se dizer que as externalidades
MAR sao a forma dinamica das externalidades de localizacao. Além disso,
os autores defendem que o monopdélio é melhor que a competicao para
o crescimento econdmico. Isso ocorre devido ao maior controle de infor-
macao conseguido pelo monopélio, o que permite a empresa internalizar
as externalidades, facilitando a inovagdo e o crescimento.
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A posicao de Jacobs (1969), por outro lado, contraria totalmente as
afirmacoes de MAR. Em primeiro lugar, a autora acredita que a diversi-
dade de indistrias em uma dada localidade é o grande fator gerador de
inovacgao. Jacobs (1969) postula que a fecundacao cruzada de ideias entre
os diferentes setores é o grande motor da geracao de conhecimento e,
portanto, do crescimento das cidades. A autora também destaca que a
competicdo, e ndo o monopdlio, é o fator essencial para a ocorréncia de
inovacao. Esta seria a forma dinamica das economias de urbanizacéo.

Porter (1990) concorda com MAR acerca da importancia de spillovers
especializados na estimulacdo do crescimento, porém discorda acerca da
importancia do monopdlio na geracdo de inovacao. Porter (1990) enfatiza
que a competicdo entre empresas é 0 que causa o desenvolvimento tec-
nolégico, pois empresas que vivem em ambientes altamente competitivos
necessitam de inovacao constante.

Ainda que o conceito de cluster desenvolvido por Porter (1990) seja
bastante amplo, envolvendo estratégia de aumento da produtividade e
contendo questdes como infraestrutura e instituigdes privadas e governa-
mentais, pode-se destacar, como ponto mais relevante, a necessidade de
um ambiente competitivo e cooperativo entre firmas da mesma industria,
proximamente localizadas. Assim, o aumento do desempenho econdmico
local esté ligado a concentracao de firmas, fornecedores e demais servi-
¢os de uma mesma inddstria, de sua interagdo competitiva e de colabora-
¢do, e dos knowledge spillovers. Ressalte-se que boa parte dos beneficios
produzidos no cluster, provenientes do aumento de produtividade e da
inovacdao, esté relacionada ao desenvolvimento de pesquisas em universi-
dades e outras instituigdes publicas e privadas. (PORTER, 1990).

Qutros aspectos das teorias de aglomeracdo tém ganhado crescente
atencgao na literatura internacional. Para Rosenthal e Strange (2003), a ex-
tensdo setorial, que consiste na avaliagdo das economias de aglomeragcao
como efeitos da urbanizacdo ou localizacdo, bem como sua diferencia-
cdo entre distintas atividades econdmicas — como suposto por Henderson
(1974) e investigado em Henderson (2003) — é apenas um dos possiveis
escopos das externalidades. Estes autores frisam que as economias de
aglomeracdo devem ser investigadas também quanto a sua extensao geo-
gréafica e temporal. No primeiro caso, o que importa € a atenuacéo de tais
economias quando os agentes econOmicos tornam-se cada vez mais dis-
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tantes geograficamente. Os autores sugerem, por exemplo, que a inclusao
de defasagens espaciais nos modelos economeétricos deve ser mais inten-
sificada. J& o segundo caso refere-se a possibilidade de interagdes entre
agentes, no passado, afetar a produtividade presente. Dai, a importancia
de modelos de crescimento urbano que possam avaliar a forca e a exten-
sao temporal das economias de aglomeracdo, como os desenvolvidos em
Glaeser et al. (1992), Henderson et al. (1995) e Combes (2000a).

Na visdo destes autores, as economias de aglomeracédo, em suas ver-
soes dinamicas, baseiam-se em spillovers tecnoldgicos e explicam princi-
palmente o crescimento urbano. Por outro lado, as economias estaticas,
apesar de ndo explicarem o crescimento de maneira estrita, sdo relevan-
tes para a elucidacao do padrao de localizacao industrial das cidades — o
grau em que estas sdo especializadas ou diversificadas.

Embora a existéncia de economias de aglomeragoes seja uma cons-
tatagdo trivial, e os motivos bdsicos para a existéncia desse fendmeno, dis-
cutidos até aqui, sejam bem intuitivos, a questao regional esteve fora do
mainstream da teoria econOmica até a década de 1990, com o surgimento
da Nova Geografia Econdmica (NGE). Tal auséncia talvez possa ser credi-
tada a dificuldade de se criarem modelos econdémicos que incorporem a
presenca de externalidades e retornos crescentes de escala.

A proposta da Nova Geografia Econémica (NGE), inspirada nos tra-
balhos de Krugman (1991a e 1991b), tem como uma de suas principais
contribuicdes a teoria da aglomeracao a introducao dos modelos envol-
vendo retornos crescentes € competicdo imperfeita. Sua origem esta nas
teorias de aglomeracgédo e localizagdo espacial e procura dar explicacao
para a distribuicdo das atividades no espacgo.

Para Krugman (1991a e 1991b), a configuracdo espacial das atividades
econdmicas, ou concentracao industrial, é o resultado de dois tipos de for-
cas opostas: as de aglomeracéo e as de dispersdo. As primeiras apontam
geralmente para a triade das externalidades marshallianas como as princi-
pais responsaveis por sua origem. Ja as forcas de dispersdo, ou congestio-
neffects, incluem a imobilidade da mao de obra, custo de transporte, efeitos
externos do meio ambiente e outros. (KRUGMAN; VENABLES, 1996).

O mecanismo gerador das externalidades, relacionado aos retornos
crescentes, estd baseado nas forcas de interagcdo do mercado e leva em
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consideracao os backward linkages, transagoes da empresa com fornece-
dores, e os forward linkages, transacoes da empresa com consumidores.
Assim, o foco de sua abordagem esté no efeito dos mecanismos de merca-
do, dando um carater pecunidrio as externalidades, como determinantes
da aglomeracédo e dispersao espacial da industria. (KRUGMAN, 1991b;
FUJITA, KRUGMAN; VENABLES, 2002).

Por fim, o padrao das externalidades estéa ligado a alguns aspectos do
desenvolvimento urbano, como a atratividade dos diferentes centros so-
bre diversos setores produtivos. Se determinada industria estéa sujeita, ma-
joritariamente, a economias de localizacao, as firmas deste setor tenderao
a se aglomerar predominantemente em cidades altamente especializadas
nesta atividade ou em atividades diretamente interligadas. A especializa-
¢do urbana, neste caso, permitird que as firmas explorem plenamente as
externalidades sem se sujeitarem acustos de congestionamento excessi-
vamente elevados. Este é o caso, por exemplo, das industrias tradicionais
e intensivas em trabalho, que, com frequéncia, localizam-se em cidades
monoindustriais de porte intermediario. Por outro lado, caso uma ativida-
de esteja mais sujeita a economias de urbanizacao, ela se desenvolver4,
primordialmente, em cidades de grande escala e de economia fortemente
diversificada. Assim, indudstrias intensivas em tecnologia e servigos finan-
ceiros, por exemplo, apresentam, em geral, uma relativa concentracao
nos centros urbanos. (HENDERSON, 2003).

Na préxima secdo, faremos uma breve revisdo da literatura empirica
que trata das economias de aglomeracao, visando a destacar as principais
estratégias de investigacao, particularidades e evidéncias encontradas pe-
los trabalhos aplicados. Para tanto, seguiremos o trabalho de Rosenthal e
Strange (2004), pretendendo, inicialmente, abordar alguns conceitos e clas-
sificagées que permitirdo diferenciar os estudos empiricos sobre o tema.
Em seguida, a partir desta referéncia, pretende-se apresentar alguns es-
tudos empiricos, por sua relevancia, sobre as economias de aglomeracao.

2.2 - Economias de Aglomeracao:
Contribuicoes Empiricas

Esta sessao constitui-se em uma breve revisao da literatura empirica
internacional recente que trata do tema das economias de aglomeracéao.
Com vistas a subsidiar a escolha de um método eficiente para a parte

33



aplicada deste trabalho, daremos énfase as diferentes metodologias cor-
rentemente empregadas para testar a existéncia de retornos crescentes
em economias urbanas modernas.

Rosenthal e Strange (2004) apresentam uma revisao da literatura em
mensuracdo das economias de aglomeracao, com especial atencao aos
problemas econométricos que surgem ao se tentar medir tais impactos.
Os autores dividem os estudos entre aqueles que lidam com a natureza
das economias de aglomeracao e aqueles que lidam com suas fontes (evi-
dentemente, ha trabalhos que lidam com ambas). As questdes relativas
a natureza das economias de aglomeracédo sdo definidas de acordo com
sua dimensao. Existem pelo menos trés dimensdes pelas quais estas ex-
ternalidades podem-se estender — os autores tratam as extensdes das ex-
ternalidades como sendo a natureza das economias de aglomeragao. As
dimensdes sdo de natureza industrial, geografica ou temporal. Segundo
os autores, os estudos empiricos sobre economias de aglomeracao apre-
sentam, em sua maioria, pelo menos uma destas dimensoes, usualmente
duas delas.

A dimensao industrial € a mais comum entre os trabalhos empiricos
e se refere ao debate sobre a importancia das economias de localizacéo e
de urbanizacdo. Ou seja, se as economias de aglomeracao predominam
entre industrias ou intraindustria. A distancia entre as atividades exercidas
por duas firmas / e j, que ndo necessariamente pertengcam a mesma
inddstria, € dada por ¢ ;x- . Isto €, o tipo de atividade industrial efetuada
por i e j determina um grau de relacao entre essas firmas. Quando
ambas estiverem envolvidas em uma mesma atividade industrial, tem-se

r _
' =o0.

A dimensao geogréfica envolve a questdo sobre a delimitagdo da
divisao geografica, tendo em vista algumas suposicoes tedricas, como
a de que a proximidade fisica é vantajosa e a de que as economias de
aglomeracdo atenuam-se com o aumento da distancia entre os agentes.
Assim, o impacto que desejamos medir é funcao da distancia geografica
que separa I € j, de forma que o aumento desta distancia esta associado a
uma queda do impacto de uma firma sobre a outra. A distancia geografica
é dada por f’ , medida em quildmetros, por exemplo.
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Quanto a dimensao temporal, a questao fundamental € interpretar
se as economias de aglomeracao sao estaticas ou dindmicas, ou seja, se
o impacto das interagdes se d&4 apenas no presente ou também por anos
subsequentes. A distancia temporal, isto é, o espaco de tempo decorrido,
é denotada por d 1: . Se esta for, por exemplo, medida em anos, d;_ =10
nos diz que foram decorridos dez anos a partir do contato entre as firmas
iej.

Para a avaliagdo da contribuigdo de cada trabalho empirico, Rosen-
thal e Strange (2004) partem do que acreditam ser necessario para se
atingir o “ideal” na construcdo de modelos que estudam aglomeracao.
De acordo com as evidéncias empiricas de Henderson (1986), parte-se da
suposicdo de que a mudanga na funcao de producao é Hicks neutral, ou
Seja, assume-se que as externalidades afetam proporcionalmente a pro-
dutividade de todos os fatores de producao. A funcédo de producgédo pode
ser, entdo, descrita como y;=g(4,)f(x;), sendo que y, € o produto total da
firma j, X, 0 vetor de fatores de produgao (terra, trabalho, capital e mate-
riais), e Aj descreve o ambiente produtivo da firma.

Para medir a interacao entre os agentes, considerando-se o impacto
da firma j sobre a firma k, o efeito das externalidades depende primei-
ro das escalas de produgao de ambas as firmas e, segundo, das distan-
cias medidas de acordo com as trés diferentes dimensoes. Isto se da de
forma concomitante nas trés dimensoes, sendo que o aumento na dis-
tancia de qualquer uma delas atenua os efeitos de aglomeracao entre os
agentes. Formalmente os beneficios da interacao de j em k se dao por
q(x}.,xk)a( df; , J; , d . ), na qual a primeira expressao representa os be-
neficios que dependem da escala de atividade e, a segunda, a reducéo
dos efeitos em funcao do aumento das distancias. Desta forma, o benefi-
cio total, entre os agentes, dos efeitos da aglomeracao é representado por:

A, =Y keKq(x,,x)a(d.dl, d?%) (1.2)

Assim, supondo que Aj possa ser plenamente especificada e medida
sem erros, esta seria a forma ideal de se estimar a funcdo de producéo a
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fim de captar os efeitos da aglomeracdo sobre a produtividade, conside-
rando as trés dimensoes analisadas (ROSENTHAL; STRANGE, 2004).

As economias de aglomeragao promovem, por definicdo, mudancas
na funcao de producao da firma, implicando em diferenciais de produti-
vidade. Segundo Rosenthal e Strange (2004), a forma mais convencional
de se observarem evidéncias das economias de aglomeracao € através da
estimacéo direta da funcao de produgéo da firma.

2.2.1 - Estimativas diretas da funcao de producao

Esta sessao estd amplamente baseada em Rosenthal e Strange (2004).
Segundo esses autores, hd uma série de estudos que lidam diretamente
com a estimacéo de funcdes de producao. Sveikauskas (1975) é um deles
e investiga se economias de localizacao ou urbanizacdo levam a ganhos
de produtividade, mais especificamente, se sdo as pequenas ou grandes
cidades, as mais produtivas. Sua atencdo esta voltada ao fato de que as
grandes cidades persistem urbanizadas apesar da preocupacdo com as
desamenidades da vida na cidade. O principal argumento do trabalho
de Sveikauskas (1975) é que a produtividade cresce com o tamanho da
cidade.

No procedimento, Sveikauskas (1975) serviu-se de dados do Census
of Manufactures 1967, com 0s quais estimou regressdes para 14 setores
industriais americanos. Como resultado, o autor conclui que, ao dobrar o
tamanho da cidade, hd um aumento de produtividade em torno de 6%,
sendo o tamanho da cidade proxy para o efeito de economias de urbani-
zacao. Com vistas a controlar as estimativas pelos diferenciais de precos
regionais, Sveikauskas (1975) adicionou variaveis dummies espaciais aos
modelos, mas os coeficientes sofreram apenas ligeiras mudancgas. Con-
tudo, a base de dados utilizada por Sveikauskas (1975) ndo dispde de in-
formacgoes sobre o insumo capital. Moomaw (1983) observa que, se existe
uma correlacao positiva entre tamanho da cidade e uso do fator capital
na produgdo, entdo existe um viés positivo na estimativa dos parametros
referentes ao tamanho das cidades.

O estudo de Nakamura (1985) analisa o impacto das externalidades
de localizacdo e urbanizacdo sobre a produtividade em diferentes indus-
trias. O resultado, j& esperado, mostra que economias de localizacao sao
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mais importantes para industrias pesadas, mais tradicionais, enquanto
economias de urbanizagao tendem a ter maior importancia relativa para
indastrias mais novas. Inddstrias tradicionais tendem a ser encontradas
em cidades menores, com alto grau de especializacao nestas industrias,
ao passo que industrias jovens buscam ambientes mais diversificados, ca-
racteristicos de grandes cidades.

Henderson (1986) utiliza dados em cross-section referentes as areas
urbanas do Brasil e Estados Unidos para estimar a extensdo das econo-
mias externas de escala. Um resultado geral encontrado no estudo é que
as economias externas tendem a ser de localizacdo e nao de urbanizacao.
Além disso, economias de localizacao sao mais fortes em cidades que ten-
dem a se especializar em uma ou em poucas atividades industriais e, por-
tanto, em cidades de menor tamanho. Neste sentido, o autor conclui que
fatores de produgdo nao necessariamente sdo mais produtivos em cidades
grandes, podendo, inclusive, ser menos produtivos nestas cidades. Logo,
espera-se que cidades pequenas e médias sejam altamente especializadas.

Em trabalho bastante influente, Ciccone e Hall (1996) estudam o im-
pacto da densidade espacial do emprego sobre a produtividade, no nivel
estadual, nos Estados Unidos. Nesse trabalho, os autores buscaram expli-
car as diferencas de produtividade do trabalho entre os estados norte-
-americanos por meio de dois modelos: um, baseado em externalidades
geogréficas locais, e outro, na diversidade de servicos intermedidrios lo-
cais. Ambos os modelos partem da relacdo entre produtividade e den-
sidade das atividades econdmicas no espaco. Toma-se a densidade das
atividades econdmicas no espaco como origem dos retornos crescentes
que gerariam tais diferencas de produtividade observadas. E importante
salientar que a utilizagado explicita da densidade nao é uma variavel de
escala, como a populagdo ou o emprego, mas uma das inovacdes de Cic-
cone e Hall (1996).

Foram encontrados resultados que evidenciam elevacoes médias de
6% na produtividade a cada elevacdo de 100% na densidade do emprego
- valores bem proximos aos de Sveikauskas (1975). Ainda que o trabalho
de Ciccone e Hall (1996) tenha representado importante avango para a
literatura empirica acerca dos retornos crescentes, com base nas estimati-
vas, pode-se dizer que a verdadeira contribuicdo do estudo esta nas con-
clusoes, sobretudo, quanto ao poder das economias de aglomeracao € a
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qualidade das variaveis empregadas. As economias de aglomeracdo ex-
plicam mais da metade da variancia da produtividade do trabalho obser-
vada entre os estados norte-americanos, € as variaveis de densidade nao
s6 explicam melhor essa desigualdade como possuem efeitos superiores
aqueles estimados por variaveis de escala absoluta.

Segundo Rosenthal e Strange (2004), o trabalho que mais se aproxi-
ma das “condicdes ideais de estimacao” é o de Henderson (2003). Nele,
é apresentado um estudo sobre aglomeracdo baseado na produtividade,
construido com dados no nivel da firma, das industrias de alta tecnologia
e de bens de capital norte-americanas. Estes dados contém informacoes
que incluem estoque de capital, trabalho e materiais, e sua principal fonte

é o Longitudinal Research Database.

O principal objetivo de Henderson (2003) é encontrar evidéncias so-
bre a magnitude e a natureza das economias de aglomeracao, ou seja,
se os ganhos de produtividade sao provenientes das economias de loca-
lizacdo-MAR ou das economias de urbanizacao-Jacobs. A investigacdo
abrange preponderantemente as dimensdes industrial e temporal de ané-
lise das aglomeracoes. Sob o aspecto da dimensao geogréfica, entretanto,
nao existe informacao detalhada sobre a localizacao das firmas, conside-
rando-se, em geral, os indicadores em nivel distrital ou metropolitano.

Henderson (2003) realiza uma série de experimentos utilizando uma
grande variedade de técnicas econométricas. O esforco é no sentido de
tratar questdes como a da natureza endégena do ambiente industrial e a
da dimensao dindmica das externalidades. Para isso, a estimacao apre-
senta uma estrutura de dados em painel, usando Generalized Method of
Moments (GMM) e incluindo efeitos fixos especificos de tempo e local,
além de diferentes niveis de defasagem de tempo. O detalhamento das
caracteristicas do ambiente industrial local inclui ainda a distincao entre
os dados de firmas com uma Unica planta, o que o autor chama de “non-
-dffiliates firms”, daquelas chamadas multiplantas, ou “corporatefirms”.

Com relacao aos resultados, Henderson (2003) apresenta evidéncias
de economias de localizacdo para as industrias de alta tecnologia, mas
nao para as industrias de bens de capital. Estas externalidades estaticas
beneficiam mais as firmas com uma Gnica planta do que as “corporatefir-
ms”. No que diz respeito as externalidades dindmicas, o artigo conclui que
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apenas as firmas com uma unica planta, das industrias de alta tecnologia,
beneficiam-se da atividade industrial passada de sua propria industria,
ou economias de escala MAR. Nao existem evidéncias de economias de
urbanizagao-Jacobs para nenhum tipo de inddstria.

Alguns resultados de Henderson (2003) sao interessantes, apesar de
contrariarem expectativas, sendo um deles a auséncia de efeitos das eco-
nomias de urbanizagao/Jacobs sobre a produtividade das firmas do setor
de alta tecnologia e de firmas monoplantas produtoras de bens de capital.
Apesar de ter encontrado coeficientes significativos e sinais esperados em
trés medidas de diversificacao produtiva para o caso das firmas multiplan-
tas do setor de bens de capital, Henderson (2003) interpreta esses resul-
tados como espUrios e representativos apenas da omissdo do consumo
de servicos terceirizados, ndo captados por sua base de dados, e de facil
acesso nos grandes centros urbanos. No entanto, o autor ndo explica por
que essa omissao nao surtiu o mesmo efeito no setor de alta tecnologia,
cujos resultados foram nao-significativos.

Nota-se que um dos desafios dessa técnica é encontrar dados apro-
priados sobre insumos. Porém, ha ainda outra fonte de potenciais pro-
blemas: a presenca de endogeneidade nas estimativas. As economias de
aglomeracéo elevam a produtividade das plantas, mas os empresarios de
sucesso buscam essas localizacdes mais produtivas, fato que pode supe-
restimar a relacdo entre economias de aglomeragdo e produto (ROSEN-
THAL; STRANGE, 2004). A presenca de endogeneidade nas regressdes
implica a necessidade de técnicas econométricas mais restritivas e com-
plexas que o eficiente método dos MQO, como o uso de varidveis instru-
mentais por via de MQ2E ou GMM. Deve-se frisar que esta solucao nem
sempre é vidvel em funcao da dificuldade de se obterem instrumentos
apropriados. Henderson (2003), por exemplo, observou que esse recurso
tornou seus resultados pouco criveis devido a fragilidade dos instrumen-
tos utilizados. A solucdo consistiu em controlar as equagdes com efeitos
fixos de local/tempo. Estes, supostamente, poderiam captar a influéncia
de atributos locais ndo-observados e dotados de substancial poder de
atragao sobre os empresarios. No entanto, Rosenthal e Strange (2004)
afirmam que esta ndo é uma solugéo infalivel, pois a endogeneidade pode
néo se dissipar completamente, dado que a presenca de uma firma em
uma dada localidade e tempo representa o resultado de uma escolha ma-
ximizadora de lucros.
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Entretanto, em razdo dos desafios e das limitacoes associadas a ela,
muitos estudos adotaram algumas estratégias indiretas de se medir a in-
fluéncia das economias de aglomeracao sobre a produtividade. Existem,
segundo Rosenthal e Strange (2004), quatro estratégias alternativas de
investigacdo: verificacdo do nascimento de novas firmas, diferenciais de
salario, dados de aluguel e crescimento do emprego.

Assim como na estratégia de estimacéo direta da fungdo de produ-
¢do, as abordagens indiretas também apresentam uma série de desafios e
limitacoes. Além disso, as evidéncias encontradas na literatura empirica
sdo, em geral, bastante contraditorias no que diz respeito a natureza e
a magnitude das externalidades. Estas variacbes podem estar ligadas a
especificacao utilizada nos modelos, no nivel de agregagao dos dados ou,
até mesmo, a maneira com a qual as estimacdes lidam com as potenciais
fontes de viés.

2.2.2 - Estimativas indiretas da funcao de producao

As estratégias alternativas a estimacédo da funcao de produgéo assi-
naladas por Rosenthal e Strange (2004) consistem em formas indiretas de
se medir o impacto da aglomeracao sobre a produtividade. Os estudos
que apresentam estas estratégias buscam obter varidveis que se relacio-
nem positivamente com a produtividade e toméa-las como funcéo de ca-
racteristicas locais.

Uma estratégia consiste na utilizagdo de aluguéis como proxy para
a produtividade. Lemos (1988), em sua leitura sobre Von Thunen, argu-
menta que as firmas, ao pagarem altos aluguéis para o uso do solo urba-
no, esperam receber em troca um diferencial de produtividade. Assim,
espera-se que, quanto maior o aluguel pago em uma dada localidade,
maior a sua produtividade.

Segundo Rosenthal e Strange (2004), esta abordagem baseia-se na
literatura sobre qualidade de vida. As firmas estariam dispostas a pagar
aluguéis mais elevados em uma determinada localidade, mantendo o res-
to fixo, porque esta localidade apresenta um diferencial de produtividade
que compensa tal diferenca. A grande desvantagem desta estratégia € a
dificuldade de se encontrarem dados disponiveis, o que leva alguns auto-
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res a utilizar, por exemplo, dados de aluguéis residenciais como proxy para
aluguéis industriais.

Na teoria, os diferenciais de produtividade deveriam ser capitaliza-
dos tanto em salarios quanto em aluguéis. Entretanto, o grau com que isso
ocorre depende das elasticidades com que o mercado demanda os fatores
terra e trabalho, levando-se em conta também a existéncia de outras van-
tagens naturais locais. Além disso, ainda que a presenca de diferenciais
de aluguel possa ser vista como evidéncia de economias de aglomeracéo,
sua auséncia nao pode ser vista como inexisténcia de tais externalidades.

Lucas (2001) propde um modelo no qual assume que a influéncia de
uma firma sobre a produtividade de outra seja uma fungdo decrescente
da distancia que as separa. Neste modelo, a forca que exerce atragcao en-
tre as firmas faz com que elas se concentrem num dado ponto do espaco.
Contudo, o uso do solo, tratado como um fator de producéo, evita que a
economia colapse neste ponto e age, assim, como uma forca de disperséao.
A tensao entre estas duas forcas faz surgir, em equilibrio, um gradiente de
aluguel do solo urbano.

Dekle e Eaton (1999) usam dados de aluguel e salario no Japdo para
estimar efeitos de aglomeracgdo na industria de transformacao e em servi-
¢os financeiros. Por meio de um painel com informacées sobre 46 prefei-
turas japonesas, entre 1976 e 1988, Dekle e Eaton (1999) encontraram re-
sultados que apontam para a importancia das economias de aglomeracao
em ambos os casos. Contudo, o impacto da aglomeracdo para servicos
financeiros decai de forma muito acelerada com a distancia, o que permi-
te concluir que o alcance geografico dos spillovers € maior para a inddstria
de transformacao se comparado ao dos servicos financeiros. A conclusao
geral desses resultados € que, no Japao, as economias de aglomeragao
no setor financeiro sdo mais pronunciadas localmente, ao passo que, na
indastria de transformacéo, sdo mais pronunciadas em nivel nacional.

Qutra forma de se considerarem os efeitos da aglomeracao sobre a
produtividade é considerar os salarios. Se os ganhos de produtividade,
em alguma medida, originam-se do aumento da produtividade da méo de
obra, devemos esperar que localidades mais produtivas paguem salarios
maiores aos seus trabalhadores.
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Nesta linha, Glaeser e Maré (2001) utilizaram como metodologia,
equacoes salariais na investigacdo dos retornos crescentes no espaco. A
principal preocupacédo dos autores era entender se ha uma real diferenca
de produtividade entre areas urbanas mais € menos densas, no sentido de
haver um gap salarial entre essas regioes, ou se, por outro lado, as areas
densas apresentam algum prémio salarial, apenas pelo fato de reunirem
um grande nimero de trabalhadores com maior habilidade.

A partir de dados da economia americana que mostram taxas sala-
riais mais elevadas em areas de maior densidade populacional, Glaeser e
Maré (2001) levantam as seguintes questoes, em suas proprias palavras:

Ifworkers with the same skills are being paid higher nominal wages in
cities, then there are two puzzles to explain. First, we must understand
why workers do not flock to these higher wages. Second, we must
understand why firms do not flee these high-wage areas (GLAESER;
MARE, 2001, p.319).

Glaeser e Maré (2001) tentam responder a essas questoes da seguinte
forma. Com relacdo a primeira questao, se os saldrios nominais sdo mais
elevados nos grandes centros urbanos, parte da explicacdo do prémio sa-
larial urbano requer que se mostre que, nesses locais, os pregos também
sdo maiores. O raciocinio dos autores leva a conclusdo de que os salarios
em uma determinada area devem refletir maiores niveis de habilidade ou
maiores niveis de preco.

Quanto a segunda questdo, os autores argumentam que as firmas
possuem duas motivagdes para permanecer em cidades cujos salarios
sao relativamente elevados. A primeira delas é que firmas localizadas nos
maiores centros urbanos se deparam com baixos custos de transporte,
com a facilidade de se chegar ao consumidor e aos ofertantes de bens
intermedidrios; em suma, sdo economias de aglomeracao. A outra expli-
cacdo atribui as externalidades tecnolégicas urbanas papel central por
gerarem ganhos de produtividade e reduzirem o custo de operacao das
firmas nas grandes cidades. Glaeser e Maré (2001) salientam que as habi-
lidades dos trabalhadores também sao elementos importantes para expli-
car o fato de as firmas permanecerem em areas que pagam altos salarios.
Segundo Glaeser e Maré (2001), a conclusao € que as firmas permanecem
em areas de altos salarios em funcédo dos elevados niveis de produtividade
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proporcionados pelo ambiente produtivo e/ou em virtude do maior nivel
de habilidade dos trabalhadores dessas areas.

Outra preocupacao de Glaeser e Maré (2001) é separar os efeitos das
economias de aglomeragao daquilo que denominam “viés de habilida-
des omitidas”. Em outras palavras, pretendem verificar se ha evidéncias
de que os grandes centros urbanos sao, de fato, mais produtivos que as
demais areas, na presenca de controles para as habilidades adquiridas
e inatas dos trabalhadores. Segundo os autores, as grandes cidades sdo
mais atrativas para os trabalhadores com maiores aptidoes em funcéo,
por exemplo, da velocidade que elas possibilitam ao fluxo de informacoes,
caracteristica potencialmente valorizada por individuos dotados de capi-
tal humano relativamente elevado, aliado ao fato de que sao centros de
consumo bastante diversificados a atender demandas diversas.

Glaeser e Maré (2001) partiram de dados sobre homens entre 17 e
65 anos, norte-americanos, entre as décadas de 1980 e 1990. Os autores
encontraram evidéncias favoraveis as hipoteses sobre economias de aglo-
meracao, sobretudo de urbanizacdo. Além disso, o estudo leva a crer que
cidades aceleram o processo de acumulacao de capital humano, acele-
rando consequentemente o aumento da produtividade.

Wheaton e Lewis (2002), por sua vez, empreendem um modelo em
busca de evidéncias a favor da hipétese de que trabalhadores de seme-
lhantes caracteristicas individuais ganham salarios relativamente maiores
nas grandes cidades, em funcdo da maior produtividade proporcionada
pela concentragao das atividades econdmicas.

Os autores utilizam varidveis individuais, como sexo, raca, estado ci-
vil, grupos de anos de estudo, obtidas do United States Census 1990, ten-
do como regides de referéncia 220 MSAs americanas. Wheaton e Lewis
(2002) empreenderam regressdes por minimos quadrados ordindrios com
clusterizacdo dos erros-padrao. A conclusdo bésica do estudo é, portanto,
que trabalhadores de caracteristicas similares, mas residentes em cidades
com maior participacdo no emprego nacional, ou empregados em setores
de maior adensamento, nas economias locais, ganham salarios relativa-
mente maiores, em virtude da existéncia das economias de localizacéo.
Outro resultado encontrado € que o adensamento local de trabalhadores
em uma inddstria ou ocupacao, ao ampliar a concorréncia pelo emprego,
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estimula investimentos dos trabalhadores no sentido de aprofundar seu
capital humano, proporcionando um ambiente inovativo e mais produtivo.

Em outro trabalho que segue essa linha de raciocinio, Combes et al.
(2008) investigam os determinantes dos diferenciais salariais, em merca-
dos locais de trabalho, na Franca. Esse trabalho sera detalhado em sessao
posterior, pois sera referéncia metodoldgica para esta pesquisa.

No Brasil, Galinari (2006) também utilizou a abordagem dos salarios
na busca de evidéncias da importancia de questoes espaciais sobre o mer-
cado de trabalho, bem como para entender de que forma estas questoes
se relacionam com a produtividade do trabalho no Estado de Sdo Paulo.
Galinari (2006) encontra evidéncias, para o caso brasileiro, de que ex-
ternalidades Jacobs, associadas a diversidade produtiva local, impactam
positivamente a produtividade do trabalho. Além disso, Galinari (2006)
mostra a existéncia de externalidades espaciais sobre a taxa salarial, isto
€, municipios vizinhos tendem a se beneficiar mutuamente dos salarios
pagos em seus arredores, ainda que a evidéncia sobre os lags espaciais
mostre que o aumento da distancia possui importante papel no arrefeci-
mento dos transbordamentos.

Fontes, Simoées e Hermeto (2010) examinam os efeitos da escala ur-
bana e da estrutura produtiva sobre o nivel salarial dos individuos nas
regides metropolitanas brasileiras. A estimacgédo foi feita através de um
modelo hierarquico linear que possibilita a inclusao de variaveis em dife-
rentes niveis, que, no caso do trabalho, sdo os niveis individual e urbano.
Além disso, o modelo permite a decomposicdo da variancia do salario em
ambos os niveis analisados. Os autores utilizaram os microdados do Censo
Demografico de 1991 e de 2000.

Os resultados mostraram uma significante e enorme disparidade sa-
larial entre trabalhadores com atributos pessoais similares, mas que vivem
em regides diferentes. Fontes, Simodes e Hermeto (2010) encontraram ain-
da, efeito positivo da escala urbana sobre os salarios no setor industrial,
resultado importante para nosso trabalho, que indica efeito significante
das economias de aglomeracao sobre os salarios de um individuo. Ou
seja, cidades com estrutura produtiva diversificada, com grande e diversi-
ficada gama de servicos modernos, sao mais propensas a atrair firmas ino-
vadoras e com alta produtividade. (FONTES; SIMOES; HERMETO, 2010).



O surgimento de novas firmas constitui outra abordagem alternativa
a estratégia de estimacédo da funcao de producao. Conforme Rosenthal e
Strange (2004), a ideia que apoia este método € de que empresarios, ao
decidirem sobre a estratégia locacional de suas firmas, devem optar por
localizacoes capazes de maximizar seus lucros. Assim, localidades mais
produtivas sdo preferidas para a instalacao de novas plantas. Esta abor-
dagem possui a vantagem, em relacdo a estratégia de estimacao direta,
de nao exigir dados de estoque de capital, materiais, trabalho e terra. En-
tretanto, seu principal inconveniente para o estudo econométrico € que
podem acontecer periodos em que muitas localidades ndo apresentem
nascimentos de nenhuma nova firma.

Para controlar a questdao da néo-existéncia de novas firmas em um
dado periodo ou localidade, Rosenthal e Strange (2003) usam modelos
Tobit e comparam seus resultados com os de modelos Probit, que anali-
sam valores positivos versus valores nulos de nascimento de novas firmas.
Os autores examinam o nascimento de novas firmas por milhas quadra-
das, e o nivel de emprego a elas associado, utilizando dados de localiza-
¢do no nivel de “zip codes” do Dunand Brad street Marketplace, que contém
informacgdes de mais de doze milhdes de estabelecimentos dos Estados
Unidos. Os dados incluem ainda informacdes sobre emprego, vendas,
estrutura corporativa e idade dos estabelecimentos, o que demonstra a
intencéo de lidar tanto com o escopo industrial quanto com o geografico,
dos beneficios da aglomeracao.

Dentre os resultados obtidos no estudo, a diversidade e o nimero de
firmas por trabalhador utilizada como Proxy para o grau de competicao
entre as firmas da industria, afetam positivamente o surgimento de novas
plantas. Nota-se que muitas firmas por trabalhador indicam um ambiente
mais competitivo, com poucas barreiras a entrada, provavelmente. Dessa
forma, ambientes com concentragdo de emprego industrial em firmas de
menor porte apresentarao maior potencial para a atracao de novas firmas
do que em ambiente onde a concentracao do emprego industrial se deve
a estabelecimentos de maior porte.

Por dltimo, outra estratégia € a que estuda o crescimento do em-
prego industrial como forma indireta de captar ganhos de produtividade
provenientes das economias de aglomeracao (ROSENTHAL; STRANGE,
2004). A maioria dos trabalhos empiricos nessa linha é aplicada a paises
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desenvolvidos e sdo baseados na ideia de que a proximidade geogréafica
facilita e intensifica os knowledge spillovers.

Uma das vantagens do uso desta estratégia € que existe normalmente
boa disponibilidade de dados de emprego. Contudo, usar o crescimento
do emprego como proxy para o crescimento da produtividade exige uma
série de suposicoes, partindo da ideia de que ambos necessitam covariar
positivamente. Existe um conjunto consideravel de criticas relativas a esta
questdo, principalmente de autores que utilizam dados de capital, como
Almeida (2005) e Cingano e Schivardi (2004). O principal argumento é de
que os knowledge spillovers afetam a produtividade, mas nédo, diretamente,
o emprego. Combes (2000a) admite este inconveniente, mas argumenta
que isto ndo perturbard muito as interpretacoes, ja que dados de nivel de
produto local e de estoque de capital ndo estao disponiveis em estudos da
mesma natureza.

Entre as principais contribuicées empiricas referentes a influéncia
das economias de aglomeracao sobre a performance econémica, medida
em termos de crescimento do emprego, estdo os trabalhos de Glaeser
et al. (1992) e Henderson et al. (1995), com dados norte-americanos, €
Combes (2000a), na Franca. Esses estudos possuem em comum o fato de
abordarem a questdo dindmica das externalidades, além de o exame de
seus efeitos sobre o crescimento do emprego dar-se entre dois periodos de
tempo. Glaeser et al. (1992) e Henderson et al. (1995), apesar de usarem
dados do mesmo pais, chegam a conclusdes contrastantes, ainda que os
periodos de andlise e a forma de construcao dos modelos nao sejam os
mesmos.

O trabalho de Glaeser et al.(1992) examina o crescimento das seis
maiores industrias de 170 cidades dos Estados Unidos entre 1956 e 1987.
Os dados sdo do County Business Patterns, produzidos pelo Bureau of the
Census, e contém informacoes sobre emprego, salérios e localizagao dos
estabelecimentos. A estimacao € feita através de cross-section de cidade-
-industria e inclui varidveis explicativas de especializacdo e competicéo.
Os autores incluem ainda variaveis de controle como uma dummy de lo-
calizagdo indicando cidades do Sul, o salario setorial local do inicio do
periodo e o nivel de emprego setorial local. Esta tGltima, com o objetivo de
captar o efeito “mean reversion”, uma espécie de tendéncia de convergén-
cia do nivel de emprego entre as localidades.
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O estudo sugere que a competicao local e a diversidade urbana pro-
movem o crescimento do emprego industrial, consistente com a teoria de
Jacobs (1969) e sua “cross-fertilization of ideas”. Os resultados nao favore-
cem as externalidades entre industrias das teorias MAR e Porter, as quais
sustentam a especializacdo como indutora do crescimento.

Deste resultado, surge uma questdo colocada e respondida pelos
proprios autores: “If MAR externdlities are notimportant, why are somany-
citiesspecialized in few industries?”.? A resposta € que ha muitas outras ex-
ternalidades* que explicam a especializacao regional e a formacao das
cidades, mas que nao focam especificamente nos knowledge spillovers e
no crescimento. Como argumenta Marshall (1890), empresas do mesmo
setor, muitas vezes, preferem localizar-se proximas umas das outras, para
compartilhar diversos insumos, entre eles, mdo de obra especializada.
Henderson (1986), em particular, apresenta evidéncias empiricas de que
o produto por hora trabalhada é maior em firmas que possuem outras
firmas da mesma inddstria nas proximidades. Assim, as externalidades es-
taticas de localizagcdo podem explicar a especializacdo de uma cidade,
mas ndo o crescimento.

Henderson et al. (1995) seguem na mesma linha a procura de respos-
tas sobre a natureza e a magnitude das externalidades. O estudo estima o
crescimento do emprego em oito industrias de manufatura, sendo cinco
tradicionais de bens de capital e trés de alta tecnologia, em 224 areas
metropolitanas dos Estados Unidos. Conta ainda com dados provenientes
principalmente do Census of Manufactures. As estimacdes, feitas indepen-
dentemente, para cada setor, usando cross-sections, incluem variaveis de
concentracao e diversidade, além de testes que indicam nao haver proble-
mas de viés de seletividade das amostras.

O resultado apresenta evidéncias de externalidades MAR para in-
dustrias de bens de capital e sugere a importancia tanto de externalidades
MAR quanto Jacobs para industrias de alta tecnologia. Ao evidenciar tais
externalidades dindmicas, os autores salientam a importancia da acumu-
lagdo local do conhecimento, criando um estoque de “local trade secrets”,
sustentado pelas histéricas interacdes entre os agentes.

3 Gleaser et al. (1992), p.1129.

4 Qutras externalidades de localizagdo sdo discutidas por Lichtenberg (1960), Henderson (1986; 1988),
Arthur (1989)e Rotemberge Saloner (1990).
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Combes (2000a) segue a linha deste debate, ao estudar os efeitos de
uma série de indicadores de estrutura econdémica local sobre o cresci-
mento do emprego. Os dados sdo de 52 industrias de manufatura e 42 de
servigo, nas 341 areas de emprego da Franca (zones d'emploi), entre 1984
e 1993. Primeiro, as estimagoes sdo executadas agrupando todos os seto-
res de industria, de um lado, e todos os setores de servico, de outro, como
as chamadas “global regressions” de Gleaser et al. (1992). Em seguida, as
regressoes sao conduzidas para cada um dos diferentes setores separada-
mente, como em Henderson et al. (1995).

As estimagoes sdo feitas por maxima verossimilhanca e utilizam a
metodologia Tobit generalizada para controlar possiveis vieses devidos a
existéncia de dados truncados. Os resultados encontrados mostram que
o impacto da estrutura econdmica € diferente para setores de industria
e para setores de servico. Observa-se que, para a maioria das industrias,
os indicadores de densidade, competicdo e tamanho médio das firmas
afetam, em geral, negativamente o crescimento do emprego, enquanto
os indicadores de especializacdo e diversidade afetam, em geral, positi-
vamente. Nos setores de servico, a densidade e a diversidade afetam po-
sitivamenteo crescimento do emprego, enquanto as demais variaveis tém
efeito negativo.

Partindo dos modelos utilizados por Glaeser et al. (1992) e Hender-
son et al. (1995), o trabalho apresenta ainda algumas importantes contri-
buicoes. Uma delas é o uso do indice Herfindahl modificado de concen-
tragcao produtiva local para capturar o grau de competicao local. Glaeser
et al. (1992) utilizam a razdo entre o nimero de firmas por trabalhador da
industria local e o nimero de firmas por trabalhador na inddstria nacional
como indicador de competicdo. Henderson et al. (1995) néo utilizam este
tipo de varidvel, mas incluem uma variavel extra que mede os efeitos da
urbanizagdo utilizando o emprego nas cidades para todas as inddstrias.

Em trabalho posterior, Combes (2000b) faz uma importante critica a
estes dois trabalhos que o precedem. Ambos utilizam o nivel de emprego
setorial local, do inicio do periodo analisado, como variavel de controle,
a fim de captar o efeito “mean reversion”. Isto se d4 em conjunto com a
utilizacdo da varidvel exdgena de concentragao relativa, que busca captar
os efeitos das externalidades MAR. A inclusdo desta variavel de controle
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pode conduzir a interpretacdes incorretas® dos resultados, além de pro-
duzir uma superestimacado das externalidades MAR. Glaeser et al. (1992)
fazem mencao a esta incompatibilidade, mas ndo apresentam correcao.

O problema de interpretacdo dos resultados aparece quando, por
exemplo, se obtém sinal negativo para o efeito “mean reversion” e sinal po-
sitivo para a variavel de concentracao, ambos estatisticamente significati-
vos, o que ocorre em Henderson et al. (1995). Isto significa que a estrutura
local mais favoravel ao crescimento corresponde, a0 mesmo tempo, a um
baixo nivel de emprego setorial e a uma elevada participagao do setor no
emprego total. Para que isto ocorra, a Unica solugdo seria ter um baixo
nivel de emprego na localidade, o que mostra uma divergéncia em termos
de interpretacao dos resultados. Uma alternativa para o tratamento corre-
to seria substituir, na varidvel de controle, o nivel de emprego setorial pelo
nivel de emprego total local. Assim, permitiria que um efeito positivo das
externalidades MAR fosse dado pela elevacdo da concentracao relativa,
mantendo fixo o emprego total local (COMBES, 2000Db).

A revisao dos estudos sobre os efeitos das economias de aglomera-
cao sobre a produtividade local, no Brasil, mostra que existe uma carén-
cia de trabalhos analisando diretamente as relagoes entre aglomeracao
e produtividade. Nas proximas secoes, procuramos contribuir para a di-
minuigcao dessa lacuna através de estudo empirico para as microrregides
brasileiras entre os anos de 2000 e 2010.

5 Ver Combes (2000b) para discussao da explicacao formal sobre o uso do nivel de emprego total
local, como controle, em lugar do nivel de emprego setorial local.
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METODOLOGIA E BASE DE DADOS

Como visto no capitulo 1 deste trabalho, ha diferentes expli-

cagOes para a existéncia de diferencial de produtividade entre

regides. Vimos que a produtividade local é influenciada pe-
las caracteristicas pessoais produtivas, isto €, por elementos relacionados
ao capital humano e, também, por atributos regionais, particularidades
industriais que impactam o diferencial de produtividade, diferencas na
estrutura produtiva regional e, por fim, por atributos urbanos quanto a
presenca de centralidade e disponibilidade de servicos complexos. Neste
trabalho focaremos a atuacao de trés dimensodes sobre o diferencial de
produtividade regional (ver Figura 4). A primeira delas sao as externalida-
des — localizacao/MAR, urbanizacao/Jacobs e Porter —; a segunda € a atu-
acao dos centros urbanos diversificados considerando as particularidades
industriais (terceira dimensédo) de cada segmento, que serao descritas em
sessao posterior.

Diferenciais de produtividade sdo resultados de diferencas espaciais
na composicdo da forca de trabalho. Lucas (1988) associa os retornos
crescentes a acumulacdo de capital humano, enfatizando os retornos so-
ciais que dela se originam. Assim, diferencas regionais nos niveis de habi-
lidades produtivas individuais, como niveis de escolaridade e experiéncia,
explicam parte das diferencas regionais de produtividade. Dessa forma, é
importante ter um controle para locais com maiores niveis de capital hu-
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mano, pois sdo mais atrativos para investimentos produtivos (WHEATON;
LEWIS, 2002).

v!y

Figura 4 - Dimensodes Analisadas no Trabalho que Impactam o
Diferencial de Produtividade Regional

Fonte: elaboragdo do autor.

Relembrando, outro contexto teéricoadmite que economias de aglo-
meracao impactam os niveis de produtividade locais baseadas na ideia
de externalidades (LEMOS; SANTOS; CROCCO, 2005). Esses modelos
tomam os knowledge spillovers como fonte principal de externalidades.
Entre as principais razdes para o crescimento local esté a interacao entre
0s agentes, que captam pedacos de conhecimento uns dos outros sem pa-
gar nada por isso. Essas externalidades ocorrem tanto dentro do préprio
setor como entre setores de atividade. Gleaser et al. (1992) considera trés
principais tipos de externalidades: externalidades localizacao/MAR; exter-
nalidades de urbanizacao/Jacobs; e externalidades Porter.
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Henderson et al. (1995) apresentam evidéncias de que particulari-
dades industriais influenciam no diferencial de produtividade. Um ponto
interessante acerca desse estudo € que o tipo de externalidade dominante
depende do tipo de setor. Indistrias maduras tendem a apresentar exter-
nalidades de localizacao/MAR, enquanto setores de alta tecnologia apre-
sentam evidéncias de externalidades de urbanizacao/Jacobs.

Fontes, Simbées e Hermeto (2010) mostraram uma significante e
enorme disparidade salarial entre trabalhadores com atributos pessoais
similares, mas que viviam em regides diferentes. Efeito positivo da escala
urbana sobre os salarios no setor industrial indica efeito significante das
economias de aglomeracédo sobre os salarios de um individuo por via do
aumento de produtividade. Cidades com estrutura produtiva diversifica-
da, com grande e diversificada gama de servicos modernos, caracteristica
de centros urbanos diversificados, sdo mais propensas a atrair firmas ino-
vadoras e com alta produtividade (FONTES; SIMOES; HERMETO, 2010).

Na préxima sessao, apresentaremos a base de dados utilizada neste
trabalho, com as desagregacdes espaciais e industriais. Na sessdo seguin-
te, sera apresentado o modelo empirico que utilizaremos para estimar a
relacdo entre produtividade e aglomeracdes industriais.

3.1 - Base de Dados

3.1.1 - Descricao da base de dados

Os principais indices de concentracdo industrial que aparecem na
literatura nacional, e em alguns estudos internacionais, sao calculados
por meio do pessoal ocupado por area geogréafica e setores de atividade.
Em sintonia com esta tendéncia, serado utilizadas, no presente estudo, as
informagdes que integram o acervo de registros administrativos da Rela-
¢cao Anual de Informacoes Sociais (Rais) do Ministério do Trabalho, que
possui informacdes disponiveis para todo o Brasil sobre o estabelecimento
empregador e empregado, a partir dos vinculos empregaticios formaliza-
dos em um determinado ano-base.

Com relacao ao emprego, tais informacoes sao disponibilizadas se-
gundo o nimero de empregados, a movimentacdo de mao de obra em-
pregada (admissdes e desligamentos), por género, faixa etéria, grau de
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instrugao, rendimento médio e por faixas de rendimentos em salarios
minimos. Estas categorias podem ainda ser desagregadas até os niveis
municipais e os niveis de classe de atividade econdmica segundo a Clas-
sificacdo Nacional de Atividades Econdmicas (CNAE), de ocupagdes pro-
fissionais, qualificacao dos empregados e outras informacoes sociais.

Em artigo recente, Resende e Wyllie (2005) mostraram algumas defi-
ciéncias em relagdo a qualidade estatistica das informagdes sobre empre-
go e estabelecimento da Rais para uso como indicadores regionais.

Segundo esses autores, existem dois pontos essenciais a serem discu-
tidos sobre a base de dados da Rais. Inicialmente, ha que se verificar até
que ponto os registros da Rais serdo satisfatérios como representantes do
emprego industrial, com a precisdo espacial e setorial requerida. Em se-
guida, € preciso verificar em que medida essa representacao é apropriada
para captar a distribuicdo espacial do emprego industrial com razoével
precisdo e confiabilidade.

Quanto a sua representacdo como medida do nivel de emprego, as
criticas mais frequentes sao relacionadas a sua cobertura, que, apesar de
ser nacional, capta apenas as relacdes contratuais formais, deixando de
fora uma parcela de ocupados com vinculos informais. Porém, existem
indicios de que, na industria de transformacéao, existe um baixo grau de
informalidade do emprego quando comparada com outros setores da
CNAE. Além disso, como cita Simoes, Hermeto e Amaral (2006), apesar
de a Rais ndo apresentar informacao do setor informal, os autores acre-
ditam que este setor acompanha a mesma dinamica do setor formal da
economia, demonstrado pela estabilidade na relacao formal/informal.

Quanto a questao da divisdo geografica do emprego, existem dois
aspectos a ser considerados. As empresas declarantes podem optar por
respostas Unicas para todas as suas plantas, fazendo com que empresas
que trabalham com vérias plantas possam alocar seus empregados em
um Unico endereco, geralmente o da matriz. Isso provoca dois tipos de
viés em nossa informacdo. O primeiro estd relacionado ao fato citado:
caso uma empresa opte por declarar o nimero de empregados em um sd
endereco, os dados para a regiao de localizacdo escolhida serdo superes-
timados, assim como o oposto para as demais regides em que a empresa
tem planta com os dados sendo subestimados. Um segundo, no caso de
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empresas diversificadas, ela pode declarar todas as suas atividades em um
mesmo cbédigo CNAE, enquadrando-se apenas na atividade correspon-
dente ao seu produto principal.

Outra questao importante diz respeito ao fato de que a base de dados
utilizada nédo dispde de informacdes sobre o insumo capital. Lemos (1988)
faz um paralelo entre as leis de movimento do capital, em Marx, e mostra
COmo O espaco se organiza. A questdo que o autor tenta responder é: até
que ponto o processo de concentracdo do espaco econdmico articula-se
com o processo de concentracao e centralizacao do capital?®

Além disso, Moomaw (1983) observa que, se existe uma correlacao
positiva entre produtividade, medida pelo tamanho da cidade, e uso do
fator capital na producao, isto proporciona um viés positivo na estimativa
dos parametros referentes ao tamanho das cidades. No entanto, acredi-
tamos que o uso de uma estratégia indireta de estimacdo para medir a
influéncia das economias de aglomeracéo sobre a produtividade, ou seja,
estratégias alternativas a estimacgao direta da funcdo de producéo, pode
amenizar o viés provocado pela falta de informacdes sobre o insumo ca-
pital (ROSENTHAL; STRANGE, 2004).

Tendo em vista essas ressalvas quanto as limitacdes da Rais, é neces-
sario enfatizar que seus dados nao podem ser usados de forma absoluta
e sem qualificagdes. Porém, a Rais/MTE é a mais completa base dispo-
nivel tanto para a cobertura setorial quanto para a amplitude temporal,
com énfase na contemporaneidade da informacéo e, portanto, € a base
de dados que melhor atende aos propésitos de estudos como este. Frente
as suas virtudes e deficiéncias, os dados Rais/MTE possibilitam construir
indicadores de concentracdo geogréafica de industrias e de localizagdo ou
de especializacao regional de atividades produtivas, que, por sua vez, sdo
instrumentos essenciais para identificar, delimitar e caracterizar econo-
mias de aglomeracéo.

3.1.2 - Definicao da extensao geografica

A delimitacdo do espaco econdmico a ser analisado representa um
dos maiores desafios para os trabalhos empiricos que buscam evidéncias
sobre a existéncia e a natureza das economias de aglomeracdo. A pro-

6 Consultar Marx em O Capital, Livro I, cap. XXIII (1967).
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pagacéo destas externalidades depende de uma série de fatores, como
a distancia entre os agentes, as caracteristicas do ambiente econdmico
local, dentre outros. A forma mais comum, utilizada pela maioria dos es-
tudos empiricos, tem sido a definicdo da dimensdo geografica baseada
em unidades administrativas, como municipios, regides metropolitanas
e estados. No entanto, o uso de tais unidades politicas para a analise em
questao pode apresentar vantagens e desvantagens.

Rosenthal e Strange (2003) abordam esta questdo e apresentam
como a principal vantagem do uso de unidades geogréficas institucio-
nais o fato de que os dados sdao encontrados com maior facilidade. Neste
caso, as atividades econdmicas sdo agrupadas espacialmente de acordo
com a sua instancia administrativa, seja ela qual for, e analisadas como
pertencentes a uma mesma localidade. Os autores ressaltam que o uso
desta abordagem pode ser, por outro lado, insatisfatéria. Isto porque, em
trabalhos deste tipo, assume-se implicitamente que as inddstrias e firmas
de uma determinada localidade nédo sao afetadas pelas forcas de aglo-
meragao de outras localidades. No entanto, € muito comum ocorrerem
situacdes em que firmas consideradas de localidades diferentes estejam
mais préximas do que firmas de uma mesma localidade. Isto poderia ser
uma desvantagem para a analise dos resultados, visto que os spillovers de
aglomeracéo tendem a se atenuar com o aumento da distancia. A falta de
uma medida mais precisa de distancia entre as firmas pode prejudicar a
compreensao da extensao de tais spillovers e, por consequéncia, da proé-
pria natureza das economias de aglomeracao.

A divisao das atividades econdmicas em unidades administrativas é
também utilizada por Gleaser et al. (1992) e Henderson et al. (1995). Eles
aplicam suas andlises as cidades norte-americanas, baseados na literatura
sobre os modelos de crescimento endégeno, como em Lucas (1988). Este
sugere que as cidades fornecem um laboratério natural para o estudo
das economias de aglomeracao. Assim, a investigacdo empirica sobre a
natureza e a extensao das externalidades dindmicas se d4 em um contexto
urbano de desenvolvimento.

Combes (2000a) procura expandir a dimensao de sua andlise, em
relacdo aos estudos anteriores, a fim de captar a totalidade da extensao
territorial na Franga, incluindo tanto regides urbanas quanto rurais. O au-
tor utiliza unidades geograficas muito menores do que aquelas usadas por
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Gleaser et al. (1992) e Henderson et al. (1995), além de lidar com estrutu-
ras ndo-pertencentes apenas as regidoes metropolitanas, ou grandes cida-
des. Isto as torna economicamente mais homogéneas do que as unidades
administrativas e faz com que sejam diminuidos os efeitos provenientes de
areas vizinhas. Ainda, o foco estd mais concentrado na andlise das desi-
gualdades regionais de emprego do que na questao do desenvolvimento
urbano.

O presente trabalho utiliza como extensdo geogréfica de anélise, as
microrregides brasileiras, regides estas compostas por municipios agru-
pados a partir de similaridades econdmicas e sociais, segundo o Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE, 1990). As Microrregides Geo-
gréaficas sdo conjuntos de municipios contiguos e

..foram definidas como partes das mesorregides que apresentam
especificidades quanto a organizacao do espago. Essas especifi-
cidades nao significam uniformidade de atributos, nem conferem
as microrregides auto-suficiéncia e, tampouco o carater de serem
Unicas, devido a sua articulacdo a espacos maiores, quer a mesor-
regido, a Unidade da Federacéo, ou a totalidade nacional. Essas es-
truturas de producéo diferenciadas podem resultar da presenca de
elementos do quadro natural ou de relagdes sociais e econdmicas
particulares. A organizacao do espaco microrregional foi identifica-
da, também, pela vida de relagdes no nivel local, isto é, pela possi-
bilidade de atender as populacodes, através do comércio de varejo
ou atacado ou dos setores sociais basicos. Assim, a estrutura da
produgéo para identificagdo das microrregides é considerada em
sentido totalizante, constituindo-se pela producdo propriamente
dita, distribuigao, troca e consumo, incluindo atividades urbanas e
rurais... (IBGE, 1990, p.8).

Uma questdo que pode preocupar no momento da escolha dessa
unidade geogréfica é a do seu tamanho médio. A utilizagdo do municipio
como unidade geogréfica de anélise seria uma alternativa para o uso das
microrregides. No entanto, o tamanho da area média dos municipios é
relativamente baixo. Em regides muito pequenas, existe a possibilidade
de que um estabelecimento receba mais informagodes de outro estabeleci-
mento pertencente a uma regiao vizinha do que de algum pertencente a
sua propria regiao. Isto poderia aumentar a interferéncia das externalida-
des entre regides contiguas, tendo efeito na analise dos resultados.

Ao contrario de regides com um tamanho médio relativamente
pequeno, regides muito grandes podem proporcionar que dois estabe-
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lecimentos, importantes transmissores de externalidades, estejam muito
préximos. Isto poderia ocorrer caso a delimitacdo geogréfica utilizada fos-
sem as mesorregides ou os estados, de maior dimensdo, compostas pelas
préprias microrregides. Esta poderia ser uma desvantagem para a obser-
vacao das externalidades, pois, como visto, € a proximidade geogréafica
que permite a propagacao dos knowledge spillovers, com reflexo também
nas forcas de mercado.

QOutro cuidado tomado na definigcdo da dimensédo geografica da ané-
lise foi que cada localidade tivesse a maior representatividade possivel
dentre os setores de atividade escolhidos, sem as perdas ocasionadas pelo
uso de unidades geogréaficas maiores. O que nao ocorre, por exemplo,
com os municipios. Isso significa que o nimero de missings trabalhando
com municipios seria maior do que com as microrregides, para todas as
industrias selecionadas. Além disso, estas sdo areas representativas das
diversas regioes do pais, o que permite observar as disparidades econo-
micas existentes.

3.1.3 - Definicao dos setores

Além da definicao da dimensao geografica, outra questao relevante
é a da escolha dos setores a serem analisados, bem como do nivel de de-
sagregacdo. Seguindo procedimentos frequentemente adotados na litera-
tura empirica, optou-se por incluir na anélise apenas setores pertencentes
a industria de transformacao e extrativa. Estas atividades sao tradicional-
mente as mais utilizadas e mais propensas a este tipo de verificagdo, pois,
nelas, as economias de aglomeracdo tendem a ser mais bem observadas,
ainda que os seus efeitos possam estender-se a todos os setores da eco-
nomia.

Este trabalho utiliza dados de setores agregados de acordo com a
Classificagdo Nacional de Atividades Econdmicas (CNAE/95), composta
por cinquenta e nove Divisdes (dois digitos) agregadas em dezessete Se-
¢oes (um digito). No que se refere ao recorte setorial, as Indistrias Extra-
tiva e de Transformacao representam, respectivamente, as secdes C e D,
compostas por 27 Divisdes, de nimero 10 a 37. Cada Divisdo compreende
um ou mais Grupos (trés digitos), cada um contendo Classes e Subclas-
ses. Estas representam o menor nivel de desagregacao possivel. O que
este trabalho utiliza como unidade setorial sdo as divisdes pertencentes
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a secado das industrias de transformacao e extrativa, agregados segundo
Moreira e Najberg (1998) e Silveira Neto (2005) nos segmentos de Recur-
sos Naturais, Trabalho Intensivo e Capital Intensivo, com uma adaptagéo,
incluindo a Industria Extrativa no segmento de Recursos Naturais. Isto sig-
nifica que o nivel de desagregacao utilizado ndo é o maior na classificacao
CNAE, e que cada segmento aqui analisado pode conter um ou mais sub-
setores. O Quadro 1 apresenta os setores selecionados e seus respectivos
cbdigos de Divisao. No exercicio econométrico proposto neste trabalho,
0s segmentos serdo analisados em painéis separados.

Quadro 1 - Setores Selecionados da CNAE/95 por Descricao e

Codigos
Codigos | Descricao
Recursos Naturais
10 Extracdo de Carvao Mineral
11 Extracao de Petrdleo e Servicos Relacionados
13 Extracdo de Minerais Metalicos
14 Extracdo de Minerais Nao-Metdlicos
15 Fabricacao de Produtos Alimenticios e Bebidas
16 Fabricacao de Produtos do Fumo
20 Fabricacdo de Produtos de Madeira
25 Fabricacao de Artigos de Borracha e de Material Plastico
26 Fabricacao de Produtos de Minerais Nao-Metalicos
Trabalho Intensivo
18 Confecgédo de Artigos do Vestudrio e Acessorios
19 Preparacao de Couros e Fabricagdo de Artefatos de Couro, Artigos
de Viagem e Calcados
21 Fabricacao de Celulose, Papel e Produtos de Papel
22 Edicéo, Impressdo e Reproducao de Gravagoes
36 Fabricacao de Moéveis e Industrias Diversas
Capital Intensivo
17 Fabricacao de Produtos Téxteis
23 Fabricacao de Coque, Refino d/e Petréleo, Elaboracdo de Combusti-
veis Nucleares e Producédo de Alcool

continua
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conclusao

Quadro 1 - Setores Selecionados da CNAE/95 por Descricao e
Codigos

24 Fabricacao de Produtos Quimicos

27 Metalurgia Bésica

28 Fabricacédo de Produtos de Metal - Exclusive Maquinas e Equipa-
mentos

29 Fabricacdo de Maquinas e Equipamentos

30 Fabricacao de Maquinas para Escritério e Equipamentos de Infor-
maética

31 Fabricacdo de Maquinas, Aparelhos e Materiais Elétricos

32 Fabricacdo de Material Eletronico e de Aparelhos e Equipamentos

de Comunicacoes

33 Fabricacdo de Equipamentos de Instrumentacao Médico-Hospi-
talares, Instrumentos de Precisdo e Opticos, Equipamentos para
Automacéo Industrial, Crondmetros e Reldgios

34 Fabricacao e Montagem de Veiculos Automotores, Reboques e
Carrocerias

35 Fabricacdo de Outros Equipamentos de Transporte

37 Reciclagem

Fonte: adaptado de Moreira e Najberg (1998) e Silveira Neto (2005).

3.2 - Metodologia

3.2.1 - Modelo empirico

A abordagem de investigacdo das economias de aglomeracao atra-
vés do estudo dos diferenciais salariais urbanos pode ser considerada
uma das mais recentes da literatura. A teoria econdémica assume que,
em mercados competitivos, os trabalhadores sdo remunerados segundo
o valor de seu produto marginal. Apesar de essa hipétese parecer bas-
tante restritiva, o uso da abordagem nao parece ser inviabilizado com o
seu relaxamento. Mesmo na auséncia de competicdo perfeita, os salarios
tendem a ser maiores em locais de produtividade relativamente elevada
(ROSENTHAL; STRANGE, 2004). Uma vez que diversas teorias advogam
a elevacao da produtividade das firmas com a concentracdo das ativi-
dades econdmicas, investigar indiretamente a variacdo de produtividade
por meio dos salarios parece ser um caminho factivel.
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Nesta sessao, é apresentada uma equacao estimavel que capta os
efeitos da aglomeracao sobre a produtividade, de forma indireta, através
dos niveis de salarios. O ponto de partida para investigacdo empirica des-
te trabalho segue o trabalho de Combes e tal. (2008). Os autores investi-
gam os determinantes dos diferenciais salariais em mercados locais de
trabalho na Franca, postulando que hé trés grandes fontes de explicagoes
para as disparidades salariais no espaco.

A primeira assume que diferencas espaciais de salarios sao direta-
mente refletidas pelas diferencas espaciais na composicdo da forca de
trabalho quanto as habilidades. Combes et al. (2008) afirmam que os sa-
larios médios sdo mais elevados nas areas especializadas em atividades
que demandam trabalhadores mais capacitados, ou seja, intensivas em
conhecimento. Essa explicacdo baseada nas habilidades assume que o
salario por trabalhador /7 pode ser expresso por w.=As, em que s, repre-
senta as habilidades individuais e A4, a produtividade do trabalho, tomada
como independente da localizacao. Assim, o salario médio de uma &rea
a qualquer seria o produto da média das habilidades, s , nessa area, pela
produtividade do trabalho, ou seja, w,=As, .

a’

A segunda fonte de explicacdo das diferencas espaciais de salarios
baseia-se em dotacdes locais de atributos externos aos trabalhadores. As
economias locais podem ser mais produtivas que outras, caso possuam
caracteristicas naturais favoraveis a producéo, ou seja, amenidades locais.
Porém, essas caracteristicas ndo se restringem a fatores naturais; sdo con-
siderados importantes, também, o estoque de fatores ndo-naturais, tais
como, capital piblico e privado, instituicoes locais e tecnologia (ROBA-
CK, 1982; TOPEL, 1994; MENEZES; AZZONI, 2006). Com este tipo de
argumentacao, uma area a, com dotagoes E_de atributos que afetam po-
sitivamente a produtividade, teria seus salarios expressos formalmente por
w =A(E).

A terceira confere as interacdes no mercado de trabalho papel cen-
tral na diferenciacdo espacial dos ganhos de produtividade e, assim, dos
salarios. Seguindo Marshall (1890), Combes et al. (2008) argumentam que
a concentracdo das atividades econOmicas no espago facilita acdes re-
ciprocas entre trabalhadores ou entre firmas que geram economias de
urbanizagao ou de localizacao traduzidas em ganhos de produtividade
estendidos aos trabalhadores sob a forma de melhorias salariais. Dito de
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maneira formal, o salario médio em uma 4area a e atividade k pode ser
expresso por w,,=A(,/, ), em que / e [ , sao vetores de variaveis de
interacdo que medem economias de urbanizacéo e localizagdo, respec-
tivamente.

O mais importante do trabalho de Combes et al. (2008) € a hipdtese
de que todas as trés fontes sao relevantes para explicar os diferenciais
espaciais de salérios e, principalmente, a consideragdo de todas em um
s6 modelo, permitindo a andlise da importancia relativa de cada um. Vale
frisar que, com essas consideracoes, o salario de um trabalhador i numa

area a(7) e industria k(i) pode ser dado como wl.=A(EW [am v A Js.

Combes et al. (2008) constroem seu modelo partindo da equacao de
lucro de uma firma representativa competitiva para uma area a, indudstria
kenoano

oy = PagsYars — z wf,r[':'..r “VakiZaka 2.1

ie(ak.r)

na qual: p,, € o preco do produto y,, ; w;, € /,,sao o salario por dia
e o numero de dias de trabalho, respectivamente, para cada empregado 7
nesta firma, no ano 4 z,,, representa outros fatores de produgéo e r,,, 0s
seus precos. O produto segue uma funcao Cobb-Douglas:

b

ya,k,f = Aa,k,l ZS:',JE\: (Zu:k:;)l b (22)

ie(ak.t)

na qual: o coeficiente b € tal que 0<b=<J; s, denota a habilidade do
trabalhador 7no ano 4 e 4, € a produtividade total dos fatores em (@,4,0).
Em condigdes de equilibrio competitivo, o trabalhador recebe salario
igual ao seu produto marginal, sendo assim:

_ Z a0 k(i ‘
Wi, = bpa(:\:).k(f,r)\:Aa(:’,!},k(:’,!),r 7 Sis 2.3)
sl

ie(a.k.t)
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Aplicando a condicao de primeira ordem para maximizacao do lu-
Cro com respeito aos outros fatores e inserindo o resultado de (2.3), temos:

1-b/ A
— ‘b alit)k(it)e
w,, =b(1-b) ~ Patinting

St

1-b
(ru[:',:},ﬂ-(i,r},.r )

Wi = Ba(r\:),k[f\:)\:si,r 2.9

Este resultado mostra que as diferencas de saldrios entre as regides
podem refletir diferencas nas habilidades dos individuos ou, alternativa-
mente, podem ser reflexo de diferengas de produtividade causadas por
dotacoes e interacoes locais. Na equacao (2.4), a habilidade é capturada

pelo termo s, e as outras duas explicagdes entram no termo Ba OO

Para tornar esse modelo estimével, a partir dos dados disponiveis,
Combes et al. (2008) assumem duas hipdteses. A primeira, que a habilida-
de do trabalhador / é dada por:

logs,, =X, p+0, +¢,, 2.5

na qual: X, € um vetor de caracteristicas dos trabalhadores; 5,¢ um
vetor de efeitos fixos para o trabalhador; ¢, € o termo erro i.i.d..

Ja a segunda, toma B dado por:

a(i, ) k(i)

log Ba(r’,!),k(i,r)J =Bt 1,7, (2.6)

na qual: 8, € um vetor de efeitos fixos para area e ano; u, € um vetor
de efeitos fixos para uma industria e ano; y, € um vetor de coeficientes
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associados; e / , , o vetor de variaveis de interagdes dentro da industria
para cada area/industria/ano.

Tomando o log da equacéo (2.4) e combinando-o com as equacoes
(2.5) e (2.6), tem-se:

log(w,,) = ﬁa(i,l),! t Uyint !a(r',.'},k(i,.'},.' Vein T X, p+0,+¢, ()

A equagdo (2.7) corresponde a equagdo da demanda por trabalho
inversa. Esse modelo toma o log da taxa salarial dos trabalhadores (expres-
so em termos constantes) como funcao de suas caracteristicas observéveis
(Xm) € nao-observaveis (5,), dos efeitos fixos relativos a drea geografica
(B € setor (u,,,) em que trabalham, além de caracteristicas locais do
setor em que estdo empregados: participacédo relativa na economia local,
nimero de estabelecimentos e a participagdo relativa de trabalhadores
em ocupacodes profissionais.

Esta estimacao permite que sejam mensurados, separadamente, 0os
efeitos pessoais e das areas, para verificar a importancia relativa das ha-
bilidades, dotacdes locais e interagdes (economias de aglomeragdo) nos
diferenciais salariais no espaco. Para tanto, Combes et al. (2008) adotam
como estratégia de identificacdo, a estimacao em dois estagios. O primei-
ro consistiu em estimar a equacao (2.7), enquanto o segundo resumiu-se
a estimagao tomando os efeitos fixos por area (8, ), obtidos no primeiro
estagio, como variavel dependente, sobre varidveis representativas das
dotacgdes e interacdes intersetoriais locais, cuja especificacdo assume a
seguinte forma:

ﬁa,: = ZE’-0 + 9: +]a,uy+ Ea,:‘a +Ua,.r (28)

Nesta equagao, 6,sao efeitos fixostemporais; y € o vetor de coeficien-
tes associados as interagoes intersetoriais locais 7, ; a € um vetor de coe-
ficientes associados as dotagoes locais £, ; € v,  sao termos de erros i.i.d.
que refletem choques tecnolégicos locais.
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Combes et al. (2008) ainda mostram que o modelo apresentado pela
equacao (2.7) pode ser agregado e estimado no nivel da area geografica.
Assim, a equacgao (2.7) pode ser reescrita como:

lOg Wu.k,r = ﬁa,f + Juk,f + fa.k,rJIk + gu_r¢u.r + ga,f (29)

na qual: logw,,, é a média dos logs dos salarios dos individuos
em uma industria 4, dada uma regido a, no ano ¢ ¢a,, € um vetor de
coeficientes associadosa ¢,, =X, ,@+3J, , que é um vetor que capta o

nivel de capital humano na area a, ou como preferimos chamar, o nivel de
habilidade média dos trabalhadores na area a.

Combes et al. (2008), como dito, estimam seu modelo utilizando um
método em dois estagios, cujos niveis de agregacao das informacdes uti-
lizadas sao diferentes. No primeiro estagio, tém-se informacdes no nivel
do individuo, enquanto, no segundo estagio, ha informacdes no nivel da
area ou regiao de estudo. A agregacao da equacao do primeiro estagio
nos possibilita estimar um modelo com informacodes apenas para o nivel
de &rea, sendo adequada a base disponibilizada para este trabalho. Sendo
assim, substituindo (2.8) em (2.9), tem-se:

log wa.k.! = wl] + 9.' + Ia.-‘?/+ Ea.!a + Juk.f + ]a.kak + gaJéaJ + ga.l’ + Ua.f (210)

Ha um problema na agregacao da equacao (2.9): a variavel log W, s
representa a média dos logs dos salarios dos individuos / de uma indus-
tria £, dada uma regiao a. Isso se torna um problema, pois nossa base
de dados néo dispoe de informacdes no nivel de individuo, para serem
calculadas essas médias. No entanto, sem perda de generalidade, /og do
salario médioé uma boa proxy para a média dos /ogs dos salarios e, assim,
podemos tratar a estimacdo com esta proxy, ja que dispomos, em nossa
base, do salario médio de uma inddstria 4, dada uma regiao a.
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Outra questdo importante é que as estimativas serdo feitas para cada
segmento’ de forma separada. Pode-se, entéo, alterar a equacéao (2.10)
para, mais uma vez, adapta-la ao estudo. Primeiro, o subscrito k pode
ser retirado. Em seguida A, que capta os efeitos fixos para inddstria e
tempo, também pode ser excluido. Além disso, &,, € U,, sdo termos de
erro i.i.d., podendo, assim, tomar fa,, como sendo, fa,, =&, t0,,. A
variavel Ea,,, que capta o efeito das dotagoes locais, pode ser incluida na
variavel 8, que capta o efeito fixo do tempo, formando, assim, um compo-
nente de efeitos fixos para area e tempo. A equacao a ser estimada pode,

entao, ser expressa da seguinte forma:

logwa,r = w+9a,r +Ia,fy+ga,r¢+ E!Ea,r (2-11)

em que log w,, € o log do salario médio de um determinado setor
na regiao ano ano & 6, sao os efeitos fixos para area/ano; [, capta os
efeitos da estrutura econdmica em uma area ano ano t; ¢, ; capta os efei-
tos da habilidade média dos trabalhadores de uma regiao ano ano # &,
€ o termo erro, que reflete os choques tecnolégicos locais e sdo assumidos
como i.i.d. para as regides e periodos.

A identificacao dos efeitos fixos para regido/tempo parte da légicade
que trabalhadores que se movem entre regides fornecem identificagdo
das diferencas entre as regides ao longo do tempo. Trabalhadores que
permanecem na mesma regido, identificam mudancas ao longo do tempo
para sua regiao. Assim, para identificar os efeitos fixos para regiao/tempo,
precisamos que: i) alguns trabalhadores permanecam em cada uma das
regides de emprego entre duas datas consecutivas; € ii) ndo ha area ou
grupo de areas com auséncia de fluxo de trabalhadores para o resto do
pais. Considerando a quantidade de dados que temos, todas essas condi-
coes sdo facilmente alcancadas.

Quanto a especificacdo econométrica, a escolha da regiao é tomada
como sendo estritamente exégena. No entanto, como a nossa especifica-

7 Ossegmentos estudados sdo Recursos Naturais com e sem Industria Extrativa, Trabalho Intensivo e
Capital Intensivo. As informagdes das industrias de dois digitos da CNAE/95 foram agregadas nesses
segmentos de acordo com o Quadro 2
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cao contém os efeitos fixos para regiao/tempo, esta hipétese nao deve ser
muito restritiva. Em suma, isso significa que os resultados serdo viesados
se a escolha da regiao estiver baseada no erro, mas eles nao serao viesa-
dos se a escolha for baseada nas variaveis explicativas, incluindo os efeitos
fixos para regido/tempo. Mais concretamente, hd um viés quando a deci-
sao de localizacao é impulsionada pelo saldrio exato que o trabalhador
pode receber em uma dada regido e num determinado ano, mas nao ha
viés quando os trabalhadores baseiam a sua decisao de localizacao sobre
o salario médio de outros trabalhadores em uma regido e seus proprios
efeitos fixos, isto €, quando eles tomam a sua decisao de localizacao com
base em seus salarios esperados. Com relacao aos efeitos fixos para regiao/
tempo, esperamos que grande parte da variacdo causada pelo ambiente
esteja sendo capturada. Isso limita o viés de selecao.

A equacédo (2.11) capta duas das trés dimensdes que objetivamos
analisar neste trabalho, além, é claro, de apresentar controle para
nivel de capital humano local medido através de uma variadvel para
habilidade local. Estamos captando, através da variavel /,,, os efeitos
das externalidades sobre a produtividade, medida de forma indireta
pelo salario médio setorial local. Como as estimagdes serdo feitas para
cada segmento, captamos assim o modo como as externalidades atuam
de forma diferenciada, dadas as particularidades industriais de cada
segmento. Falta, em nosso modelo, captar como os atributos urbanos
influenciam a produtividade local.

A problematica urbana, como cita Lemos (1988), pode ser pensada
sob dois aspectos fundamentais. O primeiro consiste em que o processo de
acumulacao do capital leva a um movimento de urbanizacdo no sentido
da transferéncia de atividades e pessoas do meio rural para a cidade.®? O
segundo aspecto consiste na tendéncia a centralizagcdo urbana que ocorre
paralelamente ao processo referido de concentracdo. Basicamente, a
centralizacao consiste no desenvolvimento desigual dos centros urbanos,
0 que implica na concentracdo relativa das atividades econdmicas em
grandes centros urbanos. (LEMOS, 1988).

8 Lemos (1988) cita que é importante fazer uma distingdo entre cidade e centro urbano. O conceito
de cidade envolve uma concepgao geografico-populacional, enquanto por urbano ou urbanizagao
entende-se um processo de formagao de um complexo de servicos.
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Derivam dai duas caracteristicas fundamentais dos centros urbanos
diversificados. A primeira mostra que o processo de concentracao urbana
implica na concentracéo relativa de atividades econdmicas, o que deno-
minaremos aqui concentracgéo relativa de servicos modernos. A segunda
resulta no desenvolvimento desigual inter-regional, o que implica a cen-
tralizacdo das atividades econdmicas em grandes centros urbanos ou em
determinadas regioes polarizadas do pais.

Neste sentido, encontramos duas caracteristicas de centros urbanos
diversificados: uma € a presenca de centralidade e a outra é a disponibi-
lidade de servigos complexos. Dadas essas colocagoes, faremos mais uma
alteragdo na equagao (2.11). A variavel (9‘],f capta os efeitos fixos para
area/ano. Iremos decompor esses efeitos da seguinte forma:

6, =C,+8,, +7,, 2.12)

em que C, € uma variavel para captar centralidade; 5, ,uma variavel
para captar concentracao de servicos modernos; e 7,, € um termo erro
i.i.d. para as demais influéncias regionais nao-observadas. Assim, substi-
tuindo (2.12) em (2.11) e fazendo ¢, =7, , + &, ,, temos:

a,t’

Externalidades

log wa,i‘ =w + CYa + Sa,r + ]a‘.'y + ga,f¢ + ea‘:‘

e M e

Centros Urbanos Capital
Diversificados Humano

(2.13)

Qutra questdao que merece destaque, tendo em vista que nossa va-
ridvel proxy para produtividade € uma variavel de salario, diz respeito as
diferencas salariais entre regioes para equilibrar o diferencial de custo de
vida e amenidades (TOPEL, 1994; MENEZES; AZZONI, 2006). Precisa-
mos considerar ainda, como controle, os diferenciais de custo de vida das
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regides, pois estes influenciam nas diferencas salariais entre as regioes.
Sendo assim, procura-se, ainda, tratar esse possivel viés com informacoes
de salarios com valores monetérios temporalmente constantes e regio-
nalmente ajustados® para os diferenciais de custo de vida entre as regides
(MENEZES; AZZONI, 2006).

Nao ha divida de que a literatura recente que lida com as habilidades
dos trabalhadores na investigagdo das economias de aglomeracao trouxe
elementos relevantes ao debate. No entanto, seus resultados devem ser
avaliados com cautela. O trabalho de Combes et al. (2008), por exemplo,
sugere que a literatura tem, até aqui, superestimado os efeitos das econo-
mias de aglomeracdo em virtude de vieses advindos da negligéncia da
heterogeneidade dos mercados locais de trabalho. No entanto, seus méto-
dos para controlar as equagdes salariais pelas habilidades omitidas podem
superdimensiona-las. O conhecimento tacito, ndo-codificado, acerca dos
processos produtivos desenvolvidos em um determinado centro urbano
(MARSHALL, 1890), por exemplo, é um produto histérico da prépria aglo-
meracao, nao vem na bagagem dos imigrantes, nao depende de suas ha-
bilidades inatas e, tampouco, sdo adquiridos por vias formais de ensino.
Todavia, € mais que razoavel que o uso de efeitos fixos capte os efeitos do
estoque local de conhecimento que, de fato, deveriam ser contemplados
nos coeficientes representativos das economias de aglomeracéao.

A influéncia das localidades vizinhas (freguesias, distritos, regides
etc.) no desenvolvimento de uma determinada localidade, que é captada
através de efeitos spillovers espaciais, € cada vez mais tida em conta nos
trabalhos que se tém realizado mais recentemente, fato que € salientado
por Anselin (2003). O autor afirma que a inclusao de efeitos espaciais é
importante do ponto de vista econométrico. Se os dados subjacentes de-
sencadeiam processos que incluem uma dimensao espacial, e se isso €
omitido, as estimagdes podem conduzir a estimadores inconsistentes.

Isso implica que a evolucdo da produtividade de uma determinada
regiao, por exemplo, pode ser influenciada pela evolucdo da produtivida-
de nas regides vizinhas, através de externalidades espaciais. A existéncia,
ou nao, destes efeitos pode ser determinada através de um conjunto de
técnicas que vém sendo desenvolvidas pela econometria espacial, onde

9 Ver anexo para calculo dos salérios reais regionalizados. Ver também Menezes e Azzoni (2006).
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Anselin, entre outros, com diversos trabalhos, tem dado um grande con-
tributo.

A distancia entre os agentes econdmicos influenciam os ganhos de
produtividade de economias de escala. Evidéncias para o Brasil e Estados
Unidos indicam que, duplicando a distancia até um centro regional, os
lucros podem ser reduzidos em até 6% (HENDERSON, 1994). O conceito
de distancia pode ser generalizado, neste contexto, a partir da distancia
no espaco fisico com a distdncia no espago industrial. Por exemplo,
spillovers entre as indUstrias sdo mais provaveis se as industrias em questao
compartilham tecnologias produtivas relacionadas e estdo, portanto, mais
préximas no espaco industrial (FELDMAN; AUDRETSCH, 1999). Além
disso, a extensdo em que a distdncia atenua economias de aglomeragao
é diferente para diferentes tipos de aglomeracéo. Por exemplo, knowledge
spillovers que dependem do contato face-to-face de comunicagdo irdo
decair mais rapidamente, com a distancia, do que os efeitos do mercado
doméstico. (VENABLES, 2006).

Neste sentido, como estamos trabalhando com um nivel de agregagao
geogréafica alto, ndo faz sentido controlarmos aqui efeitos para spillovers
espaciais através de técnicas como econometria espacial. Por exemplo,
Melo e Simées (2011), utilizando-se da mesma agregagdo que iremos
adotar neste trabalho, ndo encontraram evidéncias de spillovers espaciais
em estudo para dados na regidao Nordeste brasileira. Acreditamos que esse
padréao ira repetir-se caso o estudo seja replicado para todo o pais, tendo
em vista que o nivel de agregacao adotado — microrregioes — é alto, o que
atenua os efeitos de spillovers. Porém, em estudos com nivel de agregacao
menor, como Gallinari (2006), foram encontradas evidéncias de spillovers
espaciais. Portanto, devido ao fato de a agregacao geografica adotada
neste trabalho ser alta, nao utilizaremos tratamento com econometria
espacial, j& que os efeitos de spillovers espaciais sdo atenuados pelas
grandes distancias tratadas

3.2.2 - Dados em painel

A estimagado das regressoes, neste trabalho, utiliza o modelo estéati-
co de dados em painel, caracterizado pelo uso combinado de séries de
tempo (time-series) com cortes seccionais (cross-sections). Segundo Wool-
dridge (2002), trabalhar com mltiplas observacdes sobre o mesmo indivi-
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duo, permite controlar certas caracteristicas nao-observadas dos agentes
estudados, permitindo ainda considerar a heterogeneidade individual, o
que nao é possivel com cross-sections ou séries temporais. Desse modo,
o modelo de painel apresenta resultados mais informativos, com maior
variabilidade, menor colinearidade entre as variaveis, maior grau de liber-
dade e maior eficiéncia para as estimativas. Além disso, esta abordagem
permite que modelos mais realistas sejam construidos, admitindo captar
efeitos como o da diversidade de comportamentos médios individuais.
A especificacdo geral para os modelos com dados em painel é dada por:

YVie = x}',fﬁ tzateg, (2.1

Ha K variaveis em x;, que nao incluem o termo constante. A hete-
rogeneidade € captada por Z,& , onde z, contém um termo constante e
um conjunto de variaveis especificas para individuos, as quais podem ser
observadas (como cor, sexo, localizagdo etc.) ou ndo-observadas (como
caracteristicas especificas das familias, habilidades, preferéncias, fatores
socioculturais de uma determinada regido, ou tudo que pode ser tratado
Ccomo constante no tempo).

Se z, € observado para todos os individuos, 0 modelo pode ser es-
timado por minimos quadrados (OLS) sem maiores problemas. Porém,
conforme argumenta Wooldridge (2002), na maioria dos casos, z, ndo sao
observados. Quando isso ocorre, o tratamento do modelo é diferenciado
e ele pode ser estimado de véarias formas, sendo as principais delas: o
modelo de efeitos fixos (EF), também conhecido como andlise de covari-
ancia; e o modelo de efeitos aleatérios (EA).

O modelo de efeitos fixos ocorre se z, nao € observado, mas é corre-
lacionado com x; . Entao, o estimador OLS de 3 € viesado e inconsistente,
como consequéncia de uma omissdo de variaveis. Neste caso, o modelo
€ descrito como:

Vi, =x, pBt+a t+e, (2.15)
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emque ¢, =z, incorpora todos os efeitos ndo-observaveis e espe-
cificos numa estimativa de média condicional. Note-se que o termo “fixo”
€ usado para indicar que o termo nao varia no tempo, nao sendo esto-
castico. Neste modelo, &, representa os interceptos a serem estimados,
um para cada individuo. Como os parametros resposta nao variam entre
os individuos e nem ao longo do tempo, todas as diferengas de compor-
tamento entre os individuos deverao ser captadas pelo intercepto. Deste
modo, ¢, pode ser interpretado como o efeito das variaveis omitidas no
modelo. Outra importante suposicao do modelo de efeitos fixos é que o in-
tercepto € um parametro fixo e desconhecido que capta as diferencas en-
tre os individuos que estdo na amostra. Assim, as inferéncias feitas acerca
do modelo sao somente sobre os individuos dos quais se dispde de dados.

O método de efeitos fixos usa uma transformacao interna na forma
de desvios em relacao a média, também chamada de within-group. Assim,
as diferencas entre os individuos, constantes no tempo, sdo capturadas
pelo termo de intercepto. Este modelo é usualmente conhecido como
LSDV (Least Squares Dummy Variable) e, mantidas as hipéteses de exo-
geneidade estrita das variaveis explicativas, o estimador de efeitos fixos é
obtido da mesma forma que o estimador OLS (Ordinary Least Squares), de
corte transversal. Sob tais hipéteses citadas, o estimador de efeitos fixos
€ ndo-viesado. De forma geral, o distirbio aleatério deve ser nao-corre-
lacionado com cada variavel explicativa para cada ¢ e seu valor esperado
€ zero.

O modelo de efeitos fixos é a melhor opcdo para modelar os dados
em painel, quando o intercepto, ¢, , € correlacionado com as variaveis
explicativas em qualquer periodo de tempo. Além disso, como o intercep-
to do modelo é tratado como um parametro fixo, também é desejavel usar
efeitos fixos quando as observacdes sdo obtidas de toda a populacdo e o
que se deseja fazer sdo inferéncias para os individuos dos quais se dispoe
de dados.

O modelo de efeitos aleatdrios é mais bem utilizado se a heterogenei-
dade dos individuos nao € observada. Formalmente, se z, nao € observado
e, também, ndo-correlacionado com x, , 0 modelo € descrito como:

y{.l = xr.f/j‘ ta+ ui + ‘gr.r (216)

72



Um modelo de regressao linear com um termo erro composto pode
ser consistente, caso estimado por OLS, porém sera ineficiente. O modelo
de efeitos aleatorios especifica 2, como elemento aleatério especifico
do individuo, similar ao &;, , exceto porque, para cada individuo, ha ape-
nas um Unico termo que entra na regressao de forma idéntica em cada
periodo. Em outras palavras, a crucial distincao entre os dois casos é: se
um efeito individual nao-observado incorpora elementos que sdo corre-
lacionados com os regressores do modelo, esses efeitos serao estocésticos
ou nao.

Wooldridge (2002) defende que o principal determinante para de-
cidir entre o modelo de efeitos fixos e 0 modelo de efeitos varidveis € o
efeito ndo-observado ¢, . Em situagdes em que @, nao € correlacionado
com todas as variaveis explicativas, o modelo de efeitos aleatdrios € o mais
indicado. Caso contrario, se &, for correlacionado com algumas variaveis
explicativas, o modelo de efeitos fixos deve ser utilizado. Nesse ultimo
caso, o modelo de efeitos aleatérios gera estimadores inconsistentes.

A escolha da especificacdo mais apropriada para o modelo depende
das informacées disponiveis e dos objetivos da estimacdo. O modelo de
efeitos fixos pode ser visto como aquele em que o investigador faz inferén-
cia condicional sobre os efeitos presentes na amostra, quando se pretende
prever o comportamento individual. Por sua vez, no modelo de efeitos
aleatérios, a inferéncia € incondicional, ou marginal, relativa a uma popu-
lagdo a partir de uma amostra aleatéria. Outra questao que fundamenta a
escolha da técnica de estimagao mais apropriada diz respeito a definicao
das hipéteses assumidas e as propriedades dos estimadores.

3.2.3 - Descricao das variaveis

Avaliar os efeitos da estrutura econdmica sobre as forcas de aglome-
racdo apresenta certo grau de imprecisdao, podendo haver argumentos em
direcoes opostas. De qualquer forma, esta andlise contribui, ainda que
nao exaustivamente, para dar maior consisténcia a escolha dos indicado-
res de estrutura econdmica, e para a posterior interpretacdo de seus resul-
tados. Para capturar os efeitos da estrutura econdmica que impactam as
forcas de aglomeracgao, seguimos a literatura (GLAESER et al.,1992; CIC-
CONE; HALL, 1996; COMBES, 2000a; GLAESER; MARE, 2001; COMBES
et al., 2008), com o uso de indicadores representativos de especializacio,
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diversidade, competicéo, no segmento e microrregiao, além de um indi-
cador para nivel de habilidade local.

O indicador de especializacdo setorial local é uma medida de con-
centracao industrial e mede o grau de especializacao de cada setor, em
cada uma das regides analisadas. Segundo Glaeser et al. (1992), as exter-
nalidades de localizacdo/MAR preveem que a estrutura especializada € a
que melhor potencializa as fontes de externalidades. Assim, um elevado
indicador de especializacdo da industria, na regido analisada, deveria po-
tencializar o seu crescimento. O Quociente Locacional (gl), medida consi-
derada neste trabalho como proxy para especializacao industrial, fonte de
externalidades de localizacao/MAR, também utilizado por Glaeser et al.
(1992) e Combes (2000a), € descrito como:

e}‘}ip!ﬂ'..‘i.f ///
/ emp m.t
emp.ﬂ'.,f ///
/ emp,
em que: emp, € 0 emprego do setor s na microrregiao m no peri-
odo £, emp, € 0 emprego total na regiao m no periodo £ emp, € o em-

prego total no setor s no pais no periodo £ emp, emprego total no pais no
periodo ¢

2.17)

ql

mys.t

Isto reflete a fracdo de empregados de uma dada industria, em uma
dada localidade, em relacao a fragcdo de empregados total da industria
sobre o nivel total de emprego. Se o indicador ¢/ calculado for maior do
que a unidade, entdo, a microrregiao m apresenta uma alta participagdo
do setor s comparado com a proporgao relativa das demais microrregioes.

O indicador de diversidade setorial local reflete a diversidade com
que se depara o setor s na microrregiao em questio, € nao possui, neces-
sariamente, uma relagdo negativa com o seu indicador de especializacao
local. Segundo Glaeser et al. (1992), Henderson et al. (1995) e Combes
(2000a), uma relagao positiva entre a diversidade industrial e a produtivi-
dade, medida em termos de nivel de salario, pode ser vista como evidén-
cia da presenca de externalidades de urbanizacao/Jacobs. Assim como
em Combes (2000a), o indicador de diversidade utilizado € obtido pelo
indice de concentracao setorial de Hirschman-Herfindahl modificado,
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baseado na participacdo de todos os setores, exceto o setor em questao.
A variavel é normalizada pelo mesmo indicador computado em nivel na-
cional:

1_/". 3
SIS e / -
'// Z e',nivm At ,/'
| /'} e'?npm; - empm.s S

di =2 (2.18)

':m.s S l ',/

2

Zs: emps )
s*=1 ’ emp, —emp,,

s*es

na qual S € o numero total de setores; emp, ., € 0 nimero de empre-
gados do setor s* na microrregiao /m no periodo & emp . € o nimero de
empregados do setor s* em nivel nacional no periodo +

O debate envolvendo especializacdo versus diversidade é também
relevante para as forcas de mercado. Combes (2000a) cita o trabalho de
Abdel-Rahmam e Fujita (1993), o qual mostra que o grau de diversidade
urbana é condicionado pelo relativo grau de economias internas de es-
cala e de economias de escala entre setores. Para os modelos de insumo-
-produto homogéneos, podendo ser de competicao perfeita ou imperfeita
do tipo Cournot, o crescimento esté associado a especializacao. Por outro
lado, o uso do modelo de competicdo monopolizadora ao estilo Dixit e
Stiglitz (1977), e dos modelos da nova geografia econémica, baseados em
Krugman (1991b) e Krugman e Venables (1995), indicam uma preferéncia
pela diversidade como indutora da aglomeragao.

O indicador de competicio mede outra importante caracteristica
industrial, que é o grau de competicao dentro dos setores. Ele pode ser
interpretado de duas maneiras, de acordo com o seu efeito sobre as exter-
nalidades e, por consequéncia, sobre a taxa de salério, por via de efeito
na produtividade. Se a sua relacdo com a taxa de saldrio na industria for
positiva, significa que um maior nivel de competicdo potencializa as exter-
nalidades; neste caso, tais externalidades estdo de acordo com as teorias
Porter. Caso contrario, se sua relacdo com a taxa de salario industrial for
negativa, haverd evidéncias de externalidades de localizacdo/MAR, ou
S€ja, a estrutura monopolista tende a proporcionar melhores resultados.
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Como medida de competicao, Combes (2000a) utiliza o indice de
concentracdo produtiva de Herfindahl modificado. Ele é calculado a par-
tir da participacdo do nimero de empregados de cada planta no empre-
go total do setor, por regido, dividido pelo seu correspondente em nivel
nacional. Porém, como nao possuimos informacoes mais detalhadas no
nivel de estabelecimento, na base de dados deste trabalho, optou-se por
utilizar a medida baseada em Glaeser et al. (1992), com uma pequena
adaptacédo. A fim de melhor captar o efeito de mercados competitivos,
este trabalho utiliza informacgdes de emprego nas firmas com menos de
100 trabalhadores. Esta pequena modificacao, assim como em O hUalla-
chdin e Satterthwite (1992), procura distinguir melhor as firmas mais pro-
pensas a se constituir em um mercado competitivo, ou seja, as micro e
pequenas empresas (MPEs), definidas tendo como base o nivel de empre-
g0.1® De forma similar, Rosenthal e Strange (2003) utilizam informagodes
de estabelecimentos com menos de 25 trabalhadores para testar os efeitos
das economias de aglomeracéo sobre a produtividade. Assim, o indicador
de competicao é dado por:

. MPE
e.stm,s,, /
C()mp _ // emp m.s.t ( )
St MPE / 2.19
m,s es [Y ! /
o/

/ €empg,
MPE

na qual es/,, , é o total de estabelecimentos com menos de 100 em-
pregados, no setor s, na microrregiao m, no periodo £ est™* é o total
de estabelecimentos com menos de 100 empregados, no setor s, em nivel

nacional, no periodo ¢

Um elevado nivel do indicador comp,, ., para um setor s especifico
reflete a existéncia de mais firmas na microrregiao, para um dado nivel de
emprego do setor s, do que o seu correspondente em nivel nacional. As-
sim, um valor maior do que a unidade para o setor s significa que ele € po-
tencialmente mais competitivo naquela regido do que em nivel nacional.

No entanto, Gleaser et al. (1992) ponderam que este valor pode significar

10 O Sebrae classifica o porte das empresas, também, segundo o nimero de trabalhadores empre-
gados. Essa classificacao € feita da seguinte forma: até 19 empregados — Microempresa; de 20 a 99
empregados — Pequena Empresa; de 100 a 499 empregados — Média Empresa; de 500 a mais empre-
gados — Grande Empresa.
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simplesmente que as firmas deste setor, nessa microrregido, sdo apenas
menores do que a média nacional. A dificuldade de distinguir entre as
duas interpretacdes ocorre em razdo de os dados utilizados ndo conterem
informagdes complementares, como as de nivel de producao individual
das firmas.

No entanto, assim como em Gleaser et al. (1992), presume-se que
estes fatores ndo prejudiquem a interpretacdo dos resultados do exercicio
econométrico. Caso contrario, seria necessario um modelo mais comple-
x0 que lidasse com a flexibilizacdo desta e de outras suposicoes.

O indicador proxy para centralidade foi construido tomando uma
dummy para as microrregides identificadas como Subpolos no Estudo da
Dimensao Territorial do Planejamento (Volume III: Regides de Referén-
cia). Esse estudo, organizado pelo Ministério do Planejamento, Orcamen-
to e Gestdo (MP, 2008), construiu uma regionalizacdo em duas escalas
(macrorregional e sub-regional) para o territério brasileiro. Foram con-
siderados critérios econdémicos, ambientais e sociopoliticos na definicao
das regides, que tém em conta o papel desempenhado pelas cidades na
organizacgao do territério, dada a forcade polarizacdo em sua area de in-
fluéncia.

O estudo identificou 118 sub-regides associadas as microrregides,
permitindo um ajuste mais fino entre os indicadores econdmicos e sociais
de polarizacao e a compatibilizagcdo com as caracteristicas ambientais e
de identidade cultural. A lista das sub-regides com os respectivos subpo-
los esté disponivel em anexo. Nossa dummy foi construida a partir desses
subpolos. O nome de cada subpolo corresponde ao nome da microrre-
gido mais importante do subpolo, o que possibilitou que identificdssemos
as microrregides para a construgdo da dummy. Sendo assim, a dummy
centralidade apresenta valor “um” para as microrregides que dao nome
ao subpolo e “zero” para as demais microrregioes.

1 = para microrregides que dao nomes aos subpolos

C (2.20)

a

0 = para as demais microrregides
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A variavel de concentracao de servicos modernos foi construida a
partir do cédlculo de um Quociente Locacional (QL) para os setores ca-
racteristicos de servicos modernos (ver anexo). A partir do cdlculo QL
servigos modernos, foi calculada a média dos QLs para cada estado do
pais. Em seguida, identificamos quais microrregidoes apresentavam o QL
servicos modernos maior que a média do estado ao qual a microrregiao
pertence. Apos essa identificacao, criamos uma varidvel dummy identifi-
cando com “um” as microrregides que apresentaram QL servicos moder-
nos maior do que a média estadual e “zero” para as demais microrregioes.

S, =

21)

1 = microrregides com QL servigos modernos > que a média estadual
0 = para as demais microrregides

Como visto na andlise em trabalhos empiricos, os salarios médios
sdo mais elevados nas areas especializadas em atividades que demandam
trabalhadores mais capacitados, ou seja, intensivas em conhecimento
(COMBES et al., 2008). Glaeser e Maré (2001) afirmam que, se os salarios
nominais sdo mais elevados nos grandes centros urbanos, parte da expli-
cacao do prémio salarial urbano se deve a maiores niveis de habilidade
dos trabalhadores locais. Nossa preocupacao aqui acompanha Glaeser
e Maré (2001), que indicam que precisamos separar, dos efeitos sobre os
salarios, aquilo que esta relacionado ao capital humano da regiao. Para
tanto, faz-se necessario o uso de um controle para o nivel habilidade local.

Seguindo a proposicdo de Glaeser e Maré (2001), o indicador utiliza-
do como proxy para o nivel de habilidade local é descrito como:

gradm.f
educ, , = —— 2.22)
emp m.t

onde grad_ € o numero de trabalhadores graduados, na microrre-
gido m, no periodo ¢

Feita a apresentacdo de nossa estratégia de identificacao das vari-
aveis que utilizaremos e de nossa base de dados, partiremos agora para
a apresentacdo dos resultados das estimagdes, no préximo capitulo. As
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estimacdes foram realizadas para todas as microrregides brasileiras no
periodo entre 2000 e 2010, para os segmentos Recursos Naturais, Capital
Intensivo e Trabalho Intensivo.
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RESULTADOS EMPIRICOS

hipétese basica deste estudo é que a produtividade local,

medida através dos salarios médios locais, é influenciada

nao apenas pelas caracteristicas pessoais produtivas, isto &,
por elementos relacionados ao capital humano, mas também por atribu-
tos regionais, particularidades industriais que impactam o diferencial de
produtividade, diferencas na estrutura produtiva regional e, por fim, por
atributos urbanos quanto a presenca de centralidade e disponibilidade de
servicos complexos.

E importante, aqui, relembrarmos quais os objetivos deste trabalho
(ver Figura 4). Analisaremos trés dimensdes que impactam a produtivida-
de: a primeira delas sdo as externalidades do tipo localizacdo/MAR, urba-
nizacdo/Jacobs e Porter. A segunda dimensao de anélise dar-se-a através
das particularidades industriais que impactam o diferencial de produtivi-
dade. Para tanto, a andlise serd segmentada de acordo com as caracte-
risticas produtivas das industrias, Recursos Naturais, Capital Intensivo ou
Trabalho Intensivo. Por fim, a terceira dimensao de andlise diz respeito
ao impacto dos centros urbanos diversificados, captado por atributos ur-
banos, quanto a presenca de centralidade e disponibilidade de servicos
complexos.

Este capitulo estd organizado em duas sessdes: na primeira, apre-
sentaremos um resumo descritivo das variaveis utilizadas neste trabalho;
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e na segunda, apresentaremos os resultados das estimacdes dos modelos
descritos nas equacodes (2.11) e (2.13).

4.1 - Resultados Descritivos

O resumo estatistico esta apresentado na Tabela 1, que contém infor-
macdes sobre as médias das varidveis, bem como seus desvios padroes,
valores minimos e maximos. Qutras tabelas com sumadrio estatistico po-
dem ser encontradas no ANEXO D deste trabalho. L4 estdo dispostas ta-
belas com estatisticas para cada regiao e para regidoes que sao ou nao
centros urbanos diversificados. Além disso, apresentamos matrizes de
correlacdo para as variaveis, por segmento.

Quanto a variavel enddgena, salérios reais regionalizados, ou seja,
ponderados pelo custo de vida da regiao, os resultados encontrados mos-
tram que hd uma grande diferenca salarial entre setores industriais. O
segmento de Capital Intensivo apresenta média salarial maior do que os
demais. Em geral, industrias deste segmento sdo mais modernas, apresen-
tando maiores niveis de tecnologia, além de serem setores mais dinami-
Cos, que pagam maiores salarios.

Tabela 1 - Estatisticas Descritivas, Valores Minimo, Médio, Ma-
ximo e Desvio Padrao das Variaveis do Modelo

Varidveis Recursc‘)s Recurs'os Capit.al Trabal'ho
Naturais | Naturais* | Intensivo | Intensivo
Média 417,20 482,28 528,34 360,04
Salarios reais Desvio Padrao 173,22 343,82 377,80 184,15
regionalizados Min 123,27 88,85 145,92 130,35
Max 3147,79 4970,78 5846,84 1931,86
Média 1,85 1,89 0,86 1,00
Comp Desvio Padrao 1,36 1,39 0,72 1,07
Min 0,06 0,07 0,03 0,01
Max 16,82 15,44 8,13 9,97
Média 1,51 1,55 0,63 1,00
Desvio Padrao 1,52 1,42 0,77 1,50
a Min 0,003 0,003 0,001 0,001
Max 13,57 12,58 532 12,35
continua
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conclusao

Tabela 1 - Estatisticas Descritivas, Valores Minimo, Médio, Ma-
ximo e Desvio Padrao das Variaveis do Modelo

Média 0,62 0,62 097 0,72
Div Desvio Padrao 0,48 0,45 11,58 2,53
Min 0,09 0,09 0,09 0,09
Max 18,59 9,73 691,14 131,15
Média 0,12 0,12 0,12 0,12
Educ Desvio Padrao 0,06 0,06 0,06 0,06
Min 0,01 0,01 0,01 0,01
Max 0,45 0,45 0,45 0,45

Fonte: elaboragdo do autor, a partir dos dados da Rais, periodo de 2000 a 2010.
Nota: * Inclui a Industria Extrativa.

Qutros aspectos que merecem destaque nesses resultados estao re-
lacionados com as médias dos indicadores de diversificacdo e especiali-
zagdo. A maior média do indicador de competi¢cdo no segmento de Ca-
pital Intensivo demonstra uma tendéncia a localizacdo em regides mais
diversificadas, do que os demais segmentos. Segundo Henderson (2002),
as industrias mais intensivas em tecnologia tendem a se concentrar em
ambientes urbanos de maior escala e com maior diversificacdo de servi-
cos modernos. Essa pode ser uma explicacdo para a média da variavel di-
versificacdo ser maior no segmento Capital Intensivo do que nos demais.

Quanto a média do indicador de especializacao, vocé pode observar
que os segmentos de Recursos Naturais possuem a maior média, o que
€ um fato natural, j& que as industrias deste segmento dependem muito
mais de amenidades naturais da regido em que estdo localizadas como
fonte de disponibilidade de recursos e insumos necessarios a producéo,
do que de aspectos da estrutura e do ambiente econémico.

Como apontado em diversos estudos, por exemplo, Duranton e Puga
(2000), a evidéncia empirica leva-nos a crer que, enquanto algumas in-
dustrias se beneficiam de externalidades de especializagcdo produtiva, ou
seja, economias de localizacao, outras apresentam melhor desempenho
em ambientes de mercado mais diversificados, onde os retornos crescen-
tes estariam associados as economias de urbanizacéo.

Outra questdo que podemos discutir se refere aos resultados apre-
sentados no ANEXO D deste trabalho. As médias dos indicadores para
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especializacéo, diversificacdo e habilidade média local foram maiores nas
regides caracterizadas como centros urbanos diversificados. Apenas o
indicador de competicdo apresentou média maior em centros urbanos
nao-diversificados. Quanto ao salario médio, observamos também que
a sua média é maior nos centros urbanos diversificados, com excecao do
segmento de Recursos Naturais. Além disso, as médias de todos 0s nossos
indicadores foram, em geral, maiores nas regides mais centrais do pais,
como Sul e Sudeste. A proxima sessao apresenta os resultados empiricos
estimados.

4.2 - Resultados Econométricos

Aqui iremos apresentar os resultados das estimacdes dos modelos
descritos nas equacdes (2.11) e (2.13). Vale apena frisar, mais uma vez,
como se dard a andlise dos resultados, baseada em trés dimensoes: exter-
nalidades, centros urbanos diversificados e particularidades dos setores
industriais.

Analisaremos trés tipos de externalidades: localizacao/MAR; urba-
nizacao/Jacobs; e Porter. O indicador de especializacao industrial (ql) é
utilizado para captar evidéncia de externalidades de localizacdo/MAR e
devera ser interpretado da seguinte forma: caso o resultado do coeficiente
associado a esta variavel seja positivo, a estrutura produtiva especializada
potencializa a produtividade local por via de externalidades de localiza-
cao/MAR.

Quanto ao indicador de diversidade setorial local (div), ele demons-
tra que uma relacao positiva entre a diversidade industrial e a produtivi-
dade pode ser vista como evidéncia da presenca de externalidades de
urbanizacao/Jacobs. Um ambiente produtivo diversificado, ou seja, multi-
plicidade de bens e servicos, tecnologias e conhecimentos, potencializa a
fecundacéao de ideias, o que aumenta a capacidade de geracdo de novos
bens e servigos (JACOBS, 1969).

O indicador de competicao (comp) mede outra importante caracte-
ristica industrial, o grau de competicao dentro dos setores. Ele pode ser
interpretado de duas maneiras: de acordo com o seu efeito sobre as exter-
nalidades e, por consequéncia, sobre a taxa de salario por via do efeito na
produtividade. Se a sua relagdo com a taxa de salario na inddstria for posi-
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tiva, significa que um maior nivel de competicédo potencializa a produtivi-
dade. Neste caso, esse processo dar-se-a por via de externalidades Porter.
Caso contrario, se sua relacdo com a taxa de saldrio industrial for negativa,
ele indicard evidéncias de externalidades de localizacao/MAR, ou seja,
uma estrutura monopolista tende a proporcionar melhores resultados.

Quanto ao impacto dos centros urbanos diversificados, identificare-
mos este efeito decompondo um centro urbano diversificado em outras
duas varidveis: presenca de centralidade e disponibilidade de servicos
complexos. As duas varidveis sdo dummies que foram construidas para
identificar as microrregides com centralidade e com alta concentracao
relativa de servicos modernos. Caso estas varidveis apresentem sinais po-
sitivos, isso implicard que centros urbanos diversificados potencializam a
produtividade setorial local.

A Ultima dimensao, as particularidades dos setores industriais, sera
captada comparando-se os resultados das estimativas para os segmen-
tos Recursos Naturais, Capital Intensivo, Trabalho Intensivo. Lembrando
que os resultados apresentados para o segmento de Recursos Naturais
correspondem a duas estimativas diferentes, pois uma delas considera a
Industria Extrativa como industria componente do segmento de Recursos
Naturais.

Os modelos especificados nas equacoes 2.11 e 2.13 foram estimados
para cada segmento por um painel nao-balanceado, e todas as regressoes
apresentaram correcdo para heterocedasticidade pelo procedimento de
erros padroes robustos. O R2-ajustado de cada painel € mostrado na oita-
va coluna e seus resultados indicam o grau de ajustamento do modelo. E
comum, no entanto, em modelos que utilizam esse tipo de metodologia,
que seus valores ndo sejam muito elevados. O resultado das regressoes
para os quatro segmentos analisados sdo apresentados nas Tabelas 3.2,
3.3e3.4.

Os resultados da estimacao revelam as elasticidades das variaveis de
estrutura econdmica em relacdo ao nivel salarial. Isto &, qual a variagao
percentual da varidvel enddgena, ceteris paribus, para uma diminuicao
de 1% em cada varidvel explicativa, caso o coeficiente dessa variavel seja
negativo. Cada uma das regressoes apresenta, pelo menos, duas variaveis
explicativas com significancia de até 1%, e o modelo utilizado parece ter-
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-se ajustado bem aos setores, visto que os valores do R2-ajustado foram,
em média, 0,45.

Primeiramente, apresentaremos os resultados para um modelo mais
simples contendo apenas controle para externalidades e nivel de capital
humano, sem tratarmos ainda do modelo com efeitos fixos. Em seguida,
incluiremos no modelo o controle para os efeitos fixos, visando a retirar
algum tipo de endogeneidade. Além disso, consideraremos efeitos parti-
culares a cada microrregido que nao foram captados pelas variaveis do
modelo. Por fim, apresentaremos nosso modelo completo, com controle
para os atributos dos centros urbanos diversificados, presenca de centra-
lidade e concentracdo de servigos modernos.

A TAB 3.2 apresenta os resultados do modelo com os controles para
externalidades e nivel de capital humano. As variadveis que indicam a
especializacéo, gl, e a diversidade setorial, div, apresentaram resultados
esperados, positivos, e foram estatisticamente significantes em todas as
estimativas. Apesar da simplificacdo do modelo, pode-se constatar que
h& evidéncias de externalidades locais influenciando os niveis salariais,
destacando-se os impactos positivos das externalidades de localizacao/
MAR e de urbanizagdo/Jacobs.

A variavel proxy para nivel de capital humano, educ, também apre-
sentou resultados estatisticamente significantes em todos os segmentos.
Os sinais dos coeficientes foram positivos, reafirmando a importancia do
nivel de capital humano local para o aumento da produtividade, impac-
tando salarios mais elevados do que em regides com niveis de capital hu-
mano mais baixos.

Quanto ao indicador de competicdo, comp, os resultados nao foram
os esperados. Suas estimativas sao significativas, porém os resultados en-
contrados apresentaram sinais negativos.

[sso indica que ndo é uma estrutura competitiva que potencializa
ganhos de produtividade, mas, sim, uma estrutura monopolista ala Mar-
shall, ou seja, nao héa evidéncias de externalidades Porter para a estrutura
produtiva industrial das microrregides brasileiras. Entretanto, deve-se le-
var em conta que a estrutura de dados utilizada na pesquisa nao abrange
fatores como o nivel e o tipo de capital previamente instalado, ou o nivel
de producéo individual de cada firma.
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Tabela 2 - Estimativa do Modelo (2.11) Tomando como Variavel
Dependente os Salarios Reais Regionalizados sem Controle para
Efeitos Fixos

R2-
Segmentos | const ql div comp educ . F N
adjust
Recursos
. 6,628 0,109 0,297 -0,180 0,174 0,56 |1796,87|6.061
Naturais
(0.018)"" | (0.005)"" | (0.006)"" | (0.006)"" | (0.009)""
Recursos
. 6,708 0,162 0,270 -0,276 0,163 0,45 |1288,23|6.059
Naturais @
(0.021)™" | (0.008)"" | (0.008)"*"| (0.010)"" | (0.010)"*"
Capital
X 6,908 0,162 0,299 -0,197 0,224 0,49 |1024,70|5.550
Intensivo
(0.025)™" | (0.007)"" | (0.016)"" | (0.012)" | (0.011)"""
Trabalho
. 6,457 0,078 0,312 -0,184 0,212 0,42 632,56 [5.642
Intensivo
(0.018)"" | (0.005)"" | (0.011)™" | (0.010)"" | (0.009)""

Fonte: elaboracédo do autor, a partir dos dados da Rais, periodo de 2000 a 2010.

Nota: Os erros padroes de cada estimativa estdo entre parénteses; * significante a 10%; ** signi-
ficante a 5%; *** significante a 1%; (a) inclui a Induastria Extrativa.

Muito embora possa haver algumas criticas quanto ao primeiro re-
sultado apresentado, justamente pelo fato de ndo termos um controle para
efeitos fixos, os préximos resultados, que estao apresentados na Tabela 3,
contém o mesmo modelo apresentado anteriormente. Neste caso, no en-
tanto, controlamos com efeitos fixos para caracteristicas nao-observadas
das microrregidoes. Como podem ver, os resultados, mais uma vez, apon-
tam evidéncias para externalidades de localizacdo/MAR e de urbaniza-
cao/Jacobs, porém isso ndo acontece em todos os segmentos. O segmento
de Recursos Naturais ndo apresentou evidéncias para externalidades de
urbanizacao/Jacobs, o que é um fato natural, levando-se em conta que
este segmento é menos dindmico que os demais, e sua localizagdo depen-
de muito mais da oferta de insumos de uma regiao do que da proximidade
com o mercado consumidor.

A variavel para competicéo foi significante apenas no segmento de Re-
cursos Naturais, porém, o sinal negativo deste resultado indica evidéncias
para externalidades de localizacdo/MAR e nédo para externalidades Porter.
Mais uma vez, agora tratando o modelo com efeitos fixos que controlam
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as caracteristicas ndo-observadas das microrregioes, ndo encontramos evi-
déncias de externalidades Porter para a estrutura industrial brasileira.

Tabela 3 - Estimativa do Modelo (2.11) Tomando como Variavel
Dependente os Salarios Reais Regionalizados com Controle para
Efeitos Fixos

R2-
Segmentos| const ql div comp educ R F N
adjust

Recursos 6,528 0,094 0,026 -0,057 0,237 0,30 | 7393 | 6.061
Naturais
0.037)™ | (0.022)" | (0.025) | (0.024)" | (0.014)"
Recursos 6,640 0,125 -0,026 | -0,064 0,263 0,26 | 71,01 | 6.059
Naturais @

(0.051)™ | (0.037)™" | (0.053) | (0.028)" | (0.016)"

Capital 6,843 0,097 0,024 -0,030 0,282 0,25 79,94 | 5.550
Intensivo

(0.043)"" | (0.016)"" | (0.011)" | (0.022) | (0.019)""

Trabalho 6,474 0,035 0,044 0,010 0,276 0,34 148,59 | 5.642
Intensivo

(0.033)™ | (0.014)™ | (0.027)"| (0.015) | (0.012)™"

Fonte: elaboragdo do autor, a partir dos dados da Rais, periodo de 2000 a 2010.

Notas: os erros padroes de cada estimativa estdo entre parénteses; * significante a 10%; ** sig-
nificante a 5%;

***% significante a 1%; (@) inclui a Industria Extrativa; as regressoes foram estimadas por dados em
painel nao-balanceado, considerando os efeitos fixos.

A hipétese basica deste estudo é que a produtividade local, medi-
da através dos salarios médios locais, € influenciada nao apenas pelas
caracteristicas pessoais produtivas, isto €, por elementos relacionados ao
capital humano, mas também, por atributos regionais, particularidades
industriais que impactam o diferencial de produtividade, diferencas na
estrutura produtiva regional e, por fim, por atributos urbanos quanto a
presenca de centralidade e disponibilidade de servigos complexos.

A Tabela 4 apresenta os resultados do modelo descrito na equacéao
2.13. Os resultados também apontam evidéncias para externalidades de
localizacdo/MAR e externalidades de localizagao/Jacobs em todos os seg-
mentos. Um fato interessante nestes resultados é que a variavel que iden-
tifica externalidades Porter foi positiva no Trabalho Intensivo, apesar de

88



insignificante do ponto de vista estatistico. Isso nos sugere que, se houver
evidéncias de externalidades Porter, isso ocorrerd apenas no segmento
de Trabalho Intensivo. A influéncia positiva do capital humano se verifica
com os resultados da variavel que mede a habilidade local.

A estratégia de identificacdo deste trabalho para captar a influén-
cia dos centros urbanos diversificados sobre a produtividade local utiliza
dummies como proxies para atributos da escala urbana, uma para centra-
lidade e outra para concentracdo de servicos modernos. A dummy para
centralidade apresentou resultados estatisticamente significantes nos seg-
mentos de Recursos Naturais e Trabalho Intensivo, porém, o resultado
teve sinal positivo apenas no segmento de Trabalho Intensivo. Com re-
lagdo ao segmento de Capital Intensivo, o resultado apresentou sinal po-
sitivo, porém néo-significativo. A dummy para concentracao de servigos
modernos apresentou resultados significantes e positivos para os segmen-
tos de Capital Intensivo e Trabalho Intensivo. Novamente no segmento de
Recursos Naturais, a varidavel nao obteve resultado significante.

Em nossa definicdo, uma microrregido que contém centralidade e
concentragdo relativa de servigos modernos é caracterizada como um
centro urbano diversificado. A influéncia desses centros urbanos diversi-
ficados sobre a produtividade deve ser observada caso as dummies assu-
mam valor unitario. Os resultados apontam que, nos segmentos de Capital
Intensivo e Trabalho Intensivo, a existéncia de centros urbanos diversifica-
dos tem impacto positivo sobre a produtividade, o que nao se verifica no
segmento de Recursos Naturais.

O que esses resultados mostram € que centros urbanos diversificados
néo influenciam a elevacao da produtividade no segmento de Recursos
Naturais. Mais uma vez, o resultado ndo € anormal, j& que este segmento
depende muito mais da proximidade de uma regido ofertante de insumos
do que de fatores da estrutura econdmica e urbana da regiao.

O padréo das externalidades esté ligado a alguns aspectos do desen-
volvimento urbano, como a atratividade dos diferentes centros aos diver-
sos setores produtivos. O que esse resultado mostra € que determinadas
indGstrias estdo sujeitas a obter vantagens, caso a regido onde estejam
localizadas possua alguma centralidade, caso das industrias do segmento
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de Trabalho Intensivo. Indastrias tradicionais tendem a ser encontradas
e obter vantagens em cidades menores com alto grau de especializacao.

Por outro lado, Jacobs (1969) argumenta que as caracteristicas urba-
nas relacionadas a eficiéncia produtiva de industrias tradicionais, como a
especializacdo setorial, ndo estdo correlacionadas, em geral, com as ca-
racteristicas referentes ao desenvolvimento de atividades inovadoras. As-
sim, centros urbanos de porte intermediario e especializados em poucas
atividades industriais podem apresentar elevada eficiéncia nesses setores,
mas, em geral, ndo se destacam como centros produtores de inovacgoes.
Por isso, o indicador de centralidade néo foi significante para o segmento
de Capital Intensivo. Caso uma atividade esteja mais sujeita a economias
de urbanizacgdo, ela se desenvolverd, primordialmente, em cidades de
grande escala e de economia fortemente diversificada. Assim, indastrias
intensivas em tecnologia e servigos financeiros, tais como as industrias
Capitais Intensivas, apresentam, em geral, uma relativa concentragdo nos
centros urbanos diversificados, por obterem vantagens que elevam suas
produtividades.

90



"BAIIRIIXH BLIISNPU] B IN[OUI () ‘%] & 9UedYIUTIS .,

{9 © 9JURDIUSIS ., ‘%01 B SIULDYIUFIS ., ‘S9sajugIed 213U OISO BANRWIISS BPRD 9p oviped SO1Id SO :SBION

‘0102 B 000Z 2p opoliad ‘stey ep sopep sop inied e ‘10ine op oedelioqe[d :93uog

.(8000) | ,.1100) | ..(0100) |..0100) | ..I100) | ..(5000) | ...(2€00)
OAISURIU]
v9's | 88'veT | LV'0 2200 880°0 811°0 081°0- 80¢°0 180°0 V119 oyreqed,
.0100) | (11000 | ..(210°0) | ...210°0) | ...910°0) | ...(£000) | ...(8€0°0)
OAISUSIU]
0SS°S | 2o'L6Z | 150 2200 010°0- ZS1°0 102°0- €Ieo €91°0 6599 [eude)
(6000) | ...(6000) | ..(100) |..(0100) | ...(8000) | ...(8000) | ...(€€0°0)
@ STRINIEN
6509 | 89°L8¢ | 0S‘0 010°0 080°0- 280°0 88C‘0- 20¢0 0SI‘0 €S7‘9 SOSINdaY
©000) | ...(8000) | ...(0100) |...(900°0) | ...(9000) | ...(500°0) | ...(820°0)
sreinieN
1909 | 06'L8S | 09°0 0000 0¢0°0- SOI‘0 881°0- 91¢0 €01°‘0 €19 SOSINdaY
asn( uJdpows | Ipepijesy
N d -pe- | e onpa duwod AIp 1b JSuUo0d (LGl RETN
4. |
sopezijeuoi3ay

sIeay souig[es so ajudpuada(] [9ABLIEA OWO0D opuerwWO] (€I'7) O[SPON Op eanewnsy - ¥ epqer

91






CONSIDERACOES FINAIS

retendeu-se, com este trabalho, analisar os determinantes dos

diferenciais de produtividade entre as microrregioes brasileiras,

de 2000a 2010. A hipdtese central deste estudo é que a produti-
vidade local, medida através dos salarios médios locais, € influenciada nao
apenas pelas caracteristicas pessoais produtivas, isto €, por elementos rela-
cionados ao capital humano, mas também por atributos regionais, particu-
laridades industriais que impactam o diferencial de produtividade, diferen-
¢as na estrutura produtiva regional e, por fim, atributos urbanos quanto a
presenca de centralidade e disponibilidade de servigos complexos.

A investigacdo dos efeitos dos retornos crescentes sobre a produtivi-
dade industrial foi realizada de forma indireta através de equagdes sala-
riais. Como salério é nossa varidvel endégena, existem alguns argumentos
alternativos na literatura que visam a explicar a ocorréncia de disparida-
des salariais entre as regides. Dentre esses argumentos, destaca-se aque-
le referente aos diferenciais salariais compensatoérios dos custos de vida
e das amenidades locais (TOPEL, 1994; MENEZES; AZZONI, 2006) € o
argumento das disparidades salariais como decorréncia dos diferenciais
inter-regionais na dotacdo de capital humano (LUCAS, 1988; WHEATON;
LEWIS, 2002). Nosso modelo também considerou esses dois fatores, mas,
apesar da importancia desses fatores na determinacdo dos diferenciais
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salariais, isoladamente, eles nao sao capazes de explicar uma importante
parcela das disparidades inter-regionais de salario.

Antes de chegarmos aqui, passamos por algumas etapas importan-
tes para realizacao deste trabalho. No capitulo 1, procuramos reunir os
principais elementos tedricos e de andlise empirica sobre economias de
aglomeracéao. Inicialmente, abordamos alguns aspectos conceituais sobre
o tema, distinguindo os tipos de externalidades entre localizacdo/MAR,
urbanizacao/Jacobs, e Porter. O trabalho baseou-se na sistematizacao do
quadro tedrico proposto por Rosenthal e Strange (2004).

O capitulo 2 se prop6s a identificar a especificacdo do modelo e o
método de estimacdo mais adequado aos dados disponiveis e aos objeti-
vos do trabalho. A linha metodolédgica de estimacao com dados em painel
de efeitos fixos foi a que se apresentou mais adequada a proposta deste
trabalho. Além disso, esta metodologia permitiu captar os efeitos invarian-
tes no tempo, especificos de cada microrregiéo.

Com relacao aos resultados encontrados, apresentados no capitulo
3, a primeira constatacao que se faz é que ha evidéncias da presenca de
externalidades de localizagdo/MAR em todos os segmentos. Essa consta-
tacao foi observada pelos indicadores de especializagdo e pelo resultado
negativo encontrado no indicador de competicdo. H& evidéncias ainda
de externalidades de urbanizacao/Jacobs nos setores de Capital Intensivo
e Trabalho Intensivo. Contudo, ndo encontramos evidéncias de externali-
dades Porter, com excecao para o segmento de Trabalho Intensivo, onde
ha certo indicio deste tipo de externalidade. De forma geral, hd um leve
predominio das externalidades de urbanizagdo/Jacobs no segmento de
Capital Intensivo.

Os resultados referentes aos atributos urbanos indicam que centros
urbanos diversificados ndo influenciam a elevacdo da produtividade no
segmento de Recursos Naturais. O padrao das externalidades esté ligado
a alguns aspectos do desenvolvimento urbano, como a atratividade que
os diferentes centros exercem sobre os diversos setores produtivos. Sen-
do assim, nossos resultados mostraram que determinadas indudstrias estao
sujeitas a obter vantagens, caso a regiao onde elas estejam localizadas
possua alguma centralidade. Por exemplo, indastrias do segmento de Tra-

94



balho Intensivo, em geral, tradicionais, tendem a ser encontradas e obter
vantagens em cidades menores, com alto grau de especializacao.

Por outro lado, algumas atividades que estao mais sujeitas a econo-
mias de urbanizacédo se desenvolverao em cidades de grande escala e de
economia fortemente diversificada. Assim, industrias intensivas em tec-
nologia e servicos financeiros, tal como as industrias Capitais Intensivas,
apresentam, em geral, uma relativa concentragdo nos centros urbanos
diversificados, por obterem vantagens que elevam suas produtividades.
Neste caso, a eficiéncia produtiva de inddstrias mais dinamicas, como as
Capitais Intensivas, ndo esta correlacionada, em geral, com centros ur-
banos de porte intermediario e especializados em poucas atividades in-
dustriais. Por isso, o indicador de centralidade néo foi significante para o
segmento de Capital Intensivo. Estas industrias obtém elevacao na produ-
tividade se estiverem apenas em centros urbanos diversificados, ndo em
centro de médio porte.

Por fim, vale lembrar que estes resultados estdo em linha com boa
parte dos estudos sobre o tema, mostrando que ha evidéncias de exter-
nalidades locais. Entretanto, o tema apresenta um nivel de complexidade
relativamente elevado, o que indica a necessidade de se aprofundar nas
investigacoes empiricas. Além disso, o estudo pode receber novos niveis
de evolugéo incluindo novas abordagens, agregando novas metodologias
e expandindo a base de dados.
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ANEXO A - SERVICOS PRODUTIVOS MODERNOS

Quadro A.1 - Servicos Produtivos Modernos

Atividades de Ensino

Setores Codigo CNAE 1.0 Cédigo CNAE 2.0
Telecomunicacdes 6420-3 61
Intermediacéo Financeira 65 64
Seguros e Previdéncia 66 65
Complementar

Atividades Auxiliares da Inter- 67 66
mediagdo Financeira, Seguros e

Previdéncia Complementar

Atividades de Informética e 72 62/63
Servigos Relacionados

Pesquisa e Desenvolvimento 73 72/74
Atividades Juridicas, Contabeis 741 69/70
e de Assessoria Empresarial

Servigos de Arquitetura e En- 742 71
genharia e de Assessoramento

Técnico Especializado

Ensaios de Materiais e de Produ- 743 71
tos; Analise de Qualidade

Publicidade 744 73
Educacéo Superior 803 853
Educacéo Profissional e Outras 809 854

Fonte: adaptado de Fontes (2006).
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ANEXO B - LISTA DE SUB-REGIOES

A lista das sub-regidoes (MP, 2008) com os respectivos subpolos é:
1. Regido Bipolarizada Belém-Sao Luis — Sub-regido Abaetetuba
2. Regido Bipolarizada Belém-Sao Luis — Sub-regiao Altamira

3. Regido Bipolarizada Belém-Sao Luis — Sub-regidao Araguaina
4. Regiao Bipolarizada Belém-Sao Luis — Sub-regido Balsas

5. Regiao Bipolarizada Belém-Sao Luis — Sub-regido Belém

6. Regiado Bipolarizada Belém-Sao Luis — Sub-regido Imperatriz

7. Regido Bipolarizada Belém-Sao Luis — Sub-regiao Macapa

8. Regiado Bipolarizada Belém-Sao Luis — Sub-regido Maraba

9. Regiao Bipolarizada Belém-Sao Luis — Sub-regido Marajo

10. Regiao Bipolarizada Belém-Sao Luis — Sub-regido Oiapoque
11. Regiao Bipolarizada Belém-Sao Luis — Sub-regido Santa Luzia
12. Regiao Bipolarizada Belém-Sao Luis — Sub-regiao Sao Félix do Xingu
13. Regido Bipolarizada Belém-S&o Luis — Sub-regido Sdo Luis
14. Regiao Manaus — Sub-regiao Alto Solimdes

15. Regido Manaus — Sub-regidao Boa Vista

16. Regido Manaus - Sub-regiao Cabeca do Cachorro

17. Regido Manaus — Sub-regiao Cruzeiro do Sul

18. Regido Manaus - Sub-regiao Itacoatiara

19. Regiao Manaus — Sub-regiao Itaituba

20. Regidao Manaus — Sub-regido Labrea
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21. Regiao Manaus — Sub-regido Manaus

22. Regido Manaus - Sub-regiao Rio Branco

23. Regiao Manaus — Sub-regido Rorainépolis

24. Regido Manaus - Sub-regido Santarém

25. Regiao Manaus — Sub-regido Tefé

26. Regiao Fortaleza — Sub-regido Caxias

27. Regido Fortaleza — Sub-regido Ceard Meridional
28. Regido Fortaleza — Sub-regido Floriano-Urucui
29. Regido Fortaleza — Sub-regiao Fortaleza

30. Regiao Fortaleza — Sub-regidao Jaguaribe

31. Regiao Fortaleza — Sub-regiao Mossoré

32. Regido Fortaleza — Sub-regido Picos

33. Regiao Fortaleza — Sub-regiao Quixada

34. Regido Fortaleza — Sub-regido Sobral

35. Regiao Fortaleza — Sub-regiao Sudoeste Potiguar
36. Regiao Fortaleza — Sub-regidao Teresina

37. Regido Recife — Sub-regido Arapiraca

38. Regiao Recife — Sub-regiao Arcoverde

39. Regido Recife — Sub-regido Campina Grande
40. Regido Recife — Sub-regido Caruaru

41. Regido Recife — Sub-regidao Joao Pessoa

42. Regiao Recife — Sub-regido Maceid

43. Regiao Recife — Sub-regiao Natal
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44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.

Regido Recife — Sub-regiao Patos

Regido Recife — Sub-regiao Recife

Regido Recife — Sub-regido Serid6

Regido Recife — Sub-regido Sertao Alagoano

Regido Salvador — Sub-regido Aracaju

Regiao Salvador — Sub-regiao Feira de Santana

Regido Salvador — Sub-regido Ilhéus-Porto Seguro

Regido Salvador — Sub-regido Irecé

Regiao Salvador — Sub-regiao Paulo Afonso

Regido Salvador — Sub-regido Petrolina-Juazeiro

Regiao Salvador — Sub-regiao Salvador

Regiao Salvador — Sub-regido Sertdo Sergipano

Regido Salvador — Sub-regido Vitéria da Conquista

Regido Multipolarizada Brasil Ocidental — Sub-regido Alta Floresta
Regido Multipolarizada Brasil Ocidental — Sub-regido Campo Grande
Regiao Multipolarizada Brasil Ocidental — Sub-regiao Cuiaba

Regido Multipolarizada Brasil Ocidental — Sub-regido Dourados

61. Regidao Multipolarizada Brasil Ocidental — Sub-regido Ji-Parana

62.
63.
64.
65.

66.
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Regido Multipolarizada Brasil Ocidental — Sub-regiao Pantanal
Regido Multipolarizada Brasil Ocidental — Sub-regiao Porto Velho
Regido Multipolarizada Brasil Ocidental — Sub-regido Rondondpolis
Regido Multipolarizada Brasil Ocidental — Sub-regiao Sinop

Regiao Multipolarizada Brasil Ocidental — Sub-regiao Vilhena



67. Regido Multipolarizada Brasil Central — Sub-regiao Barra do Garca
68. Regidao Multipolarizada Brasil Central — Sub-regido Barreiras

69. Regidao Multipolarizada Brasil Central — Sub-regido Brasilia

70. Regido Multipolarizada Brasil Central — Sub-regiao Goiania

71. Regido Multipolarizada Brasil Central — Sub-regido Palmas

72. Regiao Multipolarizada Brasil Central — Sub-regido Rio Verde

73. Regido Multipolarizada Brasil Central — Sub-regido Sao Félix do Ara-
guaia

74. Regido Multipolarizada Brasil Central — Sub-regido Uberlandia
75. Regido Belo Horizonte — Sub-regiao Barbacena

76. Regido Belo Horizonte — Sub-regido Belo Horizonte

77. Regiao Belo Horizonte — Sub-regido Divindpolis

78. Regiao Belo Horizonte — Sub-regido Governador Valadares
79. Regido Belo Horizonte — Sub-regido Ipatinga

80. Regiao Belo Horizonte — Sub-regiao Montes Claros

81. Regido Belo Horizonte — Sub-regiao Teéfilo Otoni

82. Regiao Rio de Janeiro — Sub-regido Campos dos Goytacazes
83. Regiao Rio de Janeiro — Sub-regido Juiz de Fora

84. Regiédo Rio de Janeiro — Sub-regiao Norte Capixaba

85. Regido Rio de Janeiro — Sub-regido Rio de Janeiro

86. Regido Rio de Janeiro — Sub-regido Vitéria

87. Regiao Rio de Janeiro — Sub-regiao Volta Redonda

88. Regido Sao Paulo — Sub-regido Aracatuba

89. Regido Sao Paulo — Sub-regido Bauru
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90. Regiao Sdo Paulo — Sub-regido Campinas

91. Regido Sao Paulo — Sub-regiao Itapetininga

92. Regido Sao Paulo — Sub-regido Marilia

93. Regiao Sao Paulo — Sub-regiao Pouso Alegre

94. Regido Sao Paulo — Sub-regido Presidente Prudente
95. Regiao Sao Paulo — Sub-regiao Ribeirao Preto

96. Regido Sao Paulo — Sub-regido Sao José do Rio Preto
97. Regido Sao Paulo — Sub-regido Sao José dos Campos
98. Regiao Sao Paulo — Sub-regido Sao Paulo

99. Regiao Sao Paulo — Sub-regido Sorocaba

100. Regiao Sao Paulo — Sub-regido Varginha

101. Regiao Bipolarizada Sul — Sub-regido Bajé-Uruguaiana
102. Regiao Bipolarizada Sul — Sub-regido Blumenau
103. Regiao Bipolarizada Sul — Sub-regido Cascavel

104. Regiado Bipolarizada Sul — Sub-regiao Caxias do Sul
105. Regiao Bipolarizada Sul — Sub-regiao Chapecd

106. Regiao Bipolarizada Sul — Sub-regiao Curitiba

107. Regiao Bipolarizada Sul - Sub-regiao Florianépolis
108. Regiao Bipolarizada Sul — Sub-regido Guarapuava
109. Regiao Bipolarizada Sul — Sub-regido Joinville

110. Regiao Bipolarizada Sul — Sub-regido Lajes

111. Regido Bipolarizada Sul — Sub-regiao Londrina

112. Regido Bipolarizada Sul — Sub-regiao Maringa
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113. Regiao Bipolarizada Sul — Sub-regido Passo Fundo
114. Regido Bipolarizada Sul — Sub-regido Pelotas

115. Regiao Bipolarizada Sul — Sub-regiao Ponta Grossa
116. Regiao Bipolarizada Sul — Sub-regidao Porto Alegre
117. Regido Bipolarizada Sul — Sub-regiao Santa Maria

118. Regiao Bipolarizada Sul — Sub-regido Tubarao

111



ANEXO C - CALCULO DOS SALARIOS REAIS REGIO-
NALIZADOS

Para o célculo dos salérios reais regionalizados, criamos para indice
de correcao, um IPCA Regional. O IPCA em nivel nacional é calculado
como uma média ponderada de indices para as regides metropolitanas
do Rio de Janeiro, Porto Alegre, Belo Horizonte, Recife, Sdo Paulo, Belém,
Fortaleza, Salvador e Curitiba, além do Distrito Federal e do Municipio
de Goiania. Diante disso, temos indices para cidades representativas das
grandes regides do Brasil. A partir dai, fizemos uma revisao das pondera-
¢Oes do IPCA no nivel nacional através de uma regra de trés simples, para
podermos construir indices no nivel de regido (ver Quadro A.1).

A nova ponderacdo serviu para construirmos os IPCAs Regionais
através da média ponderada dos indices para cada cidade, de acordo com
a regido a qual ela pertence, o que segue da forma: IPCA Norte, tendo
como peso apenas Belém; IPCA Nordeste, tendo como peso Fortaleza,
Recife e Salvador; IPCA Sudeste, tendo como peso Rio de Janeiro, Belo
Horizonte e Sao Paulo; IPCA Sul tendo como peso Curitiba, Porto Alegre;
[PCA Centro-Oeste tendo como peso Distrito Federal e Goiania. Ou seja,
criamos os seguintes indices de precos para cada regiao brasileira: IPCA
Norte, IPCA Nordeste, IPCA Sudeste, IPCA Sul e IPCA Centro-Oeste.

Por fim, os salarios foram corrigidos utilizando-se esses indicadores
por regiao, ou seja, salarios correspondentes a indudstrias da regiao Nor-
deste foram corrigidos pelo IPCA Nordeste para todos os anos. Da mesma
forma, salédrios das industrias da regido Sul, pelo IPCA Sul, e assim por
diante. Com isso, acreditamos que, ndo apenas tratamos os salarios a pre-
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¢os constantes, como também atenuamos o viés provocado pelo diferen-
cial de niveis de preco ou custo de vida de cada regiao.

Quadro A. 1- Reponderacao dos Pesos do IPCA Nacional para as
Regioes Brasileiras

Regiao Cidades Pesos originais Pesl:):rzzt;(giie;:sdos
Norte 0,042 1,000
Belém 0,042 1,000
Nordeste 0,149 1,000
Recife 0,041 0,275
Fortaleza 0,039 0,262
Salvador 0,069 0,463
Sudeste 0,576 1,000
Rio de Janeiro 0,137 0,238
Belo Horizonte 0,108 0,188
Séo Paulo 0,331 0,575
Sul 0,163 1,000
Curitiba 0,074 0,454
Porto Alegre 0,089 0,546
Centro-Oeste 0,071 1,000
Brasilia 0,034 0,479
Goiania 0,037 0,521

Fonte: elaboragédo do autor.
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ANEXO D - ESTATISTICAS DESCRITIVAS E MATRIZES DE
CORRELACAO

Tabela A.1 - Estatisticas Descritivas, Valores Minimo, Médio,
Maximo e Desvio Padrao das Variaveis do Modelo

Variaveis Recursos | Recursos | Capital | Trabalho
Naturais | Naturais* | Intensivo | Intensivo
Comp Média 1,85 1,89 0,86 1,00
Desvio Padréao 1,36 1,39 0,72 1,07
Min 0,06 0,07 0,03 0,01
Max 16,82 15,44 8,13 997
Esp Média 1,51 1,55 0,63 1,00
Desvio Padrao 1,52 1,42 0,77 1,50
Min 0,003 0,003 0,001 0,001
Max 13,57 12,58 5,32 12,35
Salarios Média 410,48 474,98 519,56 354,25
Reais Desvio Padrao | 167,23 340,51 374,52 179,85
Min 122,67 86,57 145,21 130,70
Max 3049,01 5012,45 6099,50 1944,30
Salarios Re- Média 417,20 482,28 528,34 360,04
ais Regio- | pesvio Padrao| 173,22 343,82 377,80 184,15
nalizados Min 123,27 88,85 14592 130,35
Max 314779 4970,78 5846,84 1931,86
Div Média 0,62 0,62 0,97 0,72
Desvio Padrao 0,48 0,45 11,58 2,53
Min 0,09 0,09 0,09 0,09
Max 18,59 9,73 691,14 131,15
Educ Média 0,12 0,12 0,12 0,12
Desvio Padrao 0,06 0,06 0,06 0,06
Min 0,01 0,01 0,01 0,01
Max 0,45 0,45 0,45 0,45

Fonte: elaboracao do autor, a partir dos dados da Rais, periodo de 2000 a 2010.

Nota: * Inclui a Industria Extrativa.
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Tabela A.2 - Estatisticas Descritivas, Valores Minimo, Médio, Ma-
ximo e Desvio Padrao das Variaveis do Modelo para Microrregioes
sem Centralidade

ca . Recursos | Recursos | Capital | Trabalho
Variaveis . . . .
Naturais | Naturais*® | Intensivo | Intensivo
Média 193 198 0,85 1,02
Desvio Padrao 1,34 1,38 0,73 1,12
Comp .
Min 0,06 0,07 0,03 0,01
Max 11,02 10,28 8,13 9,97
Média 1,55 1,62 0,62 1,05
E Desvio Padrao 1,60 1,49 0,76 1,59
S
P Min 0,00 0,00 0,00 0,00
Max 13,57 12,58 5,32 12,35
Média 397,14 469,65 503,11 335,72
Salarios Desvio Padrao 163,24 364,66 388,39 164,05
Reais Min 122,67 86,57 145,21 130,70
Max 3049,01 5012,45 6099,50 1944,30
Média 403,95 477,15 511,84 341,51
Salarios . .
- > | Desvio Padrao 168,91 367,54 390,11 16798
Reais Regio- .
nalizados Min 123,27 88,85 145,92 130,35
Max 314779 4970,78 5846,84 1931,86
Média 0,58 0,58 0,64 0,70
Di Desvio Padrao 0,42 0,44 1,00 2,83
iv
Min 0,09 0,09 0,09 0,09
Max 9,70 9,73 45,97 131,15
Média 0,11 0,11 0,11 0,11
Desvio Padrao 0,05 0,05 0,05 0,05
Educ .
Min 0,01 0,01 0,01 0,01
Max 0,42 0,42 0,42 0,42

Fonte: elaboragédo do autor, a partir dos dados da Rais, periodo de 2000 a 2010.

Nota: * linclui a Industria Extrativa.
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Tabela A.3 - Estatisticas Descritivas, Valores Minimo, Médio, Ma-
ximo e Desvio Padrao das Variaveis do Modelo para Microrregioes
com Centralidade

e . Recursos | Recursos | Capital | Trabalho
Variaveis . . . .
Naturais | Naturais* | Intensivo | Intensivo
Média 1,55 1,54 0,88 0,95
Desvio Padrao 1,40 1,36 0,67 0,86
Comp ]
Min 0,18 0,18 0,03 0,05
Max 16,82 15,44 4,49 7,15
Média 1,34 1,30 0,67 0,85
E Desvio Padrao 1,14 1,08 0,84 1,10
S
P Min 0,03 0,02 0,00 0,00
Max 9,34 8,68 4,14 10,52
Média 462,17 495,58 580,75 422,31
Saladrios | Desvio Padrdo| 172,46 222,64 310,19 215,49
Reais Min 150,00 150,00 157,38 147,25
Max 1683,19 2162,35 1975,64 1713,05
Média 468,55 502,12 589,71 428,09
Salarios Re- | pocyio Padrio | 180,08 | 229,10 | 32077 | 221,27
ais Regiona- .
lizados Min 154,53 154,53 161,54 151,70
Max 1727,64 2254,79 2008,84 1712,92
Média 0,79 0,78 2,31 0,79
Di Desvio Padrao 0,66 0,43 25,83 0,46
iv
Min 0,11 0,11 0,11 0,11
Max 18,59 295 691,14 3,85
Média 0,15 0,15 0,15 0,15
Desvio Padrao 0,06 0,06 0,06 0,06
Educ .
Min 0,02 0,02 0,02 0,02
Max 0,45 0,45 0,45 0,45

Fonte: elaboracao do autor, a partir dos dados da Rais, periodo de 2000 a 2010.
Nota: * Inclui a Industria Extrativa.
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Tabela A.4 - Estatisticas Descritivas, Valores Minimo, Médio, Ma-
ximo e Desvio Padrao das Variaveis do Modelo Para Microrregioes
sem Concentracao Relativa de Servicos Modernos

e . Recursos | Recursos | Capital | Trabalho
Variaveis . . - .
Naturais |Naturais* | Intensivo | Intensivo
Média 1,82 1,85 0,85 0,99
Desvio Padrao 1,32 1,35 0,72 1,08
Comp .
Min 0,06 0,07 0,03 0,01
Max 16,82 15,44 794 9,97
Média 1,49 1,53 0,64 1,00
E Desvio Padrao 1,51 1,41 0,78 1,50
S
P Min 0,00 0,00 0,00 0,00
Max 13,29 12,40 532 12,35
Média 409,83 471,86 512,05 348,36
. . | Desvio Padrao 171,99 336,86 354,10 172,11
Salarios Reais ]
Min 132,70 86,57 145,21 130,70
Max 3049,01 4995,21 6099,50 1697,70
Média 416,57 479,21 520,80 354,01
Salarios Reais| poyio padrao | 178,13 | 34072 | 35750 | 176,05
Regionaliza- .
dos Min 134,31 88,85 14592 130,35
Max 3147,79 4927,44 5846,84 1668,88
Média 0,61 0,62 1,13 0,70
Di Desvio Padréao 0,44 0,45 15,03 1,99
iv
Min 0,09 0,09 0,10 0,09
Max 9,70 9,73 691,14 87,29
Média 0,12 0,12 0,12 0,12
Desvio Padrao 0,06 0,06 0,06 0,06
Educ ]
Min 0,01 0,01 0,01 0,01
Max 0,45 0,45 0,45 0,45

Fonte: elaboracao do autor, a partir dos dados da Rais, periodo de 2000 a 2010.

Nota:* Inclui a Industria Extrativa.
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Tabela A.5 - Estatisticas Descritivas, Valores Minimo, Médio, Ma-
ximo e Desvio Padrao das Variaveis do Modelo para Microrregioes
com Concentracao Relativa de Servicos Modernos

Variaveis Recursc.)s Recurs.os Capitf:\l Trabal.ho
Naturais | Naturais* |Intensivo | Intensivo
Média 1,90 1,94 0,87 1,02
Desvio Padrao 1,40 1,43 0,73 1,05
Comp .
Min 0,07 0,07 0,03 0,01
Max 13,94 12,76 8,13 9,52
Média 1,53 1,59 0,62 1,01
Esp Desvio Padréao 1,53 1,44 0,77 1,50
Min 0,00 0,00 0,00 0,00
Max 13,57 12,58 4,90 1193
Média 411,38 479,37 530,00 362,54
Salarios | Desvio Padrao 160,32 345,60 401,01 189,93
Reais Min 122,67 105,76 147,25 146,00
Max 1287,58 5012,45 5519,59 1944,30
Salérios Média 418,10 486,60 538,82 368,52
Reais Desvio Padrao 166,06 348,16 404,18 194,70
Regionali- Min 123,27 108,55 151,14 149,86
zados Max 1334,42 4970,78 | 5080,55 | 1931,86
Média 0,64 0,63 0,73 0,74
Div Desvio Padréao 0,54 0,43 2,13 3,14
Min 0,09 0,09 0,09 0,09
Max 18,59 4,34 78,74 131,15
Média 0,12 0,12 0,12 0,12
Desvio Padrao 0,06 0,06 0,06 0,06
Educ ]
Min 0,01 0,01 0,01 0,01
Max 0,40 0,40 0,40 0,40

Fonte: elaboragédo do autor, a partir dos dados da Rais, periodo de 2000 a 2010.

Nota: * Inclui a Industria Extrativa.
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Tabela A.6 - Estatisticas Descritivas, Valores Minimo, Médio,
Maximo e Desvio Padrao das Variaveis do Modelo para Micror-
regioes nao Caracterizadas como Centros Urbanos Diversificados

Variaveis Recurs?s Recurs?s Capit.al Trabal'ho
Naturais | Naturais* | Intensivo | Intensivo
Média 1,87 192 0,86 1,01
Comp Desvio -Padréo 1,34 1,38 0,72 1,09
Min 0,06 0,07 0,03 0,01
Max 16,82 15,44 8,13 9,97
Média 1,52 1,57 0,63 1,02
Desvio Padrao 1,54 1,45 0,76 1,54
Esp Min 0,00 0,00 0,00 0,00
Max 13,57 12,58 5,32 12,35
Média 40595 474,07 513,52 346,38
Salarios | Desvio Padrao 166,49 350,37 379,64 170,95
Reais Min 122,67 86,57 145,21 130,70
Max 3049,01 5012,45 6099,50 1944,30
Média 412,72 481,45 522,29 352,15
Sa,légos Re-| Degvio Padrao | 172,38 353,53 382,32 175,13
il;izz(g;gs' Min 123,27 88,85 14592 130,35
Max 3147,79 4970,78 5846,84 1931,86
Média 0,60 0,61 0,95 0,71
Div Desvio Padrao 0,42 0,44 12,02 2,65
Min 0,09 0,09 0,09 0,09
Max 9,70 9,73 691,14 131,15
Média 0,12 0,12 0,12 0,12
Educ Desvio .Padréo 0,06 0,06 0,06 0,06
Min 0,01 0,01 0,01 0,01
Max 0,45 0,45 0,45 0,45

Fonte: elaboragédo do autor, a partir dos dados da Rais, periodo de 2000 a 2010.

Nota: * Inclui a Industria Extrativa.
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Tabela A.7 - Estatisticas Descritivas, Valores Minimo, Médio, Ma-
ximo e Desvio Padrao das Variaveis do Modelo para Microrregioes
Caracterizadas como Centros Urbanos Diversificados

Variaveis Recurs?s Recurs?s Capit.al Trabal'ho
Naturais | Naturais* | Intensivo | Intensivo
Média 1,59 1,58 0,88 093
Desvio Padrao 1,50 1,47 0,69 0,82
Comp .
Min 0,18 0,18 0,05 0,09
Max 13,94 12,76 4,49 6,66
Média 1,38 1,34 0,67 0,79
Esp Desvio Padrao 1,20 1,16 0,86 0,97
Min 0,03 0,02 0,00 0,01
Max 9,34 8,68 4,09 9,16
Média 458,92 484,72 581,21 434,70
Salarios |Desvio Padrdao 167,65 207,77 311,16 239,24
Reais Min 167,60 163,54 157,38 158,80
Max 1287,58 2094,38 1894,05 1713,05
Salarios Média 465,20 491,07 590,13 440,62
Reais Desvio Padrao 175,05 214,22 322,05 244,96
Regionali- Min 172,02 164,34 161,54 163,88
zados Max 334,42 | 218436 | 197501 | 171292
Média 0,81 0,78 1,15 0,78
Div Desvio Padrao 0,89 0,44 4,57 0,43
Min 0,11 0,11 0,11 0,11
Max 18,59 2,95 78,74 3,38
Média 0,15 0,15 0,15 0,15
Educ Desvio .Padréo 0,07 0,07 0,07 0,07
Min 0,02 0,02 0,02 0,02
Max 0,40 0,40 0,40 0,40

Fonte: elaboragdo do autor, a partir dos dados da Rais, periodo de 2000 a 2010.

Nota: * Inclui a Industria Extrativa.
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Tabela A.8 - Estatisticas Descritivas, Valores Minimo, Médio,
Maximo e Desvio Padrao das Variaveis do Modelo para
Microrregioes da Regiao Norte

Variaveis Recursc.)s Recurs?s Capit.al Trabal.ho
Naturais | Naturais* | Intensivo | Intensivo
Média 1,86 1,83 0,41 0,49
Desvio Padrao 1,72 1,65 0,33 0,39
Comp .

Min 0,06 0,10 0,03 0,03

Max 16,82 15,44 2,56 2,60

Média 1,77 1,85 0,20 0,79

Esp Desvio Padréo 191 1,79 0,40 0,43

Min 0,00 0,00 0,00 0,00

Max 12,96 12,01 2,52 3,54
Média 355,50 503,64 511,12 342,72
Salarios | Desvio Padrao 100,24 600,66 662,54 195,21
Reais Min 122,67 122,67 145,21 147,25
Max 746,84 5012,45 6099,50 1944,30
Salérios Média 348,46 493,97 499,64 335,83
Reais Desvio Padrao 94,58 588,26 643,15 189,72
Regionali- Min 123,27 123,27 14592 151,70
zados Max 76939 | 497078 | 584684 | 193186

Média 0,37 0,37 0,38 0,38

Div Desvio Padréo 0,41 0,42 0,20 0,20

Min 0,09 0,09 0,09 0,09

Max 9,70 9,73 0,99 0,95

Média 0,10 0,10 0,10 0,10

Desvio Padrao 0,06 0,06 0,06 0,06

Educ ]
Min 0,01 0,01 0,01 0,01
Max 0,29 0,29 0,29 0,29

Fonte: elaboragédo do autor, a partir dos dados da Rais, periodo de 2000 a 2010.

Nota: * Inclui a Industria Extrativa.
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Tabela A9 - Estatisticas Descritivas, Valores Minimo, Médio, Ma-
ximo e Desvio Padrao das Variaveis do Modelo para Microrregioes
da Regiao Nordeste

e . Recursos | Recursos | Capital | Trabalho
Variaveis . . . .
Naturais | Naturais* | Intensivo | Intensivo
Média 1,31 1,32 0,45 0,56
Desvio Padrao 0,84 0,88 0,46 0,74
Comp ]
Min 0,07 0,07 0,03 0,01
Max 8,87 9,11 5,38 9,54
Média 1,09 1,16 0,36 0,85
E Desvio Padrao 1,66 1,57 0,63 1,62
S
b Min 0,00 0,00 532 0,00
Max 13,57 12,58 2,52 12,35
Média 312,71 372,16 385,75 287,15
Salarios Desvio Padrdao 100,24 284,67 327,27 147,76
Reais Min 132,70 86,57 147,25 130,70
Max 1683,19 3710,53 4616,47 1713,05
Média 313,30 372,72 386,26 287,63
Salarios Re- | pogyio Padrao | 94,58 283,29 | 32603 | 14771
ais Regionali- .
zados Min 134,31 88,85 151,14 130,35
Max 1727,64 3670,73 4493,01 171292
Média 0,32 0,32 0,33 0,35
Di Desvio Padrao 0,21 0,21 0,20 0,84
iv
Min 0,09 0,09 0,10 0,09
Max 1,94 2,10 1,15 34,43
Média 0,13 0,13 0,13 0,13
Desvio Padrao 0,06 0,07 0,07 0,07
Educ ]
Min 0,01 0,01 0,01 0,01
Max 0,45 0,45 0,45 0,45

Fonte: elaboracao do autor, a partir dos dados da Rais, periodo de 2000 a 2010.

Nota:* Inclui a Industria Extrativa.
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Tabela A.10 - Estatisticas Descritivas, Valores Minimo, Médio,
Maximo e Desvio Padrao das Variaveis do Modelo para Microrre-
gioes da Regiao Sudeste

Variaveis Recurs?s Recurs.os Capitf:\l Trabal.ho
Naturais | Naturais* | Intensivo | Intensivo
Média 1,72 1,88 1,05 1,23
Comp Desvio .Padréo 0,99 1,22 0,71 1,14
Min 0,17 0,20 0,05 0,11
Max 8,43 7,72 8,13 9,97
Média 1,27 1,38 0,98 1,08
Desvio Padréao 0,84 0,85 0,87 1,33
Esp Min 0,02 0,03 0,00 0,01
Max 5,27 4,89 392 9,02
Média 503,53 581,76 638,29 405,48
Salarios | Desvio Padrao 201,73 356,53 323,57 199,58
Reais Min 17294 148,93 147,25 152,11
Max 3049,01 4359,72 2279,40 1489,53
Média 52197 603,08 661,72 420,38
Sa.lé‘gos Re| Desvio Padrao | 208,66 | 36947 | 33517 | 206,80
e:;izzig Min 17791 153,21 151,48 156,48
Max 3147,79 4499,51 2317,71 1523,98
Média 0,86 0,87 1,61 0,99
. Desvio Padrao 0,34 0,35 13,28 3,26
Piv Min 0,13 0,13 0,14 0,13
Max 2,01 2,02 523,89 131,15
Média 0,12 0,12 0,12 0,12
Educ Desvio ?adréo 0,04 0,04 0,04 0,04
Min 0,01 0,01 0,01 0,01
Max 0,29 0,29 0,29 0,29

Fonte: elaboracao do autor, a partir dos dados da Rais, periodo de 2000 a 2010.

Nota: * Inclui a Industria Extrativa.
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Tabela A.11 - Estatisticas Descritivas, Valores Minimo, Médio,
Maximo e Desvio Padrao das Variaveis do Modelo para Microrre-
gioes da Regiao Sul

ca . Recursos | Recursos | Capital |Trabalho
Variaveis . . . .
Naturais | Naturais* | Intensivo |Intensivo
Média 291 2,86 1,58 1,84
Desvio Padrao 1,55 1,55 0,72 1,28
Comp .
Min 0,53 0,52 0,13 0,15
Max 11,02 10,28 4,49 6,45
Média 2,23 2,12 0,86 191
E Desvio Padrao 1,35 1,25 0,78 1,82
S
P Min 0,27 0,25 0,01 0,01
Max 7,53 7,06 4,14 11,23
Média 468,64 480,63 555,36 402,44
Salarios | Desvio Padrao| 113,05 138,25 325,21 169,01
Reais Min 238,86 25395 151,00 190,44
Max 1051,13 1818,69 3769,17 1484,87
Média 479,56 491,87 568,24 411,82
Salarios . .
- > |Desvio Padrao| 115,51 141,73 332,03 172,89
Reais Regio- .
nalizados Min 245,57 261,78 155,72 196,39
Max 1062,44 1878,12 3872,21 1517,47
Média 0,99 1,02 1,82 1,30
Di Desvio Padrao 0,42 0,48 22,49 4,24
iv
Min 0,26 0,26 0,29 0,28
Max 3,39 4,34 691,14 87,29
Média 0,14 0,14 0,14 0,14
Desvio Padrao 0,05 0,05 0,05 0,05
Educ ]
Min 0,03 0,03 0,03 0,01
Max 0,36 0,36 0,36 0,36

Fonte: elaboragédo do autor, a partir dos dados da Rais, periodo de 2000 a 2010.

Nota: * Inclui a Industria Extrativa.
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Tabela A.12 - Estatisticas Descritivas, Valores Minimo, Médio,
Maximo e Desvio Padrao das Variaveis do Modelo para Microrre-
gioes da Regiao Centro-Oeste

e . Recursos | Recursos | Capital | Trabalho
Variaveis . . . -
Naturais | Naturais* | Intensivo | Intensivo
Média 2,25 2,30 0,66 0,71
Desvio Padrao 1,72 1,61 0,35 0,49
Comp ]
Min 0,18 0,18 0,08 0,08
Max 10,60 9,77 2,45 3,29
Média 2,12 2,11 0,40 0,38
E Desvio Padrdao 1,66 1,52 0,46 0,47
S
P Min 0,02 0,06 0,00 0,00
Max 9,34 8,68 2,68 2,56
Média 432,41 469,77 522,30 333,35
. . |Desvio Padrdo| 107,12 139,15 189,15 129,24
Salarios Reais .
Min 15193 183,36 173,04 143,96
Max 824,42 117717 113197 1278,09
' ’ Média 433,50 470,93 523,48 334,08
Salarios Reais | pyoci, padrao| 104,40 136,51 186,86 12794
Regionaliza- .
dos Min 156,80 189,23 174,03 148,57
Max 805,81 1169,53 1152,86 1249,24
Média 0,61 0,58 0,60 0,59
Di Desvio Padrdao 0,79 0,26 0,19 0,19
iv
Min 0,25 0,24 0,26 0,25
Max 18,59 2,95 1,35 1,25
Média 0,11 0,11 0,11 0,11
Desvio Padrao 0,05 0,05 0,05 0,05
Educ ]
Min 0,02 0,02 0,02 0,02
Max 0,33 0,33 0,33 0,33

Fonte: elaboracao do autor, a partir dos dados da Rais, periodo de 2000 a 2010.

Nota: * Inclui a Industria Extrativa.
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Tabela A.13 - Matriz de Correlacao para as Variaveis do Segmento
de Recursos Naturais

o oo | o [ |
Div 1,000
Comp 0,198 1,000
Esp 0282 | 0381 | 1,000
;Z:ggzli‘aﬁzs 0,469 | -0,096 | 0,141 1,000
Educ 0,050 | -0,164 | -0,212 0,231 1,000

Fonte: elaboragdo do autor, a partir dos dados da Rais, periodo de 2000 a 2010.

Tabela A.14 - Matriz de Correlacao para as Variaveis do Segmento

de Recursos Naturais*

e el
Div 1,000
Comp 0,182 1,000
Esp 0,288 0,366 1,000
;21;222& Z?;Zs 0,236 -0,147 0,115 1,000
Educ 0,064 0,178 | -0,238 0,125 1,000

Fonte: elaboragdo do autor, a partir dos dados da Rais, periodo de 2000 a 2010.

Nota: * Inclui a Industria Extrativa.
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Tabela A.15 - Matriz de Correlacao para as Variaveis do Segmento
de Capital Intensivo

. Salarios Reais

Div (ST Esp Regionalizados 2
Div 1,000
Comp 0,077 1,000
Esp 0,136 0,481 1,000
Saldrios Reais 0064 | 0117 | 0396 1,000
Regionalizados
Educ 0,022 0,078 0,042 0,188 1,000

Fonte: elaboracao do autor, a partir dos dados da Rais, periodo de 2000 a 2010.

Tabela A.16 — Matriz de Correlacao para as Variaveis do Segmento
de Trabalho Intensivo

v | comp | | Sefricshost | g
Div 1,000
Comp 0,184 1,000
Esp 0,225 0,638 1,000
Salarios Reais 0,069 0,009 0,123 1,000
Regionalizados
Educ -0,009 0,028 0,002 0,219 1,000

Fonte: elaboracédo do autor, a partir dos dados da Rais, periodo de 2000 a 2010.
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Tabela A.17 - Matriz de Correlacao para as Variaveis do Segmento
e Trabalho Intensivo, para Regioes com e sem Centralidade

Sem centralidade

Salarios Reais

Div (SN Esp Regionalizados Educ
Div 1,000
Comp 0,177 1,000
Esp 0,230 0,644 1,000
Salarios Reais 0,065 0,036 0.173 1,000

Regionalizados
Educ -0,017 0,060 0,008 0,138 1,000
Com centralidade

Salarios Reais

Div | Comp Esp Regionalizados Educ
Div 1,000
Comp 0,661 1,000
Salérios Reais 0335 -0,062 0,008 1,000

Regionalizados
Educ 0,067 -0,051 0,029 0,259 1,000

Fonte: elaboracao do autor, a partir dos dados da Rais, periodo de 2000 a 2010.

128



Tabela A.18 — Matriz de Correlacao para as Variaveis do Segmento
de Capital Intensivo, para Regioes com e sem Centralidade

Sem centralidade

Salarios Reais

Div Com, Es . . Educ
P P Regionalizados
Div 1,000
Comp 0,316 1,000
Esp 0,390 0,455 1,000
Salarios Reais
. . 0,194 0,110 0,367 1,000
Regionalizados
Educ 0,037 0,109 0,030 0,119 1,000
Com centralidade
Salarios Reais
Div Com, Es . . Educ
P P Regionalizados
Div 1,000
Comp 0,158 1,000
Esp 0,266 0,633 1,000
Salarios Reais
. . 0,121 0,171 0,566 1,000
Regionalizados
Educ 0,007 0,010 0,114 0,394 1,000
Fonte: elaboragdo do autor, a partir dos dados da Rais, periodo de 2000 a 2010.
continua
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Tabela A.19 - Matriz de Correlacao para as Variaveis do Segmento
e Recursos Naturais, para Regioes com e sem Centralidade

Sem centralidade

Salarios Reais

2007 CEmp Esp Regionalizados Educ
Div 1,000
Comp 0,239 1,000
Esp 0,312 0,326 1,000
Salarios Reais 0,518 | -0,029 | 0,194 1,000

Regionalizados
Educ 0,005 -0,074 -0,183 0,145 1,000
Com centralidade

Salarios Reais

Div Comp Esp Regionalizados LY
Div 1,000
Comp 0,196 1,000
Esp 0,324 0,672 1,000
Salérios Reais 0,333 | -0,256 | -0,054 1,000
Regionalizados
Educ 0,007 -0,346 | -0,327 0,370 1,000

Fonte: elaboragdo do autor, a partir dos dados da Rais, periodo de 2000 a 2010.
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Tabela A.20 - Matriz de Correlacao para as Variaveis do Segmento
de Recursos Naturais*, para Regioes com e sem Centralidade

Sem centralidade

Salarios Reais

DY (ST LT Regionalizados Edue
Div 1,000
Comp 0,241 1,000
Esp 0,321 0,305 1,000
gzggﬁzlifz; 0211 | -0,126 | 0,143 1,000
Educ 0,006 -0,092 -0,204 0,075 1,000
Com centralidade
. Salarios Reais
Div (ST Esp Regionalizados LTS
Div 1,000
Comp 0,087 1,000
Esp 0,269 0,670 1,000
;Zgzﬁzliﬁzs 0,406 | -0274 | -0,098 1,000
Educ 0,068 -0,349 -0,333 0,380 1,000

Fonte: elaboracao do autor, a partir dos dados da Rais, periodo de 2000 a 2010.

Nota: * Inclui a Industria Extrativa.

131



Tabela A.21 - Matriz de Correlacao para as Variaveis do
Segmento de Trabalho Intensivo, para Regioes com e sem
Concentracao Relativa de Servicos Modernos

Sem concentragéo relativa de servigos modernos

Salarios Reais

Div om; Es . . Educ
Comp P Regionalizados
Div 1,000
Comp 0,198 1,000
Esp 0,260 0,619 1,000
larios Reai
Saldrios Reais 0,092 | 0021 | 0,121 1,000

Regionalizados
Educ -0,011 0,034 0,011 0,235 1,000

Com concentracao relativa de servigos modernos

Salarios Reais

Div Comp Esp Regionalizados Educ
Div 1,000
Comp 0,181 1,000
Esp 0,205 0,666 1,000
Salarios Reais 0.052 0,007 0.125 1,000

Regionalizados
Educ -0,007 0,019 -0,009 0,199 1,000

Fonte: elaboracgdo do autor, a partir dos dados da Rais, perfiodo de 2000 a 2010.
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Tabela A.22 - Matriz de Correlacao para as Variaveis do Segmento
de Capital Intensivo, para Regioes com e sem Concentracao Rela-
tiva de Servicos Modernos

Sem concentragéo relativa de servigos modernos

Salarios Reais

247 (ST 7D Regionalizados B
Div 1,000
Comp 0,085 1,000
Esp 0,149 0,479 1,000
;Z;Zﬁzliﬁzs 0074 | 0138 | 0410 1,000
Educ 0,024 0,090 0,041 0,205 1,000
Com concentragao relativa de servigos modernos
v [ comp | mp | SoirienRese | o
Div 1,000
Comp 0,173 1,000
Esp 0,287 0,485 1,000
Ps{ae;ggzlijzzs 0143 | 0092 | 0,382 1,000
Educ 0,044 0,062 0,043 0,167 1,000

Fonte: elaboracao do autor, a partir dos dados da Rais, periodo de 2000 a 2010.
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Tabela A.23 - Matriz de Correlacao para as Variaveis do Segmento
de Recursos Naturais, para Regioes com e sem Concentracao Re-
lativa de Servicos Modernos

Sem concentragéo relativa de servigcos modernos
Salarios Reais

Div Comp Esp Regionalizados Eons
Div 1,000
Comp 0,161 1,000
Esp 0,281 0,357 1,000
Salarios Reais
0,534 -0,091 0,150 1,000

Regionalizados
Educ 0,076 -0,149 -0,197 0,218 1,000
Com concentracao relativa de servicos modernos

Salarios Reais

Div (ST Esp Regionalizados Edus
Div 1,000
Comp 0,238 1,000
Esp 0,286 0,413 1,000
Salarios Reais |\ | 5103 | 0127 1,000

Regionalizados
Educ 0,020 -0,184 -0,234 0,251 1,000

Fonte: elaboragdo do autor, a partir dos dados da Rais, periodo de 2000 a 2010.
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Tabela A.24 - Matriz de Correlacao para as Variaveis do Segmen-
to de Recursos Naturais*®, para Regioes com e sem Concentracao
Relativa de Servicos Modernos

Sem concentracao relativa de servicos modernos

Salarios Reais

2437 (SRE) Ese Regionalizados Edue
Div 1,000
Comp 0,169 1,000
Esp 0,285 0,352 1,000
Iiael;gﬁzliﬁzs 0255 | -0141 | 0116 1,000
Educ 0,073 -0,164 -0,221 0,134 1,000
Com concentragéo relativa de servigos modernos
oiv | comp | o | SoirienRen | e
Div 1,000
Comp 0,200 1,000
Esp 0,292 0,384 1,000
12222221};2325 0209 | -0155 | 0114 1,000
Educ 0,050 -0,198 -0,262 0,114 1,000

Fonte: elaboragdo do autor, a partir dos dados da Rais, periodo de 2000 a 2010.

Nota: * Inclui a Industria Extrativa.
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Tabela A.25 — Matriz de Correlacao para as Variaveis do Segmen-
to de Trabalho Intensivo, para Centros Urbanos Diversificados

Nao sao Centros Urbanos Diversificados

Salarios Reais

L2147 (ST Esp Regionalizados Edus
Div 1,000
Comp 0,182 1,000
Esp 0,226 0,636 1,000
Salérios Reais
0,069 0,020 0,142 1,000

Regionalizados
Educ -0,011 0,038 0,006 0,192 1,000

Sao Centros Urbanos Diversificados

Salarios Reais

2147 (SR Esp Regionalizados Y
Div 1,000
Comp 0,599 1,000
Esp 0,490 0,678 1,000
Salarios Reais 0313 0,066 0,024 1,000

Regionalizados
Educ 0,052 -0,042 0,030 0,257 1,000

Fonte: elaboracédo do autor, a partir dos dados da Rais, periodo de 2000 a 2010.
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Tabela A.26 - Matriz de Correlacao para as Variaveis do Segmento

de Capital Intensivo, para Centros Urbanos Diversificados

Nao sao Centros Urbanos Diversificados

Salarios Reais

L2137 Cenp 57D Regionalizados Educ
Div 1,000
Comp 0,074 1,000
Esp 0,131 0,473 1,000
:Z;gﬁ;éﬁ; 0060 | 0115 | 0385 1,000
Educ 0,022 0,091 0,040 0,162 1,000
Séo Centros Urbanos Diversificados
piv [ comp | | sotrienese |
Div 1,000
Comp 0,220 1,000
Esp 0,381 0,606 1,000
12222221};2225 0228 | 0160 | 0572 1,000
Educ 0,028 0,003 0,102 0,413 1,000

Fonte: elaboragdo do autor, a partir dos dados da Rais, periodo de 2000 a 2010.
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Tabela A.27 - Matriz de Correlacao para as Variaveis do Segmento
de Recursos Naturais, para Centros Urbanos Diversificados

Nao sao Centros Urbanos Diversificados

oiv | com [ o | soirienRess | e
Div 1,000
Comp 0,194 1,000
Esp 0,293 0,356 1,000
:Z;gﬁ;iﬁzs 0533 | -0073 | 0162 1,000
Educ 0,054 -0,128 -0,196 0,201 1,000
Séo Centros Urbanos Diversificados
v | comp | mp | Sobiosiot | o
Div 1,000
Comp 0,300 1,000
Esp 0,386 0,708 1,000
Salarios Reais
Regionalizados 0,222 -0,262 -0,098 1,000
Educ -0,053 -0,391 -0,398 0,407 1,000

Fonte: elaboragédo do autor, a partir dos dados da Rais, periodo de 2000 a 2010.
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Tabela A.28 - Matriz de Correlacao para as Variaveis do Segmen-
to de Recursos Naturais*, para Centros Urbanos Diversificados

Nao sdo Centros Urbanos Diversificados

Salarios Reais

2017 (ST Esp Regionalizados 2T
Div 1,000
Comp 0,197 1,000
Esp 0,298 0,340 1,000
18%22222122; 0230 | -0140 | 0126 1,000
Educ 0,051 -0,144 -0,221 0,109 1,000
Séao Centros Urbanos Diversificados
oiv | comn | o | st tete |
Div 1,000
Comp 0,135 1,000
Esp 0,268 0,693 1,000
f{ae;gﬁ;iﬁzs 0397 | 0273 | -0124 1,000
Educ 0,034 -0,391 -0,402 0,398 1,000

Fonte: elaboracao do autor, a partir dos dados da Rais, periodo de 2000 a 2010.

Nota: * Inclui a Industria Extrativa.
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